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-N\Jolgsirea sau prezentarea cu rea-credintid de documente ori declaratii false,

{exacte sau incomplete, prev. si ped. de art.18" din Legea 78/2000 cu aplicarea art.

Cod penal;



- conflict de interese, prev. si ped. de art. 301 al.1 Cod penal cu faplicareagrt. 5

Cod penal si cu aplicarea art. 35 Cod penal (trei acte materiale), toty] cu apligarea

art.38 Cod penal,

EXPUNEM URMATOARELE:
7S

1.1. MOD DE SESIZARE.

1.2. SITUATIA DE FAPT. @
I1. ANALIZA ACTIVITATII INFRACIZ{ONALE® OBE ADMINISTRATE.
I1.1. — Conflictul de interese

11.2. — Infractiunea prev. de art.18"* din L&yea nr.76/2000

1.1. MOD DE SESWZA
Dosarul nr.691/P

@ rmat ca urmare a sesizarii Departamentului pentru Lupta
Antifrauda — DLAF - cu M 12.08.2014.

Ql4 al_Segliei de combatere a infractiunilor asimilate
infractiunilor de corupti

Din conf dizarii rezultd cda DLAF a efectuat verificari cu privire la
proiecty] POSDRY ¥1 4047 ,,SCOP — specializarea consilierilor de orientare

profesionalfgmplemetgt de Agentia Nationala de Ocupare a Fortei de Muncd in

partenerfat cu Coldgiyl Psildblogilor din Romania, finantat prin Programul Operational
Sectofial'Rgzvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013.
inu verificarilor efectuate de consilierii din cadrul DLAF au rezultat mai
ulte as de nelegalitate cu privire la derularea proiectului amintit.
stfel, s-a constatat cd numitul MIHAI ANITEI, Presedintele Colegiului
Psihologilor din Romania, pe parcursul deruldrii proiectului, in exercitarea atributiilor
salg)de serviciu, a indeplinit mai multe acte, respectiv a incheiat cu sine contractul civil

prestari servicii nr.610c/612/40/01.11.2010 si contractul civil de prestari servicii



nr.610c/612/40/01.11.2010, precum si un alt contract cu sotia sa Nectiv
contractul civil de prestari servicii nr.610c/703/2/27.12.2010.
De asemenea, acelasi MIHAI ANITEI, in calitatea

de presedinte al
Colegiului Psihologilor din Romania a aprobat statele de plata afer®sge gererilor de
rambursare nr.2, nr.3 si nr.4 si a depus propriile rapoarte de ggtivitate penttu justificarea
activitatilor desfasurate in cadrul proiectului, a se y aprobzt rapoartele de
activitate intocmite de sotia sa, pentru justificarea actiwg@itilor d€sfasurate in cadrul

proiectului, realizand astfel, Tn mod direct, un

los material pentru sine, respectiv

specializarea consilierilor de orie
Colegiului Psihologilor din Ro
aspecte:

- contractul civil de pr

responsgbil déruts
proiectului;
preséari servicii nr.610c/612/40/06.12.2010 a fost incheiat de

<Mihai” AMgei in numele Colegiului Psihologilor din Roméania cu psihologul Mihai

1. ore ca expert elaborare ghid deontologic pentru formarea formatorilor;

- contractul de prestari servicii nr. 610c¢/703/2/27.12.2010, a fost incheiat de Mihai
Aniei in numele Colegiului Psihologilor din Romania cu psihologul (...), sotia acestuia,
0 valoare de 37.632 RON, avand ca obiect prestarea activitati supervizare consilieri

de orientare profesionala, pentru o durata de 672 ore.
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Dupa cum se poate observa, pentru primele doua contracte dftaliate an¥rior,
cele Incheiate de Anitei Mihai cu propria persoand, s-au derulat

01.11.2010—-01.11.2011, totalizand un numar de 2604 ore.

privire la savarsirea infracunilgf de\fraudare fonduri europene si conflict de

interese prev. de art. 18 dinl.egea ny/78/2000 si art.301 C.p., ambele rap. la art.5
C.p. si art.38 C.p. .
Ulterior, prin onanga din 14.05.2015, s-a dispus reunirea la dosarul

initial cu nr.691fF registrat ca urmare a sesizirii DLAF, a unui alt dosar
cu nr. (.)/2015.
() /\/

ITUATIA DE FAPT

upta Antifrauda, cu referire la derularea unui proiect finantat din fonduri

S
PrezentQyfdosar de urmarire penald a avut ca obiect efectuarea urmaririi penale
?r%y&i mai multe aspecte infractionale semnalate de DLAF — Departamentul
europene. Ulterior, la acest dosar a fost reunit, asa cum s-a detaliat anterior, un alt

dbsar.



profesionala,.
La 21 ianuarie 2009 a fost incheiat Contractul de finanta . 149 intre
AMPOSDRU si ANOFM. Valoarea proiectului era 18.360.808° lei, din care

N
European) era de

finantare nerambursabild acordatd din FSE (Fon
13.770.606 lei, iar restul contributia ANOFM, perioadgde implgmentare fiind de 36
de luni.

Tn cadrul acestui proiect, ANOFM ca pprtener principal, Colegiul

Psihologilor din Romania, astfel ca la da .09 a fost incheiat un acord de

Anitei Mihai.
(-.r)

Revenind la situ t infractionala retinuta in prezentul
rechizitoriu, Tn deru
ulu' SCOP, inc. Anitei Mihai a incheiat cu sine doua

ict cuSotia sa, pentru care au fost obtinute beneficii

Romania, in cadrul
contracte si un con
materiale, pe cuantum de 307.435 RON, precum si un folos material
pentgu sotid sz im de 28.672 RON.

L mentul Segizarii, inspectorii din cadrul DLAF au apreciat ca inc. Anitei

if in rapo situdfia de fapt amintitd, se afla in conflict de interese si de
asefne acestia au semnalat si posibilitatea sa se fi savarsit si alte fapte de penale,

blocajul institutional al Colegiului Psihologilor in relationarea cu

Ip continutul sesizarii initiale s-a ficut vorbire si de faptul ca, in derularea
contractelor incheiate cu sine sau cu sotia sa, inc. Anitei Mihai a eludat legislatia
specifica contractelor de munca, incheind conventie de prestari servicii, desi era
obligat sa incheie contract de munca, cu scopul de a eluda acele prevederi ale

legislatiei muncii care impun rigurozitate in verificarea si calcularea orelor de munca
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elor incheiate de inc. Anitei

31 penale si cu privire la infractiunea

Astfel, situatia de fapt r

pornire infractiunea de ¢

ractiynii de conflict de interese.

In cadrul capitolului 11.1 se va detalia de ce inc. Anitei Mihai, in calitatea sa

presedinte al Colegiului Psihologilor din Roménia — CPR -, entitate juridica de

Interes public infiintata prin lege de catre Parlamentul Romaniei, cu atributii stabilite

prin lege (in vederea administrarii profesiei de psiholog, de reglementare in acest
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amanuntit d elor care au stat efectiv la baza incasarii de bani din

fonduri Augopene d&gcatre inculpat, mai precis a rapoartelor prin care acesta

justifiCa orele ate cé expert in cadrul proiectului.

iar daca probatoriul administrat a implicat analizarea unui numar mare
ocumend€ si relatii, s-a putut stabili fara nici un dubiu, ca datele cuprinse in
rapoa prin care inc. Anitei Mihai si-a justificat orele prestate ca expert in
drul proiectului SCOP, in baza celor doua contracte incheiate cu sine, sunt
inexacte, nereale.
Mai concret, s-a stabilit cd in perioada cuprinsa intre noiembrie 2010 —
lanuarie 2012 inc. Anitei Mihai a depus un numar de 28 de rapoarte, in baza

carora a incasat sume de bani din fonduri europene.
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)

n conditiile Tn care, la momentul semnarii celor doui,co sine,

itei Mihai se afla

(
i

precum si pe parcursul derularii acestor contracte, inc.
angrenat in multiple activitati lucrative, dintre care unele salarisqte, sau platite,
asa cum se va detalia in capitolul 11.2, acesta a incasat pani din fonduri europene

: R - , o
prin prezentarea unei situatii nereale, neveridicg gtul ca a prestat orele

mentionate in rapoarte, in conditiile in care nu p w, fizic, sa presteze

respectivele ore intrucat, cumuland orele géclarate nereal ca fiind lucrate in

cadrul proiectului SCOP cu celelalte ore pe a salarizat sau le presta

benevol Tn alte activitati, fie se ajunge ecord de ore lucrate intr-0

zi, peste 20 ore, sau chiar peste 24 de ore, ori ajungandu-se la aproape 30 de

ore plitite, iIn aceste din urma situati\fiind ‘evident ca ne aflam in situatia

prezentarii unor date false, nu ai in calul de fata, al proiectului SCOP, dar

siin cazul (...) .
Trebuie mentionat ca\mod#iitatda de incasare a banilor de catre inc. Anitei
Mihai este explicit pﬁé la art, A, punctele 4.1 si 4.2 din ambele contracte, in

sensul ca valoarea dontrgctelor este stabilita in functie de numarul de ore, iar

pretul convenit este ubdarif oyar brut, fiind astfel evident de ce inc. Anitei Mihai

a prezentat dgte nered¢ n cele 28 rapoarte de activitate cu privire la numarul

entru a putea incasa banii din fonduri europene.

roiectului SCOP.

Astfel, s-a stabilit cd in perioada de referinta, noiembrie 2010 — ianuarie

2012, inculpatul Anitei Mihai era salarizat (norma de baza — 40 de ore pe

saptamana) ca profesor universitar la Universitatea Bucuresti. Concomitent cu
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”, - direptor stiintific (salarizat), - referent in

SMART PSI, - presedint
Aplicata, - editor execys

Germania). Pentru unele dintre aceste deplasari nu s-au putut administra
robe, in contextul in care Colegiul Psihologilor din Roménia a omis sa
tgansmita astfel de date, desi i s-au solicitat. Aceasta atitudine este ,,de inteles” in

conditiile in care seful institutiei este chiar inculpatul.



nereale.

Frauda realizata de inc. Anitei

calculului matematic.

Astfel, se porneste de la

de 8 ore pe zi, timp de

160 de ore pe luna.
Cu toate aceste®f fara A lua in calcul cele 160 de ore pe saptimana ca

A Universitatea Bucuresti, precum si orele prestate ca

ititi administrative, semnare acte oficiale, contracte,

3. Tn luna ianuarie a anului 2011 a rezultat un numar de 541,62 de ore prestate;

4) Tn luna februarie a anului 2011 a rezultat un numar de 430 de ore prestate;

. In luna martie a anului 2011 a rezultat un numar de 474,53 de ore prestate;

6. Tn luna aprilie a anului 2011 a rezultat un numar de 396,80 de ore prestate;
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7. Tn luna mai a anului 2011 a rezultat un numar de 415,42 de ore pgestate;

8. Tn luna iunie a anului 2011 a rezultat un numair de 351,02 de

9. Tn luna iulie a anului 2011 a rezultat un numar de 307,36 d

10. Tn luna august a anului 2011 a rezultat un numar de 254,40 de O

11. Tn luna septembrie a anului 2011 a rezultat un numar

~ . . &
12. In luna octombrie a anului 2011 a rezultat un nu 2,49 de ore prestate;

13. Tn luna noiembrie a anului 2011 a rezultat un num

14. Tn luna decembrie a anului 2011 a rezultat wh numir de 256,22 de ore prestate;

15. Tn luna ianuarie a anului 2012 a rezultat,un ar de 793,10 de ore prestate.

Pentru a ne ¢ in gationamentul prezentat anterior, vom da cateva

exemple:

artind cele 701 ore la cele 31 de zile ale lunii ianuarie 2011 (se includ

calcpl si zilele de simbata si duminica in virtutea principiului ,,in dubio pro

reo”

, considerandu-se ca acesta putea lucra non stop, fira zile de repaus),
rgzultd ca acesta a lucrat 22,6 ore pe zi, fira a mai pune la socoteala alte
deplasari in teritoriu (imposibil de cuantificat prin probatoriu) sau activitatile

prestate ca presedinte al CPR.
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Un alt exemplu este luna martie 2011, cand in perffoada 08Y3. -

17.03.2011, inc. Anitei Mihai a fost in delegatie in Germania,la Beipzig, I1ysind

11 zile din tara. Cu toate acestea, el presteaza un numar

din care 183,83 de ore in cadrul proiectului POSDRU/12/4.2/S]™047 SCOP, in

legatura cu Activitatea nr. 5 a proiectului. Si - 83,7 de_ore in cadrul proiectului
.. 6 . .
POSDRU/12/4.2/81/4047 SCOP, in legatura cu Activi . 12 a proiectului).
of ale lwyii martie 2011 (se

impirtind cele 474,53 ore la cele 21 de z
inica dar se scad cele 10 zile la

includ in calcul si zilele de sambata si d
Leipzig), rezulta ca acesta a lucrat 22,59 or i, farj a mai pune la socoteala
alte deplasari in teritoriu (imposibi\\de cuaméficat prin probatoriu) sau
activitatile prestate ca presedinte al CPR.

Si pentru celelalte luni situatiz\se prezinta similar, numarul de ore

prestate zilnic de catre inc. A ariind intre 15 si 20 ore, inclusiv in

zilele de sambata si dumini
In acest context, edte eyidentya pentru ultimele doua contracte incheiate

cu sine, n cadrul proig

ANALIZA ACTIVITATII INFRACTIONALE. PROBE

11'1. CONFLICTUL DE INTERESE

Cu referire la infractiunea de conflict de interese, prev. si ped. de art.301

a).1 Cod penal cu aplicarea art.35 Cod penal a rezultat urmétoarea situatie de

apt:
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urmatoarele contracte de prestari servicii :
1. Contractul nr.610/c/612/40/01.11.2010, referitor la prest
coordonator tehnic responsabil de activitatea nr.5, ”
metodologie, formare si certificare”, in valoare de W 0
tarif brut de 220 lei, durata fiind 01.11.2010-31.01.201%
2. Contractul nr. 610/c/612/40/06.12.2Q40, referitor la prestarea serviciilor de

rviciilor de

aborare si

lei -‘1.596 ore, la un

plementare

elaborare ghid metodologic pentru for, formdtorilor de consilieri de

orientare in cariera (activitatea nr. , n val de 55.440 lei, pentru care

prestatorul trebuia sa presteze un numar de 8 ore, la un tarif de 55 lei, durata
fiind 06.12.2010-30.08.2011;

3. De asemenea, inc. Mi

calitate de presedinte al Colegiului
Psihologilor din  Ro
POSDRU/12/4.2/S14047
1 pane10¢/703/327.12.2010 cu sotia sa, (...), cu o valoare de

parcursul  derulirii = Proiectului
exercitarea atributiilor de serviciu, a

incheiat si contractu

S-a ap¥yfciat pe parcursul urmarii penale ca fapta inculpatului Anitei Mihai de a
semna ine si cu sotia sa, (...), contractele de prestari de servicii detaliate anterior,
urmg, carora acesta a obtinut foloase materiale pentru sine si pentru sotia sa, este
tipica elementului material al infractiunii de conflict de interese in formd continuata,
plev. si ped. de art.301 al.1 Cod penal cu aplicarea art.35 Cod penal.
Textele de lege care 1si gasesc aplicabilitatea in raport de situatia de fapt

cu privire la conflictul de interese, sunt urmiitoarele:
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- Art.301 alin.1 C.p. (Conflictul de interese): ”Fapta functionamcare,
in exercitarea atributiilor de serviciu, a Indeplinit un act ori a partipat la [parea

unei decizii prin care s-a obtinut, direct sau indirect, un fol atrimonial, pentru

sine, pentru sotul sau, pentru o ruda ori pentru un afin pana la grad Il jnclusiv sau

pentru o alta persoand cu care s-a aflat in raporturi comerciale**) o/ de munca in

o : : o : : .8 :
ultimii 5 ani sau din partea careia a beneficiat ori | aza de foloase de orice

naturd, se pedepseste cu_inchisoarea de la unu la 5N si ingfrzicerea exercitarii

dreptului de a ocupa o functie publica’;

- Art.175 alin.2 C.p. (Functionar pybli®Ne e agemenea, este considerata

functionar public, Tn sensul legii penalg\ persoan re exercita un serviciu de

interes public pentru care a fost investita de absritatile publice sau care este supusa

controlului ori supravegherii acestora privire la indeplinirea respectivului
serviciu public”’;
- Legea nr.213/2004 pp

libera practica, infiintare§, orglnizdyea si_functionarea Colegiului Psihologilor

ea_profesiei_de psiholog cu drept de

- principalele dispozitii

liberg practica’;

(3) "Coleqiul se constituie din totalitatea psihologilor cu drept de libera practica din

mania’’;

(5) "Coleqiul are obligatia de a _publica_anual Registrul unic_al psihologilor cu

drept de libera practica din Romania”.
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Art4l (atributii presedinte colegiu) —"Presedintele [Colegiulu are

urmatoarele atributii:

a) reprezintd Colegiul in relatiile cu alte organizatii si ingutii din tara si din

strainatate;

b) incheie _conventii si_contracte in_numele Colegiului_cu aprobarda Comitetului
director; ¢
¢) convoaca si conduce sedintele Comitetului _dire Congfliului Colegiului si
Conventiei nationale,
d) ordonanteaza cheltuielile bugetare ale Cgmi i diregtor”.

Art.48 (registrul unic) - (1) "Registrul un psihologilor cu drept de

liberd practici din Rominia cuprinde listq_psihologilor cu drept de libera

(2) ”Regqistrul _este _un_docu

serviciilor psihologice, cu sc rfica dreptul de libera practica si domeniile

de competentd ale membril

(3) "Comitetul direct icati sa asi ici i i uni
psihologilor cu dreﬁera ractici din Romania, prin mijloace electronice si

prin editarea anuald a a tula

JRapoftdigs oi de fapt la dispozitii legale enumerate.

cum se 8Qserva, obiectul urmadririi penale cu privire la conflictul de

interege Tn pre dosdr a fost reprezentant de cele trei contracte pe care Mihai

ste un fapt evident ca ne aflam in situatia in care o persoania a semnat

doua contracte, cu sine si unul cu sotia sa.
In privinta celor doud contracte pe care si le-a atribuit siesi, urmarirea penald a

stabilit si existenta unor fraude prin prezentarea de date nereale cu privire la orele
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prestate Tn cadrul celor doud contracte, insd in cadrul acestui capit Naliza

doar perspectiva infractiunii de conflict de interese.

Sub aspectul elementului material al infractiunii de confjigt de interese, situatia

: A e o e a .4 :
din Romania, inculpatul Anitei Mihai si-a atribuit, 1 proiectului finantat din
fonduri europene, doua contracte pentru sine si unul peAitru sotfa sa, pentru care au
fost incasati efectiv 307.475 RON + 28.672 lei

Practic, ne aflam in situatia textului inatdr de la art. 301 C.p., In

sensul ca functionarul public inc. ei Mih¥ Tndeplinit un act ori a

participat la luarea unei decizii tinut, direct sau indirect, un folos

patrimonial, pentru sine, pentru sotul s
In ceea ce priveste calit de subidct activ al infractiunii de conflict de
interese, analiza ce se va realiZa»wa avea=#f vedere raportarea dispozitiilor penale

la cele privind legislat

in  domeniul psihologiei, precum si

jurisprudenta instantej

- Colggiul

infiingat anizat isi desfisoard activitatea printr-o lege adoptatia de

Parlaﬁentul aniei, Precizandu-se explicit ca este persoani juridic de ..interes

ynologilor din Roménia este condus de un presedinte care reprezinta

oana juridica in relatiile cu celelalte autoritati si institutii;

Prin ,atributiile sale, Colegiul Psihologilor din Roménia exercita atributii

administrativ— organizatorice dar si disciplinare in privinta tuturor psihologilor,

ajat a celor care activeaza In_domeniul privat, cat si a celor care activeaza in

domeniul public;
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- Astfel, la nivelul Colegiului Psihologilor, sunt organizate i functidpeaza

Scolara si Vocationala, Comisia de psihologie pen
siguranta nationala,

- Codul deontologic al profesiei de psiholog
de procedura disciplinara au fost adopta wA otarajea din 01.11.2013 de inc.
Psihologilor din Roménia,

ambele aplicabile atat psihologilor di Wl privat, cat si celor din domeniul

- La nivelul Colegiului Pgi llory din Roménia, este intocmit si inregistrat

Registrul unic al psi i ept de libera practica din Romania, care

organi si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania.

e asemenea, pentru a se da autoritatea necesara conducerii Colegiului
Psihologilor din Romania, presedintelui si comitetului director, pentru administrarea
pJofesiei de psiholog Tn Romania, in contextul recunoasterii caracterului de serviciu
public realizat de aceasta entitate juridica, autoritatile publice romane, prin Guvernul

Romaniei, au stabilit si dat forta legala, Normelor metodologice privind exercitarea
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profesiei de psiholog cu drept de libera practica, infiintarea,f organizala si

Colegiul Psihologilor din Romania si presedintele acestei 1

nr.788/14.07.2005, se prevede expres la art. 51 ca (1) Presedintele Comitetului

art. 50, precum si ca (2) Dispozitiile si

publicate Tn Monitorul Oficial al Roméanigi\Partea I, Ivit legii .

Interpretarea sistematica a acestor texteNggale indica faptul ca dispozitiile si

Oficial avand acelasi caracter al ordindlor, deciziilor, hotararilor dispuse de
ministrii sau alte persoane
publice, Agentii, etc.).

Printre atributiil

Ip ceea ce priveste sintagma ,interes public”, este necesard raportarea la

jurisprudenta instantei supreme si a celei de contencios constitutional.
Astfel, Inalta Curte de Casatie si Justitie, prin Decizia nr.26/2014, publicati in

onitorul Oficial nr.24 din 13.01.2015, a constatat ca medicii care sunt angajati cu
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contract de munca pe durata nedeterminata sunt considerati a fi func oici in

sensul legii penale.

Este de precizat in acest context cd medicii sunt organizaf{ profesional, similar

psihologilor, prin Colegiul Medicilor din Romania, existand insa o psgdegre mai mare

a celor care lucreaza in domeniul public, comparativ cu psihologii, deoarece unitatile

spitalicesti se regdsesc inca, preponderent in sfera do public.

Tn motivarea deciziei sale, instanta supremi aN\gfcut o ghalizd exhaustiva a

notiunilor de functionar public si interes publigf prin raportare la doctrind si practica

judiciara.

Principalele coordonate statuate dey

functionar public, sunt urmatoarele:

functionar public” si ,,publi in actudfa reglementare cu cele cuprinse in

prevederile art. 145 si 147 anterior, rezulta ca functionar public

nent sau temporar, cu orice titlu, indiferent

orice natura, retribuita sau nu, n serviciul

dreptul, penal.

Prin Decizia nr. 2 din 15 ianuarie 2014 a Curtii Constitutionale, prin care
au fost declarate neconstitutionale dispozitiile art. I pct. 5 si art. Il pct. 3 din Legea
pkntru modificarea si completarea unor acte normative si articolul unic din Legea

pentru modificarea art. 253" din Codul penal, s-a realizat si o analizi a conceptului

de functionar public.
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it statut sau regim juridic”.

Cuyrtea Constitutionala a retinut prin

sadar, conceptul de ,,functie publica” se afla in stransa corelatie CU notiunea
de ,,interes public”, ambele urmarind satisfacerea trebuintelor de interes general, in
bhkza prerogativelor constitutionale care fac sa prevaleze interesul public fata de cel

privat.
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Or, functionarul public isi desfasoara activitatea n scopul realizarii inteNgsului

public si, ca atare, in exercitarea functiei, are indatorirea de

public mai presus decat interesul personal.
Notiunea de ,,serviciu public” desemneaza fie 0 forma de acliwtatg prestata in

folosul interesului public, fie o subdiviziune a unei institytji din adminf{stratia interna

impartita pe sectii, Servicii etc. .
Din categoria serviciilor de interes public fac pgf'te ace)e entitati care, prin

activitatea pe care o desfasoara, sunt chepfiate sa_satisfacd anumite interese

generale ale membrilor societitii.

Practica a statuat ca multe dintre

sintagma de functionar public.
legiuitorul a normat organizarea
de aplicabilitate generala.

Mai mult, in textul legdOr W§are normeaza organizarea si functionarea

respectivelor profesii lipssalg, a fQst pintionata explicit sintagma — de interes public -

ca §1 in cazul Leg ?13/2004 privind profesia de psiholog si organizarea
Colegiului Psihologilom

Structurifle de oMganizare a profesiilor liberale de interes public, Uniunea
Execytorilo Romarya, Colegiul Medicilor din Romania, Uniunea Notarilor

Publici etc., sunt tot atdtea structuri de organizare a unor profesii

(sau c ompbOnenta liberala — medicii din cadrul cabinetelor private)

conduséde functionari care prin prisma atributiilor ce deservesc ,,un interes public”,

zul de fata, calificarea in limitele stabilite de legiuitor si de practica

iciatd nu intereseaza profesia de psiholog propriu-zis, ci functia de presedinte al
Colegiului Psihologilor din Romania.

Din acest punct de vedere, este evident cd presedintele Colegiului Psihologilor

din Romania, persoana juridica stabilita prin lege ca fiind de ,,interes public”, care are

ca principala atributie organizarea profesiei de psiholog, indiferent de domeniul in
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care acesta activeaza, public sau privat, se Incadreaza in categorja arilor

publici, asa cum este el inteles de legea penala.

Revenind la probatoriul administrat in prezenta cauzga¥ste evident ca inc.

Anitei Mihai a avut reprezentarea ca are calitate de functionar ce is™Naxergita atribufii

de interes public in organizarea si functionarea unei profesij, chiar si liberale.
) 4

()

Este evident cd, prin includerea Colegiupi Psihologilor din Romania ca parte

n cadrul proiectului finantat din fonduri eurgpe »,SCOP” si semnarea contractului

cu ANOFM care a pus la dispozitie td documentatia proiectului

european, presedintele Colegiului a avut reprdggntarea inclusiv a clauzelor exprese

existente n contractul de finantare cu privisg la cofiflictul de interese.

Astfel, in art. 11 din a nr. 6 lp Contractul de finantare ,, Reprezinta

conflict de interese orice sitlite care edica partile contractante de a avea o

-

atitudine profesionista, obfectivgZsi ypartiala, sau care le impiedica sa execute

ozitiile mentionate la alin.(1) si (2) se aplica partenerilor,

contractantilor, angajatilor  Beneficiarului,  precum  §i  angajatilor

AMPOSDRU/OIPOSDRU delegat, dupa caz, implicati in realizarea prevederilor
pyezentului contract.

AMPOSDRU/OIPOSDRU delegat isi rezerva dreptul de a verifica daca

masurile luate de beneficiar sunt potrivite si de a solicita beneficiarului sa ia masuri
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suplimentare, daca este necesar, pentru evitarea conflictului de irflerese sai\de a
rezilia contractul de plin drept fara punere in intdrziere, faya IN

tribunal arbitral/unei instante judecatoresti si fara indeplinirgQaltor formalitati, cu

exceptia transmiterii catre Beneficiar a unei simple informari cu prizye Ja rezilierea

contractului, in cazul identificarii unui conflict _de interese sau unei

D

eJe, o

In cazul de fati, prin modalitatea condsgti de savarsire, faptele inc. Anitei

Mihai nu reprezinta doar un conflict de imdegese if sens administrativ ci intra in sfera

ilicitului penal.

11.2. INFRAC A VAZUTA DE ART.18! DIN LEGEA
NR.78/2000.

tiunga de folosirea sau prezentarea cu rea-credinta de

i false, inexacte sau incomplete, prev. si ped. de art.18"' din

Ceptified Counselors (NBCC), in temeiul Acordului de parteneriat dintre cele
oua institutii, cu nr.528/24 martie 2008.

Proiectul, finantat din fonduri europene, a avut ca obiectiv general
consolidarea si modernizarea sistemului de formare profesionald a personalului
Serviciului Public de Ocupare (SPO) din cadrul ANOFM, iar ca obiectiv specific,
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dezvoltarea abilitatilor si competentelor consilierilor de orientare in gfiriera din §adrul
SPO, 1n scopul adaptarii acestora la nevoile persoanelor aflate in gautdgea unui Joc de

munca.

Au fost mentionate 18 (optsprezece) activitati specifice, dinthg _care relevante

pentru cercetarea penald ce formeaza obiectul dosarulupde fatd sunt“ctivititile cu

. .
gborare si implementare

numerele: 1 - “Managementul proiectului”, 5
metodologie, formare si certificare” si 12 -
formarea formatorilor de consilieri de orientarefin carierd pe piata muncii”.

Valoarea totald a proiectului a fost de, 18"

nciara bursabild pentru 75% din

valoarea eligibila, respectiv suma de 13.775Q06, lei, diferenta de 4.590.202 lei

proiectului au fost cuantificate |

Potrivit Acordului de

managementul proiec
consilierilor de orient
Romania ”.

La 09 agffilie 2008, Autoritatea de Management pentru programul Operational
Structural tarea Resurselor Umane (AMPOSDRU) a comunicat

solicita i cd cerc’q@ de finantare va intra in procesul de contractare, dreptul la

7

finantfirea nera abil@urmand a fi obtinut dupa semnarea contractului de grant de

catfc afbele parti.
La 2T%fanuarie 2009 a fost incheiat Contractul de finantare nr. 139 intre
mS?kU st ANOFM avand ca obiect, potrivit articolului 1, “acordarea finantarii
ambprsabile de citre AMPOSDRU pentru implementarea proiectului intitulat
SCOP — Specializarea Consilierilor de Orientare Profesionald, asa cum este descris 1n
exa 1 — Cererea de finantare, denumit in continuare Proiect.” S-a acordat

roiectului mentionat o finantare nerambursabilda de 13.770.606 lei (75 % din

valoarea totala eligibila a proiectului ) pe o perioada de implementare de 36 de luni .
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Regulile de eligibilitate a cheltuielilor erau, conform articoluluf 4 din Coytract,

comun nr. 3/185/2008 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a Wgtei cheltuielilor
eligibile 1n cadrul operatiunilor finantate prin POSDRU, Ghidul
Contractul de finantare, Instructiunile AMPOSDRU @ m si pr’m alte dispozitii
legale.

Pe parcursul derularii Contractului de fi
au fost Tncheiate opt acte aditionale.

Ca urmare a intrarii in vigoare la 1

derularea Contractului de finant

La 13.09.2010 a fost s ta Co fia de Tncetare a Acordului de parteneriat

i Asociatia (...) Roméania. Acest demers a fost

emenea, prevederile OUG 64/2009 ale Ordinului Ministrului Finantelor

blice, nr. 2548/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
revederilor OUG 64/2009, precum si, in egala masurda, o serie de alti factori
opiectivi, dintre care cei mai importanti fiind stabilirea unui nou partener (Colegiul
sihologilor din Romania) si modul Tn care acesta concepea participarea sa la

derularea proiectului, necesitatea schimbarii unor termene ale finalizarii activitatilor
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dintre beneficiarul ANOFM —
din Romania - denumit “’Part

O prima modificare

Contractului de finantgse

eriogre, de Ghidul solicitantului, de prezentul contract, de instructiunile
AMPOSDRU, precum si de alte dispozitii legale aplicabile.”

Prin Actul aditional nr. 6 s-a procedat la modificarea dispozitiilor privind

rambursarea cheltuielilor si obligatiile partilor, dintre care redam in continuare pe

cele relevante pentru urmarirea penala din cauza de fata :
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Art.7 - Rambursarea cheltuielilor efectuate in cadrul,
rambursarea finala
(9) Beneficiarul va transmite la AMPOSDRU/OIPOSD

cererile de rambursare insotite de evidenta cheltuiclilor (Anex

tehnico- financiar (Anexa nr.11), precum si de raportul de verificare @ cheltuielilor
emis de auditorul financiar independent.

(10) In functie de categoria de risc stabilit entru/ proiect de catre

de rambursare intermediara,

Beneficiarul, va transmite toate documentele -Swport de natura financiara.

verificare a cheltuielilor afer [ rambursare respective, emis de catre un

mentiunea Transmis I 1 va fi semnatd si datata de catre auditorul

financiar independen

(14) Auditorul financia®{indepeAident si autorizat in conditiile legii verifica faptul ca

va trebui sa puna la dispozitia auditorului financiar

autorizat 1n conditiile legii toate documentele si/sau informatiile

7 ) Auditorul financiar independent va fi selectat cu respectarea conditiilor
revederilor legislatiei in vigoare privind achizitiile publice sau ale instructiunilor
eise de AMPOSDRU in cazul in care Beneficiarul nu reprezinta autoritate
contractanta in sensul legislatiei nationale privind atribuirea contractelor de achizitie

publica.
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Prin exceptie, pentru beneficiarii institutii publice care au consfituita la niyelul
institutiei o structurd specializatd pe audit intern, auditorul, findgciar pogte fi

reprezentat de catre seful/auditorul intern desemnat din cadrul adestei structuri pentru

de rambursare

a verifica faptul ca toate cheltuielile declarate de Beneficiar in cere
intermediara si finald sunt reale, inregistrate corect si gljgibile in cdnformitate cu
prevederile contractului de finantare.

Prin decizia administrativa a conducatorului instiggfiei pubMice se poate angaja

si un auditor financiar independent, care va fi $€lectat din cadrul membrilor activi ai

camerei Auditorilor Financiari din Rom verifica faptul ca toate

cheltuielile declarate de Beneficiar in cerggga de ram®efSare intermediard si finald au

fost efectuate in conformitate cu prevederile cOngractului de finantare.”
”Art. 9 — Obligatiile partilor.
A. Obligatiile beneficiar
(1) Beneficiarul trebuie sa e ma mentul si implementarea proiectului n
concordanta cu prevederile facespat cor¥ract, ale legislatiel comunitare si nationale si
cu instructiunile emise POSDRU, cu maximum de profesionalism, eficientd si

Tn conformitate cu ce une practici Tn domeniu.

(2) Beneficiarul va fi sMgurul g#Spunzator in fata AMPOSDRU/OIPOSDRU delegat,

(3) Be i & obligatia de a solicita punctul de vedere oficial al

SDRU/ OFM delegat, dupa caz, cu privire la orice aspect survenit in
tarea proiectului de natura sa afecteze buna implementarea acestuia,

um si inYbrice situatie in care apar neclaritati cu privire la clauzele prezentului
contra

Bengficiarul este obligat sa respecte prevederile cuprinse in cererea de finantare si
sd asigure conformitatea cu legislatia si politicile Uniunii Europene si nationale, in
special cele privind achizitiile publice, egalitatea de sanse si nediscriminarea,
informarea si publicitatea, concurenta loiala, dezvoltarea durabild, acolo unde este

cazul.
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contractanta in sensul legislatiei nationale privind atribujgga contractelor de achizitii
) 4

publice ”
B. Obligatiile AMPOSDRU si OIPOSDRU dele
(3) AMPOSDRU/OIPOSDRU delegat, dupa gaz, are obligatia de a sprijini

Beneficiarul prin furnizarea informatiilor say c arilorjpe care acesta le considera

necesare pentru implementarea proiectuluy

(6) In vederea validarii cheltuielilor, AMPOSRRU/OIPOSDRU delegat, dupa caz,

are obligatia verificarii tuturor operaMnilor ¢ efectuate pentru implementarea

1

proiectului pe care le consider cererilor de prefinantare/rambursare

intermediard/rambursare finaj#Sha rap or tehnico-financiare transmise de catre
Beneficiar.

(7) AMPOSDRU/OIP U deleggf, dupa caz, monitorizeaza din punct de vedere

tehnic si financiar erea ,asigurdrii legalitatii, regularitatii, conformitatii si

onsabilitatile partilor .

Cu referire la Colegiul psihologilor se precizeaza la punctul I al articolului 6 ca
agesta va contribui la proiect prin “realizarea unor activitati legate de coordonarea,

desfasurarea, controlul implementarii si monitorizarea interna a activitatilor”, in acest
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scop urmand a aloca resurse umane proprii (experti) pentru ree agestor

activitati.

La punctul II al articolului 6 se enumerd si se degeliu responsabilitatile

specifice ale partenerului nr.1. Tn principal, acesta avea urmitoarele

sd elaboreze o metodologie de formare si certificare;

certificarea personalului (pri
absolventilor urmand sa aj program de formare si certificare derulat

fiecare cursant beneficia de 150 de ore de

teordgA si practica, inclusiv prin organizarea unei vizite intr-un stat din spatiul
eurgpean 1n vederea schimbului de experientd);

- sa supervizeze activitatile desfasurate de catre consilierii de orientare in cariera, pe
baza unor tehnici de monitorizare si feedback directe si la distantda si sa

intocmeascd un raport final, sd contribuie la elaborarea impreund cu Partenerul
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principal, a unei strategii de dezvoltare a personalului care desfas ati de

consiliere in carierd pe piata muncii;

- sa elaboreze si sa aplice impreund cu Partenerul 1, che arul de evaluare a
gradului de satisfactie clienti pentru serviciile furnizate;
- sd monitorizeze $i sd supervizeze implementarea_activitatilor “impreund cu
Partenerul 1 pe toata durata de derulare a proiectul

Actul aditional nr. 6 a modificat dispozitiile a | JI ("Nereguli”) si a

cu urmatorul continut :
”(1) Reprezinta conflict de interese oric
sd aibd o atitudine profesionistd, obigctivd stNgpartiald sau sa execute activitatile

prevazute in prezentul contract intr-o ma

icrd prbfesionistd, obiectiva si impartiala,
din motive referitoare la famili®\yiata perjonald, afinitati politice ori nationale,
interese economice sau orice intere teresele mentionate anterior includ orice
avantaj pentru persoana i§ cayfa, s§tul/sotia, rude ori afini pana la gradul 1V

inclusiv.

(2) Partile contracta

mentiopate la aliniatul (1) si (2) se aplica partenerilor,

angajatilor ~ Beneficiarului,  precum  si  angajatilor

luate eneficiar sunt potrivite si de a solicita Beneficiarului sd ia masuri

limgntare, dacd este necesar, pentru evitarea conflictului de interese sau de a
rezilia contractul de plin drept, fara punere in Intarziere, fara interventia unui tribunal
ajbitral/unei instante judecatoresti si fard indeplinirea altor formalitdti, cu exceptia
transmiterii catre Beneficiar a unei simple informari cu privire la rezilierea

contractului, Tn cazul identificarii unui conflict de interese sau unei incompatibilitati.”
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Acordul de parteneriat, parte integranta a Actului aditional nN\6 la

activitatilor proiectului, avand n vedere crferiile de eligibilitate stabilite prin

normele specifice FSE.”

Potrivit art.6.1 punctul | din Ac 1 de paMerieriat ("Responsabilitatile cu

caracter general ale partenerului 1), intrucat onsabilitatea indeplinirii sarcinilor
revenea direct persoanelor nominalizate atre Colegiul Psihologilor in calitate de

experti, acestea aveau obligatia’ elabora 1 transmite Partenerului principal lunar

Potrivit art. 7.2 si art.7.3 ale Acordului de parteneriat :

”Cheltuielile efectuate de catre Partenerul 1 vor fi rambursate de catre AM/OI
pk baza documentelor justificative prezentate, in procentele si conditiile stabilite in
contractul de finantare nr. POSDRU/12/4.2/S/1, in mdsura in care acestea vor fi

acceptate ca fiind eligibile conform criteriilor stabilite prin norme specifice FSE.
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salariale si asimilate acestora si contributiile sociale aferente,

aferente subcontractarii, daca e cazul Costurile angajate de Paggqerul 1 sunt eligibile

in acelasi fel ca si costurile angajate de catre Partenerul princip®l cgrespunzator
rolurilor avute in proiect”.
) 4

Probatoriul administrat (...) a relevat existenta atoarplor fapte ulterioare

datei de 24 septembrie 2010 cand a fost incheiglt Actul aditional nr.6, care au impus

de inculpatul Anitei Mihai sub aspectul
din Legea 78/2000.

oportyn in

Colegiu

1 de pa 1at c’ ANOFM, parte integranta a Actului aditional nr. 6 din 24

ie 2010), sa obtind castiguri_personale, necuvenite, prin_implicarea

lect, ca expert responsabil de coordonarea tuturor activitatilor, precum

witdtile cu numerele 5 s1 12, prezentand documente ce contin date

xacte, nereale, cu privire la numéarul de ore prestate Tn cadrul proiectului, pe

care le deconta in aceasta modalitate.

Mai mult, ca mijloc de augmentare a castigurilor personale, inculpatul a

apreciat ca este in egala masura potrivita si cooptarea ca expert a sotiei sale, (...), In

33



conflictului de interese).

Astfel cum reiese din Tnscrisurile aflate la dosarul cauzgl
proiect a inculpatului Anitei Mihai, urmare a demersurilor ColegiulUNgsihologilor din

Romaénia, au fost solicitate de catre partenerul ANOFM_gj ulterior aprobate de catre

tare metodologie, formare si

ctivitatilor de care este responsabil

t de 220 lei/ora, durata fiind 01.11.2010-31.01.2012.
2. Contractul nr. 610/c/612/40/06.12.2010 referitor la prestarea serviciilor de

ejaborare ghid metodologic pentru formarea formatorilor de consilieri de orientare in

carierd (activitatea nr. 12), in valoare de 55.440 lei, pentru care prestatorul trebuia sa
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presteze un numar de 1.008 ore, la un tarif de 55 lei/ora, durata fj 010-
30.08.2011.

Activitdtile prestate aferente celor doud contracte au fgef\evidentiate de catre

inculpatul Anitei Mihai Tn mai multe documente intitulate “’rapoarteNdg agtivitate”, in
care acesta a mentionat serviciile, a descris activitatile efegtuate si a précizat numarul

- T . . 4 .
exact de ore corespunzator fiecarei activitati, fara inf entiona numarul de ore

din fondurile Uniunii Europene.
Avand in vedere aspecte
situatiei de fapt, in cursul

efectuarea de catre specialsti ca\lrul Directiei Nationale Anticoruptie a unui

-

are s3 sgfstabileascd, in functie de ansamblul probelor

Raport de constatare pg

existente, daca Rapogrtelefde activitate prezentate de catre Anitei Mihai sunt false,

inexacte sau incomplete pncret daca inc. Anitei Mihai, angajat si salarizat in

mai multe locfiri, in ad¢lasi timp, putea presta fizic, efectiv, orele pentru care a

intocypit rapbardgde activjtate si pentru care a decontat sume de bani.

respec le aferente lunilor decembrie 2010, ianuarie, februarie, martie, aprilie,

1, iupie, iulie, august si octombrie 2011 (zece rapoarte intocmite pentru Activitatea
nr. 12).

Dupa punerea in miscare a urmaririi penale s-a revenit cu o noua solicitare

catre ANOFM de predare a tuturor rapoartelor de activitate, subsecvent careia au fost

identificate si predate cu adresa nr. 14439 din 07.12.2016, 30 ( treizeci ) de rapoarte.
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era angrenat ca expert, dupa cum urmeaza :

1. pentru luna noiembrie a anului 20
84 de ore;

2. pentru luna decembrie a anului 20

- un raport referitor la Aci 477~ 84 de ore;
- un raport referitor la agtivi .12 -168 de ore prestate;
3. pentru luna ianuggie=3 ' ;
- un raport referit ctivi atea nr. 5 - 84 de ore;
: & ie a aplilui 2011 :
.5 -84 de ore;
.12 - 84 de ore;

.12 -84 deore ;
.5-100deore;
.5-84deore;

6. pentru luna aprilie a anului 2011 :

- un raport referitor la Activitatea nr. 5 - 98 de ore;
- un raport referitor la Activitatea nr. 12 - 84 de ore;
7. pentru luna mai a anului 2011 :

- un raport referitor la Activitatea nr. 5 - 84 de ore;
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- un raport referitor la Activitatea nr. 12 - 84 de ore;
8. pentru luna iunie a anului 2011 :
- un raport referitor la Activitatea nr. 5 - 84 de ore;

- un raport referitor la Activitatea nr. 12 - 84 de ore;

9. pentru luna iulie a anului 2011 :
- un raport referitor la Activitatea nr.5 - 84 de -’
- un raport referitor la Activitatea nr. 12 - 84 de o%g

10. pentru luna august a anului 2011

- un raport referitor la Activitatea nr. 5 ;-

- un raport referitor la

- un raport referit

- u ort referitor la Activitatea nr. 5 — 84 de ore;

17.pentru luna martie a anului 2012:
- un raport referitor la Activitatea nr. 5 —40 de ore.
Totodata, din constatarile specialistilor rezulta ca n afara activitatilor

desfasurate in calitate de expert, in perioada 01.11.2010 - 31.01.2012 (data la care a

expirat durata contractului de finantare), inculpatul Anitei Mihai a fost angrenat si in
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alte activitati, pentru unele fiind salarizat si platit in mod constant

platit in functie de activitatea efectiv prestata, dupa cum urmeazdy,.

2. Sef al catedrei de psihologie;
3. Director al Scolii Doctorale din cadryl atii gle Psihologie si Stiintele

Educatiei;

era platit:
- responsabil proiect — ex

6. Pxesedi

7. CadrMN\didacticSgsociat la Facultatea de psihologie din cadrul Universitatii

9. Re Tn comisii de doctorat la Universitatea BABES BOLYAI;

. Formator la Conferinta Nationalda SMART PSI 1n luna noiembrie a anului 2012;
11. Presedinte al Societdtii Romane de Psihologie Experimentala Aplicata;
1P. Activitdti in legdtura cu elaborarea legislatiei, normelor, reglementarilor profesiei

de psiholog si implementarii acestora;
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13. Editor executiv la INTERNATIONAL JOURNAL OF TR AND
TRANSPORTATION PSYCHOLOGY,;

14. Redactor sef fondator al Revistei Romane de Psihologie A

15. Membru 1in colectivul de redactie la Revista de Medicit& si, Psihologie

Aeronautica;

stiintifice nationale si internationale.

Cumuland toate datele cuprinse in

celor doua Rapoarte de constat

perioada 01.11.2011 - 31.01

fard _a_se lua_in_calcul mul de 8 ore zilnic (in zilele lucratoare) la

Universitatea Bucuresti=sdiCi exergitarea atributiilor sau coordonarea unor alte

si_cea de director al SC¥ii Docgorale din cadrul Facultitii de Psihologie si Stiintele

Educatiei a Um&n Bucuresti:

- 16 activitati didactice sustinute la Universitatea TITU MAIORESCU,
44 dg ore prestate la SC (...) SRL;

- 84 de ore in cadrul proiectului POSDRU/12/4.2/S1/4047 SCOP, in legatura cu
Activitatea nr. 5 a proiectului.

2. 1n luna decembrie a anului 2010, un numir de 330,60 de ore prestate,

dupa cum urmeaza:
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prestate, dupa cum urmeaza:

dupa cum urmg?

30 de ore fizice reprezentand activitati didactice, cursuri si seming

de master, seminarii in cadrul Scolii Doctorale;

AIORESCU;
80 de ore in cadrul a patru proiecte POSDRU derulate la Univers
83,7 de ore in cadrul proiectului POSDRU/12/4.2/S1/4047 SCOP, in legatura cu

5
@ aceluiasi proiect pentru

ultat un numar de 541,62 de ore

12 ore de activitati didactice sustinute la Universitatea TIT

ea,Bucuresti;

Activitatea nr.5 a proiectului, 124,9 de ore in g

Activitatea nr.12;

3. In luna ianuarie a anului 2011 a r

185,83 de ore fizice reprezentand ggljvitati diteefice, cursuri si seminarii la

programul de master, seminarii in cadrul SC®1 Doctorale;

8 ore de activitati didactice suétiqute la Universitatea TITU MAIORESCU;
42 de ore prestate la SC (.
1 PQSDRU/12/4.2/S1/4047 SCOP, in legatura cu
Activitatea nr. 5 a pseigctului, 1

93 de ore in cadrul prectu

,79 de ore in cadrul aceluiasi proiect pentru
Activitatea nr. 12;

4. Tn luna februdd@e a anyui 2011 a rezultat un numir de 430 de ore prestate,

158 de “orX
prograyl de maste

prezentand activitati didactice, cursuri si seminarii la

seminarii n cadrul Scolii Doctorale;

56(de ore in | a t#€1 proiecte POSDRU derulate la Universitatea Bucuresti;

e activitati didactice sustinute la Universitatea TITU MAIORESCU;

40 de orepfestate la SC (...) SRL;

84 e in cadrul proiectului POSDRU/12/4.2/S1/4047 SCOP, in legatura cu
Actiyitatea nr.5 a proiectului, 84 de ore in cadrul aceluiasi proiect pentru
Activitatea nr.12;

5. Tn luna martie a anului 2011 a rezultat un numir de 474,53 de ore prestate,

dupa cum urmeaza:
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- 88,99 de ore fizice reprezentind activitati didactice, cursuri Nii la
programul de master, seminarii in cadrul Scolii Doctorale;

- 56 de ore in cadrul a trei proiecte POSDRU derulate la Uniyqpsitatea Bucuresti;

- 16 ore de activitati didactice sustinute la Universitatea TITU MA SCU;

- 46 de ore prestate la SC (...) SRL;

- 183,83 de ore in cadrul proiectului POSDRU/12/ 4047 S80P, in legatura
cu Activitatea nr. 5 a proiectului;

- 83,7 de ore in cadrul proiectului POSDRU//2/4.2/51/4047 SCOP, in legatura cu

Activitatea nr. 12 a proiectului.

6. Tn luna aprilie a anului 2011 a r

dupa cum urmeaza:

- 115 de ore fizice reprezentand actiwjtati didactice, cursuri si seminarii la

- 44 de ore in cadrul a doua 0% U derulate la Universitatea Bucuresti;

- 16 ore de activitati didacice spySt la Universitatea TITU MAIORESCU;

7. Tn lunf snului 2011 a rezultat un numar de 415,42 de ore prestate,

- 148, e ore fimge reprezentdnd activitdti didactice, cursuri si seminarii la
ramul ter, #eminarii n cadrul Scolii Doctorale;

ore 1n cadrul a doud proiecte POSDRU derulate la Universitatea Bucuresti;

tivitati didactice sustinute la Universitatea TITU MAIORESCU;

- 44 prestate la SC (...) SRL;
83,7, de ore in cadrul proiectului POSDRU/12/4.2/S1/4047 SCOP, in legatura cu

Activitatea nr. 5 a proiectului si 83,7 de ore pentru Activitatea nr.12.

8. Tn luna iunie a anului 2011 a rezultat un numar de 351,02 de ore prestate,

dupa cum urmeaza :
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dupa cum urmeaza:

97,02 de ore fizice reprezentand activitati didactice, cursuri Nii la
programul de master, seminarii in cadrul Scolii Doctorale;

44 de ore in cadrul a doud proiecte POSDRU derulate la Uny
42 de ore prestate la SC (...) SRL;

rsitatea Bucuresti;

14,96 de ore fizice reprezentdnd actiyitaw

Universitatea Bucuresti. In perioad - 31.08.2011 Anitei Mihai

figureaza in concediu de odihna la Universitaf{ea Bucuresti;

83 de ore in cadrul a patru proiecte P RU d€rulate la Universitatea Bucuresti;
42 de ore prestate la SC (...)
83,7 de ore in cadrul iectu SDRU/12/4.2/S1/4047 SCOP, pentru
Activitatea nr.5;

83,7 de ore in c projecyflui POSDRU/12/4.2/S1/4047 SCOP, pentru
Activitatea nr.12.

10. Tn luna audwst a lui 2011 a rezultat un numar de 254,40 de ore

ActMitgtea nr.5;
83,7, de ore in cadrul proiectului POSDRU/12/4.2/S1/4047 SCOP, pentru

Activitatea nr.12;

11. Tn luna septembrie a anului 2011 a rezultat un numir de 322 de ore

prestate, dupa cum urmeaza :
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- 33 de ore fizice reprezentand activitati didactice, cursuri si semin amul

de master, seminarii in cadrul Scolii Doctorale;

- 77 de ore in cadrul a patru proiecte POSDRU derulate la Ugagersitatea Bucuresti;

- 44 de ore prestate la SC (...) SRL;

- 84 de ore in cadrul proiectului POSDRU/12/4.2/S1/4047 SCOP, fn legatura cu
Activitatea nr. 5; ¢

- 84 de ore in cadrul proiectului POSDRU/12/4.2/S%#047 SFOP, in legatura cu
Activitatea nr. 12.

12. Tn luna octombrie a anului 2011 a tat uf numar de 302,49 de ore

prestate, dupa cum urmeaza:

- 27,97 de ore fizice reprezentan 1vit_didactice, cursuri si seminarii la

- 16 tivitati didactice sustinute la Universitatea TITU MAIORESCU;
44 dg ore prestate la SC (...) SRL;

- 99,9 de ore in cadrul proiectului POSDRU/12/4.2/S1/4047 SCOP, in legaturd cu
Activitatea nr. 5;

- 22,8 de ore in cadrul proiectului POSDRU/12/4.2/51/4047 SCOP, in legatura cu

Activitatea nr.12.
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prestate, dupa cum urmeaza:

prestate, dupa cum urmeaza:

14. In luna decembrie a anului 2011 a rezultat un numar d Ne ore

38,4 de ore fizice reprezentand activitati didactice, cygduri si seminarii la
programul de master, seminarii in cadrul Scolit Doctorale;
66 de ore in cadrul a trei proiecte POSDRU derulate la_Universitated’Bucuresti;

12 ore activitati didactice sustinute la Universitate AIOI%ESCU;

40 de ore prestate la SC (...) SRL;

99,82 de ore in cadrul proiectului POSDRUfl2/4.2/S1/4047 SCOP, in legatura cu

Activitatea nr. 5.

15. Tn luna ianuarie a anului 2044 a rezulf n numar de 193,10 de ore

40 de ore prestate la

59,83 de ore in ca oiectului POSDRU/12/4.2/51/4047 SCOP, in legatura cu

Activitatea nr. 5.

u privire la caracterul inexact, nereal, al datelor pe care inc. Anitei

ihai Je-a mentionat in cuprinsul rapoartelor care au stat la baza plitilor

efectuate catre acesta din fonduri europene pentru indeplinirea activitatilor ca

ekpert in cadrul proiectului :

Inculpatul Anitei Mihai avea obligatia declararii numarului de ore de munca

efectuate in cadrul proiectului potrivit prevederilor : art. 7, alin. 6 si art. 9 lit. b alin. 6
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impreuna cu cererile de rambursare si alte doderfiente: evidenta cheltuielilor,
raportul tehnico — financiar, precum si raportde Vverificare a cheltuielilor emis de
auditorul financiar independent. In urm¥yerifi€arilor proprii, in situatia in care

constata caracterul eligibil al chefwjelilor efeftuate de catre Beneficiar si Partenerul

acestuia, Autoritatea de M ment ectiv Organismul Intermediar decidea
rambursarea acestora.

Inculpatul a prezgatat 30 ({reiz#Ci) de rapoarte de activitate aferente perioadei

activitatindeclarate T/RJapoartele din lunile noiembrie 2010 — noiembrie 2011.

N luzia ca toate cele 28 (doudzeci si opt) de rapoarte de activitate sunt

c
umente &4 caracter inexact cu scopul evident de a prezenta o situatie faptica
m& cu realitatea, imposibilitatea fizicA de a presta orele platite
%tului, cu scopul evident de a obtine beneficii materiale in mod incorect,
nelegal este impusa de urmatoarele considerente:
Avand in vedere ca fiecare raport de activitate este corespunzator unei luni

calendaristice, fara mentionarea volumului de activitate pe zile sau pe saptamani,

singura modalitate de verificare a continutului exact si complet al documentelor
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mentionate este aceea de a calcula, in functie de numarul total de orefeclarat dy catre

inculpat in fiecare luna si de numarul de zile al fiecarei luni, un pum%g mediu ge ore

cu orele de munca

de munca prestate zilnic, iar apoi cumularea rezultatului obti
declarate in celelalte activitati ale inculpatului (activitatile didasgjce, cele cinci

proiecte in derulare la care a participat, orele de la Universitatea TITU MAIORESCU

catre o persoand activa.

Pentru aprecierea unui volum de mu

i nationMe?respectiv Directiva 2003/88/
CE a Parlamentului European si a ConsiliulM\UE din 04.11.2003, Codul Muncii,

ore de munca zilnic si numarul de ore §e munca saptamanal.

Astfel, potrivit Directi , timpul de lucru saptamanal trebuie sa

(3) Pe numite activitati sau profesii stabilite prin contractul colectiv de munca

licabjl, se pot negocia, prin contractul colectiv de munca respectiv, perioade de
referintd mai mari de 4 luni, dar care sd nu depaseasca 6 luni”.

De asemenea, Instructiunea AMPOSDRU nr. 64/ 01.02.2013 emisa in baza

irectivei 2003/88/CE a Parlamentului European si a Consiliului UE din 04.11.2003,

stabileste ca numarul de ore lucrate de un expert persoand din echipa de management
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trebuie sd se incadreze in limita maxima de 13 ore pe zi, respec Ne pe

saptamana, inclusiv norma de baza.

Aceste criterii legale nu implica prin insasi enunt lor obligativitatea

constatarii fictivitatii raportarilor lunare ale inculpatului (cu atat ult cu cat

Potrivit Rapoartelor de constatare di

se constata ca in perioada noiembrie 2 - ¥€ 2012, inculpatul a prestat

zilnic un numar de ore de munca aferente acttgatilor din proiectul SCOP, precum si

- In luna noiembrie 2010 - un

- In luna decembrie 2010 - a cuprins intre 6,79 si 19,95;

- Tn luna februarie 20
- In luna martie 201 umart de ore cuprins intre 12,20 si 23,20;

- Inluna aprilie 2011N¢n nu de ore cuprins intre 9,86 si 20,86;

- In luna mai qumar de ore cuprins intre 11,81 si 22,81;

umadr de ore cuprins intre 12,22 si 16,22;

- 1n oiembrie 2011- un numar de ore cuprins intre 6,64 si 21,64,
in lyna decembrie 2011- un numar de ore cuprins intre 5,22 si 17,82;
- In luna ianuarie 2012 - un numar de ore cuprins intre 6,8 si 10,80 ore.
Potrivit Procesului-verbal din data de 07.03.2017, intocmit ca urmare a
studierii Anexelor Raportului din data de 16 ianuarie 2017, se constata ca n perioada

noiembrie 2010 - ianuarie 2012, inculpatul a prestat saptamanal un numar mediu de
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ore de munca aferente activitatilor din proiectul SCOP, precum si in delelalte d§menii

n care a fost angrenat, redat in tabelul de mai jos :

AQ

Numar » <
; Numar
mediu :
Luna Luna mediu
de ore
( > 7S de ore
Saptiméana 1 | 58,6 v Sépt?nﬁna 1 |67,84
Saptamana 2 | 72,6 | Sipfaméana 2 | 94,56
Noiembrie 2010 P lude 2011
Saptamana 3 | 59,6 Saptdmana 3 | 69,56
Saptiména 4 | 60,6 ( Saptamana 4 | 57,2
Saptamana 1 | 52,1 ¢ Saptamana 1 | 57,8
Saptamana 2 94,65\ Saptamana 2 | 47,8
Decembrie 2010 | Saptamana 3 | 82,65 ugust 2011 Saptamana 3 | 45,8
Saptamana 4 \ Saptamana 4 | 68,8
Saptamana 7,13 Saptaméana 5 | 66,6
Séptémﬁnﬁ 1 m Saptdmana 1 | 65,2
Saptigaana 2 | 138 Saptamana 2 | 63,2
lanuarie 2011 p} ; b}g Septembrie 2011 P
sa.(tama}ﬁ 3 l114,78 Saptamana 3 | 107,2
Sép%,lll,78 Saptimana 4 | 63,84
Sapt&pana 1 | 103,52 Saptamana 1 | 65,29
_ saptan)na 2 104,75 _ Saptamana 2 | 83,29
Febrtarie 2011 Octombrie 2011
#mana 3 | 110,75 Saptamana 3 | 73,29
( /\ Saptamjfia 4 | 115,75 Saptamana 4 | 61,29
%ﬁptémﬁna 1 | 114,59 Saptamana 1 | 75,21
Saptamana 2 | 99,24 Saptamana 2 | 72,36
, Ml Saptamana 3 | 94,24 Noiembrie 2011 | Saptamana 3 | 74,36
Y Saptamana 4 | 105,24 Saptamana 4 | 72,36
\/ Saptamana 5 | 58,39
Saptamana 1 | 96,76 Saptamana 1 | 74,54
. Saptamana 2 | 92,42 ) Saptaméana 2 | 70,54
Aprilie 2011 Decembrie 2011
Saptamana 3 | 88,42 Saptamana 3 | 57,54
Saptamana 4 | 78,42 Saptamana 4 | 31,05
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Saptamana 5 | 69,96

Saptamana 1 | 95,85
Saptamana 2 | 96,85
Mai 2011 lanuarie 2012
Saptamana 3 | 99,85

Saptamana 4 | 69,85

Saptamana 1 | 83,48
Saptamana 2 | 78,30

lunie 2011 Saptimana 3 | 73,68 %Qj

Saptamana 4 | 84,30
Saptamana 5 | 73,08

Cifrele mentionate nu includ ul aloca, nui program de opt ore zilnic la
Universitatea Bucuresti, aferent contractului pvidual de munca cu aceasti institutie

(norma de baza in acceptiunea Instru®sunii 64/01.02.2013), timpul necesar exercitarii

edinte al Colegiului Psihologilor, director al

de ore aferent lunii martie 2011 nu a fost avuta in
perioada 08 - 17.03.2011, inculpatul Anitei Mihai a
in Leipzig - Germania, finantata din contractul

impul alocat acestei deplasari nefiind luat in calcul pentru

comuna & forurilor de conducere ale Colegiului Psihologilor din Romania care a avut
lo ata de 6 mai 2011.

De asemenea, trebuie avut in vedere ca in lunile iulie si august ale anului 2011,
yculpatul s-a aflat in concediu de odihna.

Avand 1n vedere numarul de ore de munca prestate zilnic, rezultat in urma

probelor administrate si prezentat in aliniatele anterioare, prin raportare la criteriul
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numarului maxim de ore prevazut in Instructiunea AMPOSDRU nr f64/ 01.022013,
rezultd ca acest volum de munca (13 ore pe zi, inclusiv norma dg baX_de opt gre), a

fost depasit in cel putin o zi din fiecare lund din perioagq\de implementare a

proiectului, cu exceptia lunilor august 2011 si ianuarie 2012.

Este de remarcat ca in lunile ianuarie si februarjg 2011 valodrea minima a

@ Zilnic (17.32 si 16.55),
lar in lunile martie, aprilie, mai si iunie, aceasta valodgfeste fglrte apropiata de 13

ore (12,20 ore, 9,86 ore, 11,81 ore, respectiv 12/£2 ore) .

numarului de ore de munca prestate este mai mare de

rtarile e lunar de catre inculpat in

e proiectul SCOP — Specializarea

inexacte la AMPQ respectiv a rapoartelor lunare de

in car st volum este depasit, duce la concluzia ca rapoartele de activitate

rente lunilor respective sunt in ansamblu lor _inexacte, intrucat contin date
care, cumulate cu celelalte activititi ale inculpatului, conduc la stabilirea unui
vplum de munci lunar neveridic.

Totodata, trebuie remarcat ca in multe zile din lunile ianuarie si septembrie

2011 timpul de munca total depaseste durata de 24 de ore, iar in lunile februarie,
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martie, aprilie si noiembrie 2011 exista zile in care timpul de m oarte

apropiat de 24 de ore.

Pentru a se da o acuratete mai mare rationamentului care se determina

caracterul veridic sau neveridic al volumului de muncd lunaNgi,implicit al
ite de inculfpat in cadrul

4 A
priteriu_enuntat, cuprins in

caracterului exact sau inexact al documentelor preze

proiectului SCOP, este util a se da eficienta si celui
acte normative, respectiv numarul de ore de muncad saggmanal/indicat in Directiva
nsiliului UE din 04.11.2003 (48 de

I (49 de ore, inclusiv orele

2003/88/ CE a Parlamentului European si a

ore, inclusiv orele suplimentare), Codu

04.11.2003 (48 de ore, inclusiv orele

e ore, inclusiv orele suplimentare) rezulta ca

otodatd, avand in vedere numarul de ore de muncd prestate saptdmanal,

rezultat in urma probelor administrate si prezentat in tabelul expus anterior, prin
rdportare la numarul de ore de munca prevazut in Instructiunea AMPOSDRU nr.
64/ 01.02.2013 (65 de ore alocate proiectelor POSDRU, incluzdand si norma de
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iunie 2011, acest numar saptamanal al orelor de munca a fost cu muMgdepasit n toate

saptamanile lunilor mentionate. Tn toate celelalte luni, maj putin luna fanuarie 2012,

neveridic.
Concluzionand, in u

rezulta ca in toate lunile

munca total prestat def"?
caracter neveridic_§i neyerosimil, iar aceasta situatie este generata si 1si poate gasi

unica explicatie numWrea la volumul de munca preexistent al activitatilor

Singutd explicatie a acestei situatii nu poate fi decat aceea ca inculpatul a

folosit drul Proiectului inscrisuri inexacte, care nu contin date reale de natura

uteq fi folosite la stabilirea adevarului in ceea ce priveste numarul de ore de

muncd prestate.

Chiar si in ipoteza in care, prin absurd, nu ar exista nici un criteriu obiectiv
cuprins in actele normative comunitare sau nationale, prin raportare la care sa se

poata aprecia caracterul veridic al volumului de activitate prestat de catre inculpat, se
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jyitati similar€ in calitate de

din lunile 1ulie si august ale anului 2011), printre care ac

expert in alte 5 (cinci) proiecte finantate din fonduri § e In care Beneficiar era

Universitatea Bucuresti.

Restul activitatilor prestate (activitati Midactice, respectiv consultantd de

specialitate) au de asemenea o complexitate r a, implicand nu numai un efort

ci si un efort consistent de

iduald) care nu putea fi realizat decat

ceput si aYfivitati in calitate de expert in cadrul Proiectului SCOP.

u in ultimul rand, este de mentionat ca potrivit doctrinei relevante in materie,

un document este considerat inexact atunci cand, fara a fi falsificat in sensul
spozitiilor art. 320 Cod penal, este intocmit incorect, iar datele pe care le contine
au o interpretare gresitd, de naturda a schimba eficienta juridica a inscrisului n

ansamblul scu. Tnscrisul respectiv prezinti o stare de fapt ilustrati in asa maniera
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incat sa permitd, prin raportare la cerintele impuse de autoritates Nta, o

interpretare aptd de a permite accesarea fondurilor europene.

Avand in vedere toate aspectele descrise in aliniatele anterio concluzionam
ca cele 28 ( douazeci si opt ) de rapoarte de activitate gle inculpatufui - expert in

perioada noiembrie 2010 — ianuarie 2012 in cadrulfProigCtului StOP - prin care

volumul sau de activitate total in perioada mentionatdtNg depasif un caracter veridic

si verosimil (ajungdnd in multe zile sa fie apropiat de durata unei zile intregi, iar in
altele chiar sa depaseasca 24 de ore), sunt, d nte igexacte, pe care inculpatul

le-a prezentat in vederea obtinerii pe onduri din bugetul Uniunii

drept
Europene, in modalitate tipica elemeptului rigl al infractiunii prev. si ped. de

art.18% al.1 din Legea 78/2000.

B. Cu privire la cara et al datelor pe care inc. Anitei Mihai
le-a mentionat in cuprins@l rapbartylor care au stat la baza platilor efectuate
citre acesta din fondysi=europene gentru indeplinirea activitatilor ca expert in
cadrul proiectului :

Inculpatul AniteN{lihai, p€ toatd durata de implementare a proiectului SCOP, a

intocmit 28 (dguazeci Shopt) de rapoarte de activitate pe care le-a prezentat, potrivit

imple re metodologie, formare si certificare” si de Activitatea nr. 12 -
labogare ghid metodologic pentru formarea formatorilor de consilieri de orientare
in cariera pe piata muncii”.
Astfel cum am aratat, n urma probelor administrate, cu referire n special la
apoartele de constatare ale specialistilor DNA si Procesul-verbal din 07 martie

2017, s-a concluzionat ca prin adaugarea orelor de activitate din aceste rapoarte la
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orele de activitate din celelalte domenii in care activa deja inculpagll, a rezuiat un

volum de munca neveridic si neverosimil, imposibil de atins T

persoana activa, fapt care impune la randul sau concluzia ca gqRoartele de activitate

respective reprezinta documente inexacte .

Rapoartele de activitate sunt insd nu numai documente ifexacte, ci si

necesa at fiind volumul de activitate zilnic si saptdmanal in care era angrenat

ulpagul in numeroase domenii expuse pe larg mai inainte. Aceste mentiuni ar fi
trebuit sa fie cel putin cele din celelalte proiecte POSDRU in care inculpatul a activat
cq expert (avand ca Beneficiar Universitatea Bucuresti), respectiv cele referitoare la

volumul saptaméanal de munca.
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Aceastd maniera era singura prin care ar fi asigurat caracterul £
al rapoartelor de activitate, precum si pastrarea actiunilor sgle cadrul Jegal.

Rationand in orice alt mod, ar insemna a accepta posibilitatea ga\o persoana, folosind

cadrul formal al diverselor reglementari contractuale, sd poata syra activitati

intr-un numar nedefinit de proiecte si sa obtina in cgpditii exclust de la orice

: o o L .. N T
verificare minimald fonduri din bugetul Uniunii Eurg adica a accepta implicit

actiuni evidente de fraudare.

Prezentarea detaliata a datelor privind og€le zilnice sau saptamanale de munca

era o cerintd de legalitate pentru inculpat sidirNas#€ma prpvederilor Contractelor de
s1 610 ¢/703/2//27.12.2010,

rul proiectuluit SCOP.

prestari de servicii cu numerele 610c/61

in temeiul cdrora si-a desfasurat activitatea in
Astfel, potrivit dispozitiilor art. 4, pynctelér 4.1 si 4.2 din ambele contracte,

valoarea contractelor este stabili

functie fi¢ numdrul de ore, iar pretul convenit
este un tarif orar brut.
De asemenea, ambel§ cop#facteau aceeasi duratda : 01.11.2010 - 31.01.2012

(15 luni calendaristice umagul t#tal de ore aferent acestora este de 2604 .

Pornindu-se de fle de, mai sus, prin sesizarea DLAF care a stat la baza

formarii dosarului de Stabilit ca daca s-ar calcula orele prestate zilnic, n
de catre Mihai Anitei, luadnd ca reper un program zilnic de
imar de 325 de zile in conditiile in care un an calendaristic

ile sunt reprezentate de zilele de sdmbata si duminica.

n acest ext, 4apreciem cd singura modalitate de asigurare a cerintei
cardctewyui complet al documentelor prin care inculpatul a atestat volumul sau de
ca in pr&fentul contract, ar fi fost aceea a prezentarii exacte a orelor zilnice de
munca ate.
Ipculpatul a preferat sa foloseasca cadrul contractual exclusiv in interes
ersonal, tocmai pentru a impiedica verificari ulterioare ale corectitudinii
telor inscrise in documentele prezentate, neglijand obligatia sa de a prezenta

cu rigurozitate mentiuni reale si concrete cu privire la activitatea desfasurata in

Proiect, cu precizarea fie si minimala a volumului sdptiméanal de activitate .
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Aceasta modalitate de a actiona nu a fost intdmplatoare, ci ungl orientata‘precis

catre atingerea rezultatului socialmente periculos specific infractjunii\grev. si pgd. de

art.18" din Legea 78/2000, aspect care rezulti si din imprejur ca, exceptand unul

dintre rapoartele de activitate din luna martie a anului 2011, niciund\dintre celelalte

rapoarte nu are completatd niciuna dintre rubricile referitggre la data.

. o . 9 .4 .
Lipsa mentiunilor referitoare la datd a avut uf bine conturat si anume

acela Tnhainte-mentionat de a impiedica efectuarea ulterdfra a ungpr eventuale corelari

cu celelalte documente justificative aferente afftivitatilor pretins a fi desfasurate in

Zprivitoare la data Tntocmirii,

impla neglijenta fara aptitudinea de a

spectele de nelegalitate ale activitatii inculpatului Anitei Mihai constand in

lipsa unor repere concrete ale intervalelor orare si saptamanale ale activitatilor
sfasurate, au fost confirmate si prin Nota de control a DLAF nr. (...), precum si in
rocesul-verbal de constatare a neregulilor si de stabilire a creantelor bugetare

intocmit de catre OIPOSDRU si inregistrat cu numdrul 1152/BD din 21.11.2014,
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Inculpatul, in calitate de Presedinte al

Beneficiarului Proiectului SCOP, in pofigda

racte ci ¢ prestari servicii in temeiul

carora, si totodatd cumulat cu fologirea undg _documente cu caracter inexact si

| operatiunilor finantate prin programe
operationale, precum si a i comun al Ministrului Muncii, familiei si
protectiei sociale si a

defineste notiunea de ' ligibila, s-a facut o analiza a formei de angajare si

53/2000L0dul Muncii, OUG 55/2006) impunea pentru prestarea muncii de expert

heiegea unor contracte individuale de munca cu timp partial sau cu norma intreaga.
Chiar daca in Anexa la Instructiunea nr. 43 a AMPOSDRU se vorbeste despre
phsibilitatea prezentdrii ca documente justificative a unor conventii sau contracte

civile de prestari servicii in temeiul carora expertii ar fi indreptatiti la plata unor
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onorarii, se observa ca aceasta forma de colaborare era exclusa in ca: or din

proiectul SCOP.

S-a retinut in privinta conventiilor sau contractelor ciile ca acestea puteau

privi doar operatiuni strict delimitate intr-un interval scurt de timpwdesfasurate de

persoane cu profesii liberale din categoria avocat, medig, farmacist, €tc., singurele

care obtin venituri in forma onorariilor, iar cu privi ctivité‘gﬁe expertilor din

de munca cu norma intreaga sau timp p I, iIntruc®Priveau activitati desfasurate

pe termen lung (mai mare de 6 luni), cu caregcter de continuitate, care excludeau

asadar prestarea unor activitati ocazionale;Ngtampfatoare sau accidentale.

Tn considerarea acestor as

vand Tn vedere aspectele descrise in aliniatele anterioare, concluzionam ca
cele 28 (doudzeci si opt) de rapoarte de activitate ale inculpatului - expert in
pkrioada noiembrie 2010 — ianuarie 2012 in cadrul Proiectului SCOP - inscrisuri
care nu cuprind mentiuni referitoare la data intocmirii si prezentarii lor si prin care

au fost declarate si descrise activitatile prestate, fara evidentierea intervalelor orare
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zilnice sau a volumului de activitate total saptamanal, in conditiile iff care inciNpatul

mai era angrenat si in alte activitati In perioada mentionatd,\cu consgcinta

.....

prezentate in vederea obtinerii pe nedrept de fonduri
in modalitate tipica elementului material al infractiun
din Legea 78/2000.

Din analiza dispozitiilor din Contracjul

ilitatea exactitatii datelor din

Rapoartele de activitate, revine Tn nfregime Pdgrsoanei care le-a redactat, respectiv
inculpatului Anitei Mihai.
Dispozitiile contractului inantare,} ale actului aditional si instructiunile
AMPOSDRU detaliaza mod , verificare si rambursare a cheltuielilor
reprezentate de “onorariile”
Nu exista insa

cenzurare a volumul

atogre celei de raportare”.

Martorii audiati in cauza au facut referire la imprejurarea ca responsabilitatea
dhtelor inscrise in rapoartele de activitate revenea in ultima instanta expertului in

cauzd. Chiar daca existau experti angajati cu verificarea activitatilor proiectului,
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atributiile acestora au fost pur formale in cazul inculpatului lihai,

-

neputandu-se constitui Tntr-un filtru efectiv al corectitudinii raporarild

(-..)

Din coroborarea acestor depozitii testimoniale rezultd ciNgegtitudine ca

responsabilitatea intocmirii rapoartelor de activitate reving_integral incllpatului care

. . A . . 4 ..
a conceput participarea sa in cadrul Proiectului SCQP ft 0 metoda de marire a

castigurilor personale, desi avea cu certitudine reprezc mului foarte mare
de activitate Tn care era deja angrenat.

Acest element contureaza fara echivpc -Credjnta cu care a actionat in

perioada noiembrie 2010 - ianuarie 2, ca eteafent al laturii subiective a

infractiunii prev. de art.18" al.1 din Legea 78/28Q0, pentru care s-a dispus punerea in

miscare a actiunii penale.

Inculpatul a apreciat into€Miyea rapoajtele de activitate drept o formalitate

strict necesard pentru incasar nilor, icio legatura cu obligatia de a inscrie In

cuprinsul lor date care sd r calljatea. Sugestiv, n acest sens este si faptul ca
inculpatul a intocmit sisepQarte de geflivitate pentru lunile februarie si martie 2012,
desi contractul de find / expirase deja in ianuarie 2012.

De asemenea, apxciem gh intocmirea, predarea Ghidului metodologic pentru

edatd, Aceasta putea fi obtinutd ca urmare a unui volum de activitate mai mic si

implicit cu un cost total mai mic, rezultand astfel o frauda evidenta. Ca atare, in lipsa
or documente exacte si complete, sumele de bani au fost incasate de cétre inculpat

pe nedrept.
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Actiunile inculpatului nu ar fi fost cu sigurantd posibile fa

persoane importante implicate direct Tn managementul prgjectului SC

tat la baza plitilor efectuate

lui SCOP se circumscriu sintagmei

existente la dosarul cauzei rezulta ca

noiembrie 2010 - ianuarie 2012 un numdar

ulte pumarul de ore prestate zilnic sau saptamanal si nu au completata rubrica

aferenta datei, aspect in lipsa caruia nu se pot corobora activitatile prestate de cdtre
iflculpat Tn Proiectul SCOP cu cele din celelalte cinci proiecte in care angrenat,

precum si celelalte activitati derulate in perioada noiembrie 2010 — ianuarie 2012.
(.)
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Probe administrate in sustinerea acuzarii:

()

IN DREPT.

L 2
m atea sa de Presedinte al

A

Coleqgiului Psihologilor din Roméania — CPR%:

|I. Fapta inculpatului ANITEI MIHAI care,

exercitdrea atributiilor de

reprezentant al acestei entitati juridice de interds publig,_atributii vizand activitatea

psihologilor ce activeaza in domeniul prjpya u pubjic, stabilite prin lLegea
in acceptiunea art.175 al.2

ensul atribuirii si incheierii a

MihdNddtei in numele Colegiului Psihologilor din Romania cu psihologul (...), sofia

tuia, cu o valoare de 37.632 RON, avand ca obiect prestarea activitati supervizare

coysilieri de orientare profesionala, pentru o durata de 672 ore,
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in urma carora a obtinut un folos patrimonial pentru sinp si sotia §a de

336.147 lei, din care 307.475 RON — suma aferenta contractelor §

persoana si 28.672 lei — suma aferenta contractului Tncheiat cu sop

intruneste elementele constitutive ale infractiunii de con interes n

forma continuata, prev. de art. 301 al.1 Cod penal cu aplicarea art. 5 Cod penal, cu

aplicarea art. 35 Cod penal (trei acte materiale — cores @foare celor trei contracte

incheiate de inculpat),

1. Fapta inculpatului ANITEI MIH re, injcalitatea sa de expert, in

executarea contractelor pe care si le-apdtribuit st®s?’ (contractul civil de prestari
servicii  nr.610c/612/40/01.11.2010 _si co
nr.610c/612/40/06.12.2010) si care prev

din ambele contracte, ca valoar

ctyl civil de prestari servicii

au exXpres la art. 4, punctelor 4.1 si 4.2

ntractelok este stabilita in functie de numdarul de

rut, uzitand de prerogativele functiei de

presedinte al Colegiului Pghol in Romania, In_perioada noiembrie 2010 —

SJaptulyi ca,’ pNQ Tnsumgrea orelor declarate nereal ca fiind lucrate in cadrul

proiectu

false, m_si_date_incomplete, In sensul ca nu erau datate si nici insotite de

cumepte care sa precizeze §i sa justifice volumul orar zilnic sau saptamdnal al
muncii prestate si pentru care se solicita plata, mai ales in conditiile in care, inca de
Id momentul Tncheierii contractelor se eludase legislatia specifica dreptului muncii

conform celor stabilite de inspectorii DLAF, ceea_a_avut ca rezultat obtinerea pe

nedrept de bani din fonduri europene - FSE (Fondul Social European), producand
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intruneste elementele constitutive ale infractiunji

incomplete, prev. si ped. de art.18" alin.1 din Legea 78/2000, cu adlicarea art. 5
D 4

Cod penal.

Intrucat infractiunile de la pct.I si pct. § au fost savarsite in concurs, se va

face aplicarea art.38 Cod penal.

*
;QV
DATE PERSONAIE.
() '
LATURA CIVIM4. MASURI ASIGURATORIL.

In prezentdl dosar d§ urmarire penald, avand in vedere ca s-a retinut savarsirea

infractionii de’ fraddare foplluri europene, prev. de art. 18" din Legea nr. 78/2000, se

Vajoarea Tnsumata a acestor doud contracte pentru care inc. Anitei Mihai a incasat

¢ de bani fara prestarea orelor mentionate in rapoarte si care reprezinta prejudiciul

rQudus este in cuantum de 307.475 RON.

In cauzd exista constituire de parte civila.
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Astfel, din declaratia numitei (...), desemnata sa reprezinte i
OIPOSDRU rezulta ca aceasta institutie si-a recuperat integ
compensari cu sumele pe care beneficiarul proiectului SCOP si
sa le primeasca in alte proiecte finantate din fonduri europene.

In aceastd situatic, ANOFM s-a subrogat in drepturj

calitatea de parte civila in cauza de fata.

1e se Jconstituie parte civila in

H

eprezenMuma pe care reprezentantii

audare fonduri europene, prin ordonanta
asurilor asiguratorii asupra bunurilor mobile

de 307.475 RON, in vederea recuperarii

Masurile asiguratorii au fost realizate prin instituirea sechestrului, in vederea

repararii pagubei produse prin infractiune, a confiscarii speciale si pentru garantarea

exegutarii cheltuielilor judiciare pana la concurenta sumei de 336.147 lei, aceasta fiind

¢ita pana la care s-a dispus luarea masurilor asiguratorii, asupra bunurilor mobile si

imobile ale inc. Anitei Mihai, ce au fost identificate pe parcursul urmaririi penale.
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DATE PRIVIND URMARIREA PENALA.
(..)

Avand n vedere ca au fost respectate dispozisiile legale cafe garanteaza

aflarea adevarului, ca urmarirea penala este comple Ista prgbele necesare si

*
* *

In baza art.327 al.1 Cod penal si 2¢329 Cod penal, precum si art.330 Cod
penal,

(...)
@J PUNEM:
l. Trimitegsa.in a inculpatului ANITEI MIHALI (...), sub aspectul

comiterii a doftd infractiuni concurente si anume :

legal administrate,

— cdnflict de i rev. si ped. de art. 301 al.1 Cod penal cu aplicarea art. 5

Cod pe i cuaph a art. 35 Cod penal (trei acte materiale),

— folbsirea sau Prezentarea cu rea-credinta de documente ori declaratii false,

sau incomplete, prev. si ped. de art.18" din Legea 78/2000 cu aplicarea

.5 Codpenal, totul cu aplicarea art.38 Cod penal;

I11. Mentinerea maisurilor asiguratorii dispuse fata de inculpatul Anitei

ihai prin ordonanta din 25.11.2016.
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Tn temeiul art. 329 Cod penal, dosarul se trimite Tribuna \resti,

urmand a fi citati :

INCULPATUL.:
- ANITEI MIHAI - (...);

TS
PARTEA VATAMATA :

— Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineret Sporgalui - Organismul

Intermediar Programul Operational Sectgrial D, Itarea Resurselor Umane

- OIPOSDRU — Municipiul Bucuresti, spt. A

PARTEA CIVILA :
— AGENTIA NATIONALA PE
ANOFM - Municipiul Bucur

suportéte de

ca
D

EF ADJUNCT SECTIE, PROCUROR,

><’>, ¥ X
CH
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