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Capitolul 1. Dispozitii generale

Forma propusa, cu evidentierea modificarilor vizate: ie#mmar—e—te*t— adaugare text, adaugare articol

nou,

Art. 1. Uniunea Salvati Roméania este un partid
politic, persoana juridica de drept public, organizat
in conformitate cu prevederile Constitutiei
Romaniei si ale Legii partidelor politice nr. 14/2003.

, nediscutat)
Art. 1. Uniunea Salvati Roméania PLUS este un
partid politic, persoana juridica de drept public,
organizat in conformitate cu prevederile

Constitutiei Roméaniei si ale Legii partidelor politice
nr. 14/2003.

Art. 2. (1) Denumirea integrala a partidului este
Uniunea Salvati Romania.
(2) Denumirea prescurtata a partidului este USR.

Art. 3. (1) Semnul permanent al partidului este
reprezentat de cuvintele SALVATI si ROMANIA
scrise Tn aceastd ordine unul sub celalalt cu
culoare ultramarine (albastru  inchis; cod
100%C,75%M, 0%Y, 0%K in sistem CMYK) pe
fond alb, litera ,V’ a cuvantului SALVATI fiind
stilizata sub forma unui scut.

(2) Reprezentarea grafica a
permanent este reprodusa
integranta a prezentului statut.
(3) Semnul electoral al partidului este identic
cu semnul permanent, cu exceptia cazului in care
Biroul National decide folosirea unui semn electoral
diferit de semnul permanent.

(4) Prin exceptie de la prevederile art. 50 lit. b),
semnul electoral si semnul permanent pot fi
modificate de catre Biroul National prin decizie.

semnului
in anexa parte
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(4) Prin exceptie de la prevederile art. 50 lit. b),
semnul electoral si semnul permanent pot fi
modificate de catre Biroul National prin decizie.

Art. 4. (1) Sediul central al partidului este in Mun.
Bucuresti, B-dul Aviatorilor nr. 9, Sector 1.

(2) Prin exceptie de la prevederile art. 50 lit. b),
sediul central poate fi modificat de Biroul National
prin decizie.

Capitolul 2. Scopul si obiectivele

Art. 5. USR are ca scop dezvoltarea Romaniei pe
baze, principii si relatii sociale echitabile, prin
promovarea integritatii, meritocratiei si a
competentei si coeziunii sociale, atat in interiorul
sau cat si in societatea roméneasca, prin
respectarea legii, printr-o administratie publica
eficienta si  printr-o competilie economica
echitabila, care sa asigure cresterea substantjala a
calitatji vietii romanilor.

Art. 6. USR urmareste numai obiective politice.
Obiectivele USR sunt:

a. reasezarea ierarhiilor in societatea romaneasca
in spiritul moralitatii si competentei, coeziunii
sociale si civismului;

b. un sistem electoral democratic, care sa nu
ingradeasca accesul la funcifile de demnitate
publica;

c. o administratie publica eficienta, depolitizata,
responsabila si competenta, care sa optimizeze
interactiunea cu persoanele fizice si juridice;

d. responsabilizarea elitelor, inclusiv a celei
politice;

e. 0 administratie publica transparenta, care
implica activ cetateanul in procesul de luare a
deciziilor;

f. eliminarea risipei banului public;

g. o justifie independenta, eficienta si predictibila,
care sa asigure respectarea legii;

h. o economie funciionala in care exista o
competitie economica echitabila si in care sistemul
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legislativ si fiscal este predictibil, prin masuri de
asanare a inflatiei legislative;

i. finalizarea cadastrului national;

j. un proiect National pentru aducerea infrastructurii
la nivel european;

k. un sistem educational de calitate, care formeaza
competente Tn acord cu necesitatile vietii sociale si
ale pietei muncii;

I. programe eficiente de proteciie sociala;

m. un sistem sanitar public care sa isi eficientizeze
resursele si care sa garanteze un act medical de
calitate, cu respectarea drepturilor pacientilor;

n. o dezvoltare echilibrata a localitatjlor;

0. 0 dezvoltare socio — economica durabila ce
respecta si valorifica protectia mediului inconjurator
si sanatatea populatiei, in concordanta cu tratatele
internationale la care Romaénia este parte;

p. respectarea si promovarea drepturilor si
libertatilor prevazute in tratatele internationale la
care Romania este parte, precum si jurisprudenta
CEDO;

g. un sector cultural dinamic, cresterea gradului de
acces la cultura si protejarea patrimoniului cultural,
valorificarea patrimoniului cultural ca factor de
devoltare sustenabila strategicd a Romaniei;

r. orientarea euro-atlantica a politicii externe a
Romaniei si consolidarea pozitiei Romaniei in
structurile euro-atlantice;

s. sustinerea Republicii Moldova pentru construirea
unei societali democratice pro-europene i
consolidarea culturii unitare romanesti;

t. sustinerea activd a intereselor legitime ale
romanilor din afara granitelor;

u. sisteme publice eficiente si echitabile de
protectie si asistenta sociala;

v. respectarea suveranitati Nationale, a
independentei si unitatii statului, a integritatii
teritoriale, a ordinii de drept si a principiilor
democratiei constitutionale;
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w. promovarea valorilor si intereselor nationale, a
pluralismului  politic, stimularea participarii
cetatenilor la viata publica prin responsabilizare
civica;

X. promovarea egalitatii de sanse;

y. sustinerea liberei initiative si antreprenoriatului;

In desfasurarea activitatii sale, Partidul Uniunea
Salvati Romania va prelucra datele cu caracter
personal cu respectarea prevederilor legale in
materie

Capitolul 3. Membrii

Art. 7. (1) Poate fi membru al USR orice cetatean
roman, sau orice cetatean al Uniunii Europene cu
domiciliul in Romaénia, care indeplineste cumulativ
urmatoarele criterii:

a. are drept de vot;

b. nu i-a fost interzisa prin lege asocierea politica;
c. adera la statutul, programul si procedurile interne
ale USR;

d. Tndeplineste criterile de admitere in USR
stabilite de Comitetul Politic.

(2) Procedura de admitere a membrilor se va
face in baza Regulamentului de Admitere a
Memobirilor stabilit de Comitetul Politic.

(3) Registrul de Membri constituie evidenta
persoanelor care fac parte din Uniunea Salvati
Romania. Informatjile continute in acesta sunt
confidentiale si nu pot fi folosite decat in scopul
mentinerii evidentei relatiei USR cu fiecare
persoana implicata in activitatile sale, precum gi
eventualei raportari catre institutile de resort
conform legii. Continutul registrului se va detalia
prin regulamentul intern .

(4) Dupa admitere, membrii USR au obligatia
de a mentine in permanenta situatia lor de la data

Art. 7. (1) Poate fi membru al USR orice cetatean
roman, sau orice cetatean al Uniunii Europene cu
domiciliul in Romaénia, care indeplineste cumulativ
urmatoarele criterii:
a. are drept de vot;

b. nu i-a fost interzisa irin Ieﬁe asocierea ioliticé;

d. indeplineste criterile de admitere in USR
stabilite de Comitetul Politic.

(2) Procedura de admitere a membrilor se va
face in baza Regulamentului de Admitere a
Membrilor stabilit de Comitetul Politic.

(3) Registrul de Membri constituie evidenta
persoanelor care fac parte din Uniunea Salvatj
Romania. Informatiile continute in acesta sunt
confidentiale si nu pot fi folosite decat in scopul
mentinerii evidentei relatiei USR cu fiecare
persoana implicatd in activitatile sale, precum si
eventualei raportari catre institutile de resort
conform legii.
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admiterii, respectiv sa pastreze starea de
indeplinire a citeriilor de admitere Tn partid.

4) Dupa admitere, membrii USR au obligatia de a
mentine Tn permanenta situatia declarata la data
admiterii, respectiv sa pastreze starea de
indeplinire a criteriilor de admitere in partid.

Art. 8. (1) Admiterea unui nou membru al USR se
face In baza unei cereri scrise adresate Biroului
Filialei Locale in care solicitantul doreste sa
activeze. Regulamentul de Admitere a Membrilor
poate contine obligativitatea prezentarii si altor
documente, dupa caz.

(2) Daca o astfel de organizatie locala nu
exista, cererea se adreseaza Biroului Filialei
Judetene din judetul in care solicitantul doreste sa
activeze.

(3) Daca o astfel de organizatie Judeteana nu
exista, cererea se adreseaza Biroului National.

(4) Cetatenii romani cu domiciliul sau resedinta
in strainatate pot cere inscrierea in organizatia
USR Diaspora.

Art. 8. (1) Admiterea unui nou membru al USR se
face in baza unei cereri scrise adresate Biroului
Filialei Locale in care solicitantul doreste sa
activeze. Regulamentul de Admitere a Membirilor
poate contine obligativitatea prezentarii si altor
documente, dupa caz.

(2) Daca o astfel de organizatie locald nu
exista, cererea se adreseaza Biroului Filialei
Judetene din judetul in care solicitantul doreste sa
activeze.

(3) Daca o astfel de organizatie Judeteana nu
exista, cererea se adreseaza Biroului National.

(4) Cetatenii romani cu domiciliul sau resedinta
in strainatate pot cere inscrierea in organizatia
USR Diaspora.

Art. 9. - (1) Decizia de admitere sau de respingere
a cererii adresate Filialei Locale apartine Biroului
Filialei Locale si se ia in baza Regulamentului de
Admitere a Membrilor stabilit de Comitetul Politic.
Din momentul admiterii cererii, solicitantul devine
membru al Filialei Locale.

(2) Decizia de admitere sau de respingere a
cererii adresate Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti, apartine Biroului Filialei
Judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti, in
baza Regulamentului de Admitere a Membrilor
stabilit de Comitetul Politic.

Art. 9. - (1) Decizia de admitere sau de respingere
a cererii adresate Filialei Locale apartine Biroului
Filialei Locale si se ia in baza Regulamentului de
Admitere a Membrilor stabilit de Comitetul Politic.
Din momentul admiterii cererii, solicitantul devine
membru al Filialei Locale.

(2) Decizia de admitere sau de respingere a
cererii adresate Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti, apartine Biroului Filialei
Judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti, n
baza Regulamentului de Admitere a Membrilor
stabilit de Comitetul Politic.
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(3)
Local/Judetean/Municipal
numai in cadrul USR.

(4) In situatia in care Biroul Filialei Judetene,
respectiv.a Municipiului Bucuresti, sau Biroul
National admite simultan cel putin 5 cereri pentru
persoane care doresc sa devind membri si sa
activeze in aceeasi comuna, ori admite simultan
cel putin 7 cereri pentru persoane care doresc sa
devind membri si sa activeze in acelasi oras,
municipiu sau sector al Municipiului Bucuresti, va
dispune infiinfarea Filialei Locale in respectiva
comuna, oras, municipiu sau sector al Municipiului
Bucuresti.

(5) Intr-o comuna, oras, municipiu sau sector al
Municipiului Bucuresti nu pot exista simultan mai
multe filiale locale.

(6) Orice membru USR poate sa conteste la
Biroul National o decizie de admitere sau
respingere a unui nou membru USR. Deciziile de
admitere sau respingere a unui membru USR luate
de Biroul National vor putea fi contestate la
Comitetul Politic.

(7) O persoana care a fost exclusa din USR nu
poate fi reprimita in partid mai devreme de 5 ani de
la data excluderii.

Decizia de respingere luata de Biroul
va trebui motivata,

(3) Decizia de respingere luata de Biroul
Local/Judetean/Municipal va trebui motivata,
numai in cadrul USR.

(4) in situatia in care Biroul Filialei Judetene,
respectiv.a Municipiului Bucuresti, sau Biroul
National admite simultan cel putin 5 cereri pentru
persoane care doresc sa devina membri si sa
activeze in aceeasi comuna, ori admite simultan
cel putin 7 cereri pentru persoane care doresc sa
devind membri si s& activeze in acelasi oras,
municipiu sau sector al Municipiului Bucuresti, va
dispune infiinfarea Filialei Locale in respectiva
comuna, oras, municipiu sau sector al Municipiului
Bucuresti.

(5) Intr-o comuna, oras, municipiu sau sector al
Municipiului Bucuresti nu pot exista simultan mai
multe filiale locale.

(6) Orice membru USR poate sa conteste, in
termen de 30 zile de la inregistrarea in Registrul
Membirilor, la Biroul National o decizie de admitere
sau respingere a unui nou membru USR. Deciziile
de admitere sau respingere a unui membru USR
luate de Biroul National vor putea fi contestate la
CNARB.

(7) O persoana care a fost exclusa din USR nu
poate fi reprimita in partid mai devreme de 5 ani de
la data excluderii.

Art. 10. (1) Un membru isi desfagoara activitatea
intr-o singura organizatie locala sau in organizatia
USR Diaspora.

(2) Un membru poate solicita transferul intr-o
alta organizatie locala.

(3) Cererea de transfer va fi adresata Biroului
Filialei Locale in care membrul respectiv doreste sa
se transfere.

(4) Decizia de admitere sau respingere a
cererii de transfer revine Biroului Filialei Locale in
care membrul doreste sa se transfere. Decizia va fi
comunicata filialei din care membrul doreste sa se
transfere.

Art. 10. (1) Un membru isi desfagoara activitatea
intr-o singura organizatie locala sau in organizatia
USR Diaspora.

(2) Un membru poate solicita transferul intr-o
alta organizatie locala.

(3) Cererea de transfer va fi adresata Biroului
Filialei Locale in care membrul respectiv doreste sa
se transfere.

(4) Decizia de admitere sau respingere a
cererii de transfer revine Biroului Filialei Locale in
care membrul doreste sa se transfere. Decizia va fi
comunicata filialei din care membrul doreste sa se
transfere.

Art. 10. (1) Un membru fisi desfasoara activitatea
intr-o singura organizatie locala sau in organizatia
USR Diaspora.

(2) Un membru poate solicita transferul intr-o
alta organizatie locala.

(3) Cererea de transfer va fi adresata Biroului
Filialei Locale in care membrul respectiv doreste sa
se transfere.

(4) Decizia de admitere sau respingere a
cererii de transfer revine Biroului Filialei Locale in
care membrul doreste sa se transfere. Decizia va fi
comunicata filialei din care membrul doreste sa se
transfere.
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(5) Decizia de respingere a cererii de transfer
poate fi contestata la Comisia de Arbitraj a filialei Tn
care membrul doreste sa se transfere, in termen de
15 zile de la comunicarea deciziei de respingere.
Comisia de Arbitraj se pronunta in termen de 30 de
zile de la sesizare, iar decizia sa este definitiva.
(6) in cazul si de la data admiterii cererii,
membrul USR devine membru al Filialei Locale
respective si isi pierde calitatea de membru al
Filialei Locale din care s-a transferat.

5) Decizia de respingere a cererii de transfer poate
fi contestata la Comisia de Arbitraj a filialei in care
membrul doreste sa se transfere, in termen de 15
zile de la comunicarea deciziei de respingere.
Comisia de Arbitraj se pronunta in termen de 30 de
zile de la sesizare, iar decizia sa este definitiva.

(6) In cazul si de la data admiterii cererii,
membrul USR devine membru al Filialei Locale
respective si isi pierde calitatea de membru al
Filialei Locale din care s-a transferat.

(5) Decizia de respingere a cererii de transfer
poate fi contestata la Comisia de Arbitraj a filialei Tn
care membrul doreste sa se transfere, in termen de
15 zile de la comunicarea deciziei de respingere.
Comisia de Arbitraj se pronunta in termen de 30 de
zile de la sesizare, iar decizia sa este definitiva.
(6) Tn cazul si de la data admiterii cererii,
membrul USR devine membru al Filialei Locale
respective si isi pierde calitatea de membru al
Filialei Locale din care s-a transferat.

Art. 11. (1) Calitatea de membru al USR se pierde

prin:

a. demisie;

b. excludere din partid, in conditiile prevazute
de prezentul statut;

C. deces;

d. alte cazuri prevazute expres in statut.

(2) Un membru USR poate fi suspendat,
conform prevederilor prezentului statut, din
calitatea sa de membru. Pe perioada suspendarii
acesta nu poate exercita drepturile sale ce
decurgeau din calitatea de membru, pastrand
obligatia de a respecta indatoririle membrilor USR.
(3) Un membru USR se poate autosuspenda
din calitatea sa de membru, din functile de
conducere ori din functiile obtinute cu sprijinul
politic al USR. Pe perioada suspendarii, acesta nu
poate exercita drepturile sale ce decurgeau din
calitatea de membru ori din functile de conducere
ori din functiile obtinute cu sprijinul politic al USR,
pastrand obligatia de a respecta indatoririle
membrilor USR.

Art. 12. Membrii USR au urmatoarele drepturi:

a. sa aiba initiativa politica si posibilitatea
examinarii acesteia intr-un cadru organizat;

b. sa fie informati la timp si in mod transparent cu
privire la activitatea organismelor de conducere,

Art. 12. Membrii USR au urmatoarele drepturi:

a. sa aiba initiativa politica si posibilitatea
examinarii acesteia intr-un cadru organizat;

b. sa fie informati la timp si in mod transparent cu
privire la activitatea organismelor de conducere,

Art. 12. Membrii USR au urmatoarele drepturi:

a. sa aiba initiativa politica si posibilitatea
examinarii acesteia intr-un cadru organizat;

b. sa fie informati la timp si in mod transparent cu
privire la activitatea organismelor de conducere,
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arbitraj si control ale USR, si cu privire la activitatea
reprezentantilor USR in administratia publica;

Cc. sa aleaga si sa fie alesi in organele de
conducere, arbitraj si control ale USR, conform
prevederilor prezentului statut si regulamentelor
USR;

d. sa propuna si sa fie propusi candidati pe listele
electorale ale USR 1in conditiile legii si ale
prezentului statut;

e. sa participe si sa voteze in cadrul Adunarii
Generale a Filialei Locale din care face parte si in
cadrul sedintelor tuturor organelor USR din care
face parte;

f. sa se adreseze comisiilor de arbitraj fata de orice
decizie a organelor partidului, conform
competentei comisiilor de arbitraj;

g. sa demisioneze din USR, cu efect imediat.

h. membrii au dreptul de a participa la sedintele de
conducere ale oricaror organe de conducere, mai
putin cele cu caracter confidential.

arbitraj si control ale USR, si cu privire la activitatea
reprezentantilor USR in administratia publica;

Cc. sa aleaga si sa fie alesi in organele de
conducere, arbitraj si control ale USR, conform
prevederilor prezentului statut si regulamentelor
USR;

d. sa propuna si sa fie propusi candidati pe listele
electorale ale USR in conditiile legii si ale
prezentului statut;

e. sa participe si sa voteze in cadrul Adunarii
Generale a Filialei Locale din care face parte si in
cadrul sedintelor tuturor organelor USR din care
face parte;

f. sa se adreseze comisiilor de arbitraj fata de orice
decizie a organelor partidului, conform
competentei comisiilor de arbitraj;

. sa demisioneze din USR, cu efect imediat.

h. membrii au dreptul de a participa la sedintele de
conducere ale oricaror organe de conducere, mai
putin cele cu caracter confidential.

arbitraj si control ale USR, si cu privire la activitatea
reprezentantilor USR in administratia publica;

c. sa aleaga si sa fie alesi in organele de
conducere, arbitraj si control ale USR, conform
prevederilor prezentului statut si regulamentelor

d. sa propuna si sa fie propusi candidati pe listele
electorale ale USR in condifile legii si ale
prezentului statut;

€. sa participe si sa voteze,

Generale a Filialei
Locale din care face parte si in cadrul sedintelor
tuturor organelor USR din care face parte;

f. sa se adreseze comisiilor de arbitraj fata de orice
decizie a organelor partidului, conform competentei
comisiilor de arbitraj;

g. sa demisioneze din USR, cu efect imediat.

h. memobrii au dreptul de a participa la sedintele de
conducere ale oricaror organe de conducere, mai
putin cele cu caracter confidential.

Art. 13. Membrii USR au urméatoarele indatoriri:
a. sa respecte statutul USR, precum si orice acte
de decizie ale (in ordinea importantei):
i. organelor de conducere nationale;
ii. organelor de conducere din care fac
parte;
iii. organelor conducere
judetene/municipale corespunzatoare
Filialei Locale de care apartin;
iv. organelor de conducere ale Filialei
Locale de care apartin;

de

Art. 13. Membrii USR au urmatoarele indatoriri:
a. sa respecte statutul USR, precum si orice acte
de decizie ale (in ordinea importantei):
i. organelor de conducere nationale;
ii. organelor de conducere din care fac
parte;
iii. organelor conducere
judetene/municipale corespunzatoare
Filialei Locale de care apartin;
iv. organelor de conducere ale Filialei
Locale de care apartin;

de

Art. 13. Membrii USR au urmatoarele indatoriri:
a. sa respecte statutul USR, precum si orice acte
de decizie ale (in ordinea importantei):
i. organelor de conducere nationale;
ii. organelor de conducere din care fac
parte;
iii. organelor conducere
judetene/municipale corespunzatoare
Filialei Locale de care apartin;
iv. organelor de conducere ale Filialei
Locale de care apartin;

de
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b. sa nu intreprinda actiuni in contradictie cu
obiectivele politice ale USR;

. sa nu prejudicieze, prin luari de pozitie publice,
interesele legitime ale USR si ale membrilor sai;

d. de a asigura confidentialitatea informatiilor cu
care au luat contact in activitatea din cadrul sau in
legatura cu USR, daca acestea au caracter
confidential. Caracterul confidential se stabileste
prin marcare ,confidential” de catre emitent sau de
cel care le preda/disemineaza, iar informatiile
transmise verbal vor fi anuntate ca fiind
confidentiale. Lipsa marcajului sau anunfului
lipseste informatia de caracterul confidential;

e. sa plateasca cotizatia lunara de membru;

f. sa aiba un comportament moral si demn in
societate;

g. sa nu aiba un comportament injurios sau
calomniator la adresa unui alt membru USR;

h. sa respecte orice alte obligatji stabilite membrilor
in prezentul statut;

b. sa nu intreprinda actiuni in contradictie cu
obiectivele politice ale USR

C. sa nu prejudicieze, prin luari de pozitie publice,
interesele legitime ale USR si ale membrilor sai;

d. de a asigura confidentialitatea informatiilor cu
care au luat contact in activitatea din cadrul sau in
legatura cu USR, daca acestea au caracter
confidential. Caracterul confidential se stabileste
prin marcare ,confidential” de catre emitent sau de
cel care le preda/disemineaza, iar informatiile
transmise verbal vor fi anuntate ca fiind
confidentiale. Lipsa marcajului sau anunfului
lipseste informatia de caracterul confidential;

e. sa plateasca cotizatia lunara de membru;

f. sa aiba un comportament moral si demn in
societate;

g. sd nu aiba un comportament injurios sau
calomniator la adresa unui alt membru USR,;

h. sa respecte orice alte obligatii stabilite in
sarcina membrilor in prezentul  statut,
regulamente si proceduri.

b. sa nu intreprinda actiuni in contradictie cu
obiectivele politice ale USR;

c. sa nu prejudicieze, prin luari de pozitie publice,
interesele legitime ale USR si ale membrilor sai;

d. de a asigura confidentjalitatea informatiilor cu
care au luat contact in activitatea din cadrul sau in
legatura cu USR, daca acestea au caracter
confidential. Caracterul confidential se stabileste
prin marcare ,confidential” de catre emitent sau de
cel care le preda/disemineaza, iar informatiile
transmise verbal vor fi anunfate ca fiind
confidentiale. Lipsa marcajului sau anunfului

lipseste informatia de caracterul confidential;
e. sa

lateasca cotizatia lunara de membru.

f. sa aiba un comportament moral si demn in
societate;

g. sa nu aiba un comportament injurios sau
calomniator la adresa unui alt membru USR;

h. sa respecte orice alte obligatii stabilite membrilor
in prezentul statut;

Art. 14. Pentru neindeplinirea indatoririlor sale de
membru, sanctiunile care pot fi aplicate unui
membru USR sunt (in ordinea severitatii):

a) avertismentul scris;
b) votul de blam;
c) retragerea sprijinului politic pentru functia

publica pentru care a beneficiat de sustinerea
politica a USR;

d) suspendarea;

e) excluderea din USR.

Art. 14. (1) Pentru neindeplinirea indatoririlor sale
de membru, sanctiunile care pot fi aplicate unui
membru USR sunt atat sanctiuni administrativ-
disciplinare céat si sanctiuni politice.

(2) Sanctiunile administrativ-disciplinare ce pot
fi aplicate unui membru USR sunt, in ordinea
severitatii:

a) avertismentul scris;

b) suspendarea;

c) excluderea din USR

(3) Sanctiunile politice ce pot fi aplicate unui
membru USR sunt, in ordinea severitatii:

a) votul de blam;

b) retragerea sprijinului politic pentru functia
publica pentru care a beneficiat de sustinerea
politica a USR;
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Art. 15. (1) Sanctiunile prevazute de art. 14 lit. a),
b), d) si e) pot fi dispuse de Biroul Filialei Locale
pentru membrii fara funciii de
conducere/arbitraj/control sau fara functii sau
demnitati publice.

(2) Sanctiunile prevazute de art. 14 lit. a), b),
c), d) si e) pentru membrii cu functi de
conducere/arbitraj/control la nivel local in partid, ori
functii sau demnitati publice la nivel local (nivel
comunal, orasenesc, municipal, sector al
Municipiului Bucuresti, de ex.: consiliile locale) pot
fi dispuse numai de catre Biroul Filialei Judetene
sau de catre Biroul National. Biroul filialei locale
poate emite un aviz consultativ

(3) Sanctiunile prevazute de art. 14 lit. a), b),
c), d) si e) pentru membrii cu functi de
conducere/arbitraj/control la nivel judetean in
partid ori funciii sau demnitati publice la nivel
Judetean/Municipiului Bucuresti (ex.: consiliile
judetene) pot fi dispuse numai de cétre Biroul

Art. 15. (1) Sanctiunile prevazute de art. 14 lit. a),
b), d) si e) pot fi dispuse de Biroul Filialei Locale
pentru membrii fara funciii de
conducere/arbitraj/control sau fara functii sau
demnitati publice.

(2) Sanctiunile prevazute de art. 14 lit. a), b),
c), d) si e) pentru membrii cu functi de
conducere/arbitraj/control la nivel local in partid, ori
functii sau demnitati publice la nivel local (nivel
comunal, orasenesc, municipal, sector al
Municipiului Bucuresti, de ex.: consiliile locale) pot
fi dispuse numai de catre Biroul Filialei Judetene
sau de catre Biroul National. Biroul filialei locale
poate emite un aviz consultativ

(3) Sanctiunile prevazute de art. 14 lit. a), b),
c), d) si e) pentru membrii cu functi de
conducere/arbitraj/control la nivel judetean 1in
partid ori functii sau demnitati publice la nivel
Judetean/Municipiului Bucuresti (ex.: consiliile
judetene) pot fi dispuse numai de céatre Biroul
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National. Filiala Judeteana respectiva poate emite
un aviz consultativ.

(4) Sanctiunile prevazute de art. 14 lit. a), b),
c), d) si e) pentru membrii cu funcii de
conducere/arbitraj/control la nivel National in partid
ori functii politice la nivel national (ex.: pentru
parlamentari, ministri, secretari de stat si asimilati)
pot fi dispuse numai de catre Comitetul Politic.
Biroul National poate emite un aviz consultativ.
(4°) Daca in termen de 60 de zile de la data primirii
sesizarii, in cazurile prevazute la alineatele (2) ,(3)
si (4) de mai sus, biroul sesizat si in masura sa se
pronunte cu privire la sanctiune, nu emite nicio
decizie , acesta isi pierde dreptul de a se pronunta
cu privire la sesizare si are obligatia de a isi declina
competenta si de a transmite speta spre judecare
Comisiei de arbitraj corespondente.

(5) Pentru neplata cotizatiei timp de 6 luni
consecutive, membrului respectiv i se suspenda de
drept calitatea de membru. Suspendarea se
constata de catre Biroul Local in prima sedinta
dupa implinirea termenului. Achitarea cotizatiei
restante obliga Biroul Local sa constate incetarea
suspendarii in prima sedinta a Biroului Local
ulterioara achitarii.

(6) Membrii suspendati din orice motive pe o
perioada mai mare de un an pot fi exclusi din partid
prin decizia Biroului Local.

(7) Pierderea calitatii de membru are loc dupa
trecerea termenului de contestare a deciziei de
excludere sau de constatare a incetarii calitatii de
membru, sau dupd respingerea contestatiei. In
toate cazurile, incepand cu data deciziei de
excludere sau de constatare a incetarii calitatii de
membru, acesta este suspendat de drept.

(8) Sanctiunile dispuse impotriva membrilor
USR pot fi contestate la organele de arbitraj
conform  atributiilor fiecarui organ arbitral
mentionate Tn prezentul statut, in termenul de

National. Filiala Judeteana respectiva poate emite
un aviz consultativ.

(4) Sanctiunile prevazute de art. 14 lit. a), b),
c), d) si e) pentru membrii cu funcii de
conducere/arbitraj/control la nivel National in partid
ori funciii politice la nivel national (ex.: pentru
parlamentari, ministri, secretari de stat si asimilati)
pot fi dispuse numai de céatre Comitetul Politic.
Biroul National poate emite un aviz consultativ.
(4") Daca in termen de 60 de zile de la data primirii
sesizarii, in cazurile prevazute la alineatele (2) ,(3)
si (4) de mai sus, biroul sesizat si in masura sa se
pronunte cu privire la sanctiune, nu emite nicio
decizie , acesta isi pierde dreptul de a se pronunta
cu privire la sesizare si are obligatia de a isi declina
competenta si de a transmite speta spre judecare
Comisiei de arbitraj corespondente.

5) Pentru neplata cotizatiei timp de 6 luni
consecutive, membrului respectiv i se suspenda de
drept calitatea de membru.

in prima sedinta dupa implinirea
termenului. Achitarea cotizatiei restante obliga
Biroul Local sa constate incetarea suspendarii in
prima sedinta a Biroului Local ulterioara achitarii.
6

(7)
trecerea termenului de contestare a deciziei de
excludere sau de constatare a incetarii calitatii de
membru, sau dupd respingerea contestatiei. In
toate cazurile, incepdnd cu data deciziei de
excludere sau de constatare a incetarii calitatii de
membru, acesta este suspendat de drept.

Pierderea calitatii de membru are loc dupa

®)

consecutive, membrului respectiv i se suspenda de

Pentru neplata cotizatiei timp de 6 luni

drept calitatea de membru. Suspendarea se
constata de catre Biroul Local in prima sedinta
dupa implinirea termenului. Achitarea cotizatiei
restante obliga Biroul Local sa constate incetarea
suspendarii in prima sedinta a Biroului Local
ulterioara achitarii.
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decadere de 15 zile de la comunicarea deciziei de
sanctionare.

(8") In situatia in care sanctiunile au fost dispuse
impotriva membrilor USR de catre comisiile de
arbitraj in urma decaderii organelor executive din
termenul de 60 de zile prevazut la alin (4°) al
acestui articol, acestea pot fi contestate la organele
de arbitraj de recurs conform atributiilor fiecarui
organ arbitral mentionate in prezentul statut, in
termenul de decadere de 30 zile de la comunicarea
hotararii de sanctionare.

(9) Organul de arbitraj , atat in cazul judecarii
initiale in urma decaderii din termen a organului
executiv din dreptul de a se pronunta cat si in cazul
contestarii deciziei unui organ executiv, se
pronunta respectand dreptul la aparare si opinie a
celor in cauza, precum si Regulamentul Comisiilor
de Arbitraj elaborat de Comisia Nationala de

Arbitraj a USR si aprobat de Comitetul Politic al
partidului.

(10) Péana la solutionarea definitiva a
contestatiei, decizia de sanctionare emisa in

termen de organele executive (sau hotararea
comisiei de arbitraj sesizata in urma decaderii din
termen a organului executiv din dreptul de a se
pronunta) produce efecte depline. Daca o
contestatie a fost admisa (in sensul emiterii unei
hotarari de catre Comisia de arbitraj de fond),
organele de conducere ale organizatiei locale,
judetene sau organele de conducere la nivel
National au obligatia repunerii cu celeritate in toate
drepturile a membrului USR sanctionat in mod
nestatutar. Repunerea in toate drepturile se
realizeaza in maxim 15 zile calendaristice de la
data comunicarii hotararii de admitere a
contestatiei.

(11) Deciziile organelor de arbitraj pronuntate in
recurs sau ramase definitive prin nerecurare sunt
definitive la nivelul partidului. Doar cei care au

(8) Sanctiunile dispuse impotriva membrilor
USR pot fi contestate la organele de arbitraj
conform atributiilor fiecarui organ arbitral
mentionate in prezentul statut, in termenul de
decadere de 15 zile de la comunicarea deciziei de
sanctionare.

(8°) In situatia in care sanctiunile au fost dispuse
impotriva membrilor USR de catre comisiile de
arbitraj in urma decaderii organelor executive din
termenul de 60 de zile prevazut la alin (4°) al
acestui articol, acestea pot fi contestate la organele
de arbitraj de recurs conform atributiilor fiecarui
organ arbitral mentionate in prezentul statut, in
termenul de decadere de 30 zile de la comunicarea
hotararii de sanctionare.

(9) Organul de arbitraj , atat in cazul judecarii
initiale in urma decaderii din termen a organului
executiv din dreptul de a se pronunta cat si in cazul
contestarii deciziei unui organ executiv, se
pronunta respectand dreptul la aparare si opinie a
celor in cauza, precum si Regulamentul Comisiilor
de Arbitraj elaborat de Comisia Nationala de
Arbitraj a USR si aprobat de Comitetul Politic al

partidului.
(10) Pana la solutionarea definitiva a
contestatiei, decizia de sanctionare emisa in

termen de organele executive (sau hotararea
comisiei de arbitraj sesizata in urma decaderii din
termen a organului executiv din dreptul de a se
pronunta) produce efecte depline. Daca o
contestatie a fost admisa (in sensul emiterii unei
hotarari de catre Comisia de arbitraj de fond),
organele de conducere ale organizatiei locale,
judetene sau organele de conducere la nivel
National au obligatia repunerii cu celeritate n toate
drepturile a membrului USR sanctionat in mod
nestatutar. Repunerea in toate drepturile se
realizeaza in maxim 15 zile calendaristice de la
data comunicarii hotararii de admitere a
contestatiei.

(6) Memobrii suspendati din orice motive pe o
perioada mai mare de un an pot fi exclusi din partid
prin decizia Biroului Local.

(7) Pierderea calitatii de membru are loc dupa
trecerea termenului de contestare a deciziei de
excludere sau de constatare a incetarii calitatii de
membru, sau dupd respingerea contestatiei. In
toate cazurile, Tncepand cu data deciziei de
excludere sau de constatare a incetarii calitaii de
membru, acesta este suspendat de drept.

(8) Sancfiiunile dispuse impotriva membrilor
USR pot fi contestate la organele de arbitraj
conform  atributilor fiecarui organ arbitral
mentionate in prezentul statut, in termenul de
decadere de 15 zile de la comunicarea deciziei de
sanctionare.

(8") In situatia in care sanctiunile au fost dispuse
fmpotriva membrilor USR de catre comisiile de
arbitraj in urma decaderii organelor executive din
termenul de 60 de zile prevazut la alin (4°) al
acestui articol, acestea pot fi contestate la organele
de arbitraj de recurs conform atributiilor fiecarui
organ arbitral mentionate in prezentul statut, in
termenul de decadere de 30 zile de la comunicarea
hotararii de sanctionare.

(9) Organul de arbitraj , atat in cazul judecarii
initiale in urma decaderii din termen a organului
executiv din dreptul de a se pronunta cat si in cazul
contestarii deciziei unui organ executiv, se
pronunta respectand dreptul la aparare si opinie a
celor in cauza, precum si Regulamentul Comisiilor
de Arbitraj elaborat de Comisia Nationala de
Arbitraj a USR si aprobat de Comitetul Politic al

partidului.
(10) Pana la solutionarea definitiva a
contestatiei, decizia de sanctionare emisa in

termen de organele executive (sau hotararea
comisiei de arbitraj sesizata in urma decaderii din
termen a organului executiv din dreptul de a se
pronunta) produce efecte depline. Daca o
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epuizat caile interne de contestare se pot adresa
justitiei statale.

(12) Toate sanctiunile vor fi
respectarea dreptului la aparare.

dispuse cu

(11)  Deciziile organelor de arbitraj pronuntate in
recurs sau ramase definitive prin nerecurare sunt
definitive la nivelul partidului. Doar cei care au
epuizat caile interne de contestare se pot adresa
justitiei statale.

(12) Toate sanctiunile vor fi dispuse cu

respectarea dreptului la aparare.

contestatie a fost admisa (in sensul emiterii unei
hotarari de catre Comisia de arbitraj de fond),
organele de conducere ale organizatiei locale,
judetene sau organele de conducere la nivel
National au obligatia repunerii cu celeritate in toate
drepturile a membrului USR sanctionat in mod
nestatutar. Repunerea in toate drepturile se
realizeaza in maxim 15 zile calendaristice de la
data comunicarii hotarérii de admitere a
contestatiei.

(11)  Deciziile organelor de arbitraj pronuntate in
recurs sau ramase definitive prin nerecurare sunt
definitive la nivelul partidului. Doar cei care au
epuizat caile interne de contestare se pot adresa
justitiei statale.

(12) Toate sanctiunile vor fi
respectarea dreptului la aparare.

dispuse cu

Capitolul 4. Organizarea Salvati Roménia

Art. 16. USR este organizat si functioneaza dupa
criteriul administrativ-teritorial.

Art. 17. (1) Structurile teritoriale ale USR sunt filiala
locala si filiala judeteana, respectiv a Municipiului
Bucuresti.

(2) Structurile teritoriale ale USR isi vor putea
asuma drepturi si obligatii fata de terti, precum si
incheia contracte si altele asemenea, numai in
limita delegarii exprese in acest sens decise de
catre Biroul National, si conform procedurilor
prevazute in aceasta delegare. Delegarea va putea
fi diferita de la o filiala la alta.

Art. 17. (1) Structurile teritoriale ale USR sunt filiala
locala si filiala judeteana, respectiv a Municipiului
Bucuresti si Diaspora.

(2) Structurile teritoriale ale USR fisi vor putea
asuma drepturi si obligatii fata de terti, precum si
incheia contracte si altele asemenea, numai in
limita delegarii exprese in acest sens decise de
catre Biroul National, si conform procedurilor
prevazute in aceasta delegare. Delegarea va putea
fi diferita de la o filiala la alta.
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Sectiunea 4.1. ORGANIZAREA FILIALEI
LOCALE

Art. 18. Filialele locale se constituie pe raza
teritorialda a unei comune, a unui oras, a unui
municipiu sau a unui sector al Municipiului
Bucuresti.

Art. 19. - (1) Filialele locale functioneaza cu cel
putin 5 membri in comune si cu cel putin 7 membri
in orase, municipii sau sectoarele Municipiului
Bucuresti.

(2) Filialele locale se infiinfeaza prin decizie a
Biroului Filialei Judetene, respectiv a Municipiului
Bucuresti, sau prin decizie a Biroului National in
situatia in care nu exista astfel de filiale in
circumscriptia respectiva.

(3) Filialele locale se infiinfeaza prin decizie a
Biroului Filialei Judetene, respectiv a Municipiului
Bucuresti, sau prin decizie a Biroului National, cand
se admit cererile a cel putin 5 membri ai USR prin
care acestia solicita infiintarea unei noi filiale locale
intr-o comuna in care doresc sa activeze, respectiv
cand se admit cererile a cel putin 7 membri ai USR
prin care acestia solicita infiinfarea unei noi filiale
locale intr-un oras, municipiu sau sector al
Municipiului Bucuresti in care doresc sa activeze.
(4) in termen de 30 de zile de la constituirea
prin orice procedura statutara a unei filiale locale,
Biroul Filialei Judetene, respectiv a Municipiului
Bucuresti, sau Biroul National daca organele
antementionate nu  existd, convoaca @ si
organizeaza Adunarea Generala a Filialei Locale in
care se alege componenta organelor de
conducere, arbitraj si control ale filialei locale.

(5) Filiala locala se desfiinteaza de drept atunci
cand numarul membrilor sadi scade sub numerele
minime prevazute la alin. (1), prin decizie a Biroului
Filialei Judetene, respectiv. a Municipiului
Bucuresti, sau a Biroul National daca organele
antementionate nu exista.

Art. 19. - (1) Filialele locale functioneaza cu cel
putin 5 membri in comune si cu cel putin 7 membri
in orase, municipii sau sectoarele Municipiului
Bucuresti.

(2) Filialele locale se infiinfeaza prin decizie a
Biroului Filialei Judetene, respectiv a Municipiului
Bucuresti, sau prin decizie a Biroului National in
situatia in care nu exista astfel de filiale in
circumscriptia respectiva.

(3) Filialele locale se infiinfeaza prin decizie a
Biroului Filialei Judetene, respectiv a Municipiului
Bucuresti, sau prin decizie a Biroului National, cand
se admit cererile a cel putin 5 membri ai USR prin
care acestia solicita infiintarea unei noi filiale locale
intr-o comuna in care doresc sa activeze, respectiv
cand se admit cererile a cel putin 7 membri ai USR
prin care acestia solicita infiinfarea unei noi filiale
locale fintr-un oras, municipiu sau sector al
Municipiului Bucuresti in care doresc sa activeze.
(4) In termen de 30 de zile de la constituirea prin
orice procedura statutara a unei filiale locale, Biroul
Filialei Judetene, respectiv. a Municipiului
Bucuresti, sau Biroul National daca organele
antementionate nu  existd, convoaca @ si
organizeaza Adunarea Generala a Filialei Locale in

care se alege componenta organelor de
conducere; .

(5) Filiala locala se desfiinteaza de drept atunci
cand numarul membrilor sadi scade sub numerele
minime prevazute la alin. (1), prin decizie a Biroului
Filialei Judetene, respectiv. a Municipiului
Bucuresti, sau a Biroul National daca organele
antementionate nu exista.
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Art. 20. Organele de conducere, arbitraj si control
ale filialei locale sunt:

a. Adunarea Generala a Filialei Locale;

b. Biroul Filialei Locale;

c. Presedintele Filialei Locale;

d. Vicepresedintiji Filialei Locale;

e. Comisia Locala de Arbitraj;

f. Cenzorul.

Art. 20. Organele de conducere,-arbitraj-si-control

ale filialei locale sunt:

a. Adunarea Generala a Filialei Locale;
b. Biroul Filialei Locale;

c. Presedintele Filialei Locale;

f. Cenzorul.

Art. 21. (1) Adunarea Generala a Filialei Locale
este organul de conducere al filialei locale si este
constituita din totalitatea membrilor acesteia.

(2) Adunarea Generala a Filialei Locale se
intruneste ordinar la cel putin odata la 1 an, si
extraordinar oricAnd se convoaca statutar intre
adunarile generale ordinare.

(3) Adunarea Generala a Filialei Locale se
convoaca prin decizie a Biroului Filialei Locale, a
Presedintelui Filialei Locale, la cererea unei treimi
din membrii filialei locale, prin decizie a Biroului
Filialei Judetene sau prin decizie a Biroului
National.

(4) Adunarea Generala a Filialei Locale este
valabil constituita cu un cvorum de 50% plus 1 din
totalul membrilor cu drept de vot din cadrul Filialei
Locale, ori, in cazul in care ordinea de zi contine
numai subiecte asupra carora Statutul permite
votul prin mijloace electronice, este valabil
constituita daca si-au exprimat votul 50% plus 1 din
totalul membrilor cu drept de vot din cadrul Filialei
Locale. Daca la prima convocare nu s-a reusit
atingerea cvorumului de 50% plus 1 din totalul
membrilor cu drept de vot, respectiv votul prin
mijloace electronice a 50% plus 1 din totalul
membrilor cu drept de vot, se va efectua o a doua
convocare in termen de maximum 21 de zile.
Adunarea Generala a Filialei Locale e valabil
constituita indiferent de cvorumul prezent la data
celei de-a doua convocari, respectiv indiferent de
procentul de exprimare a votului prin mijloace
electronice.

Art. 21. (1) Adunarea Generala a Filialei Locale
este organul de conducere al filialei locale si este
constituita din totalitatea membirilor acesteia.

(2) Adunarea Generald a Filialei Locale se
intruneste ordinar la cel putin odata la 1 an, si
extraordinar oricAnd se convoaca statutar intre
adunarile generale ordinare.

(3) Adunarea Generala a Filialei Locale se
convoaca prin decizie a Biroului Filialei Locale, a
Presedintelui Filialei Locale, la cererea unei treimi
din membrii nesuspendati filialei locale, prin
decizie a Biroului Filialei Judetene sau prin decizie
a Biroului Natjonal.

(4) Adunarea Generala a Filialei Locale este
valabil constituita cu un cvorum de 50% plus 1 din
totalul membrilor cu drept de vot din cadrul Filialei
Locale, ori, in cazul in care ordinea de zi contine
numai subiecte asupra carora Statutul permite
votul prin mijloace electronice, este valabil
constituita daca si-au exprimat votul 50% plus 1 din
totalul membrilor cu drept de vot din cadrul Filialei
Locale. Daca la prima convocare nu s-a reusit
atingerea cvorumului de 50% plus 1 din totalul
membrilor cu drept de vot, respectiv votul prin
mijloace electronice a 50% plus 1 din totalul
membrilor cu drept de vot, se va efectua o a doua
convocare in termen de maximum 21 de zile.
Perioada minima intre prima si a doua
convocare nu va fi mai mica de 24h, cu
respectarea termenului de convocare de 48h.
Adunarea Generala a Filialei Locale e valabil
constituita indiferent de cvorumul prezent la data
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celei de-a doua convocari, respectiv indiferent de
procentul de exprimare a votului prin mijloace
electronice.

Art. 22 (1) Adunarea Generala a Filialei Locale are
urmatoarele atributji:

a. stabileste strategia politica locala, in acord cu
strategia politica a filialei judetene si cu strategia
politica National;

b. alege si revoca, prin vot secret, Biroul Filialei
Locale, Presedintele si Vicepresedintii Filialei
Locale, Comisia Locala de Arbitraj, Cenzorul
Filialei Locale;

c. alege si revoca, prin vot secret, lista delegatilor
filialei locale la Conferinfa Filialei Judetene,
respectiv a Municipiului Bucuresti.

d. propune candidatii pentru alegerile locale pentru
comuna, orasul, municipiul sau sectorul
Municipiului Bucuresti respectiv, conform art. 75;
e. orice alte atributii date de prezentul statut ori de
lege in sarcina sa.

(2) Suplimentar fata de atributiile prevazute la
alin. (1), Adunarea Generala a Filialei de Sector al
Municipiului Bucuresti alege delegatii la Congresul
USR.

Art. 23. (1) Biroul Filialei Locale este organismul
executiv al filialei locale.

(2) Biroul Filialei Locale este compus din 3—-15
membri, numarul de membri fiind stabilit de
Adunarea Generala a Filialei Locale.

(3) Presedintele si Vicepresedintii sunt memobri
de drept ai Biroului Filialei Locale.

(4) Mandatul membrilor Biroului Filialei Locale
este de cel mult 4 ani. Functia de membru al
Biroului Filialei Locale poate fi definuta de aceeasi
pesoana pe o perioada de maxim 10 ani, la calculul
acestui termen luandu-se in considerare atat anii
consecutivi cat si cei neconsecutivi in care a
detinut functia.

(5) Sedintele Biroului Filialei Locale sunt
convocate de Presedintele Filialei Locale sau de

Art. 23. (1) Biroul Filialei Locale este organismul
executiv al filialei locale.

(2) Biroul Filialei Locale este compus din 3—15
membri, numarul de membri fiind stabilit de
Adunarea Generala a Filialei Locale.
(3) Presedintele

membri de drept ai Biroului Filialei Locale.

(4) Mandatul membrilor Biroului Filialei Locale
este de cel mult 4 ani. Functia de membru al
Biroului Filialei Locale poate fi detinuta de aceeasi
pesoana pe o perioada de maxim 10 ani, la calculul
acestui termen luandu-se in considerare atat anii
consecutivi cat si cei neconsecutivi in care a
detinut functia.

(5) Sedintele Biroului Filialei Locale sunt
convocate de Presedintele Filialei Locale sau de

este

Art. 23. (1) Biroul Filialei Locale este organismul
executiv al filialei locale.

(2) Biroul Filialei Locale este compus din 3—15
membri, numarul de membri fiind stabilit de
Adunarea Generala a Filialei Locale.

(3) Presedintele si Vicepresedintii sunt membri
de drept ai Biroului Filialei Locale.
4

Filialei Locale sunt

®)

convocate de Presedintele Filialei Locale sau de

Sedintele Biroului
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cel putin o treime din numarul membrilor Biroului
Filialei Locale.

(6) Sedintele Biroului Filialei Locale sunt valabil
desfasurate cu un cvorum de 50% plus 1 din totalul
membrilor Biroului Local, ori, in cazul in care
ordinea de zi contine numai subiecte asupra carora
Statutul permite votul prin mijloace electronice,
este valabil desfasurata daca si-au exprimat votul
50% plus 1 din totalul membrilor Biroului Filialei
Locale. Daca la prima convocare nu s-a reusit
atingerea cvorumului de 50% plus 1 din totalul
membrilor Biroului, respectiv votul prin mijloace
electronice a 50% plus 1 din totalul membrilor
Biroului, se va efectua o a doua convocare in
termen de maximum 3 zile. Lucrarile Biroului
Filialei Locale sunt valide indiferent de cvorumul
prezent la data celei de-a doua convocari,
respectiv indiferent de procentul de exprimare a
votului prin mijloace electronice.

cel putin o treime din numarul membrilor Biroului
Filialei Locale.

(6) Sedintele Biroului Filialei Locale sunt valabil
desfasurate cu un cvorum de 50% plus 1 din totalul
membrilor Biroului Local, ori, in cazul in care
ordinea de zi contine numai subiecte asupra carora
Statutul permite votul prin mijloace electronice,
este valabil desfasurata daca si-au exprimat votul
50% plus 1 din totalul membrilor Biroului Filialei
Locale. Daca la prima convocare nu s-a reusit
atingerea cvorumului de 50% plus 1 din totalul
membrilor Biroului, respectiv votul prin mijloace
electronice a 50% plus 1 din totalul membrilor
Biroului, se va efectua o a doua convocare in
termen de maximum 3 zile. Lucrarile Biroului
Filialei Locale sunt valide indiferent de cvorumul
prezent la data celei de-a doua convocari,
respectiv indiferent de procentul de exprimare a
votului prin mijloace electronice.

cel putin o treime din numarul membrilor Biroului
Filialei Locale.

(6) Sedintele Biroului Filialei Locale sunt valabil
desfasurate cu un cvorum de 50% plus 1 din totalul
membrilor Biroului Local, ori, in cazul in care
ordinea de zi contine numai subiecte asupra carora
Statutul permite votul prin mijloace electronice,
este valabil desfasurata daca si-au exprimat votul
50% plus 1 din totalul membrilor Biroului Filialei
Locale. Daca la prima convocare nu s-a reusit
atingerea cvorumului de 50% plus 1 din totalul
membrilor Biroului, respectiv votul prin mijloace
electronice a 50% plus 1 din totalul membrilor
Biroului, se va efectua o a doua convocare in
termen de maximum 3 zile. Lucrarile Biroului
Filialei Locale sunt valide indiferent de cvorumul
prezent la data celei de-a doua convocari,
respectiv indiferent de procentul de exprimare a
votului prin mijloace electronice.

Art. 24. Biroul Filialei Locale are urmatoarele
atributii:

a. conduce filiala
Adunarile Generale;
b. convoaca Adunarea Generala a Filialei Locale si
organizeaza desfasurarea acesteia;

c. aproba sau respinge cererile de inscriere in USR
sau transfer ce ii sunt adresate, conform art. 8-10
din prezentul statut;

d. acorda sprijinul politic pentru ca un membru al
filialei locale sa obtina o functie publica la nivel
local;

e. dispune sanctiuni pentru membrii filialei locale,
conform art. 14-15 din prezentul Statut, in urma
sesizarilor membrilor USR sau a unor terti, si in
toate cazurile in care sanctionarea acestora nu
este data expres in competenta altui organ prin
prevederile prezentului statut;

f. aproba bugetul filialei locale de venituri si
cheltuieli si hotaraste asupra executiei acestuia;

locala in intervalul dintre

Art. 24. Biroul Filialei Locale are urmatoarele
atributii:

a. conduce filiala
Adunarile Generale;
b. convoaca Adunarea Generala a Filialei Locale si
organizeaza desfasurarea acesteia;

c. aproba sau respinge cererile de inscriere in USR
sau transfer ce ii sunt adresate, conform art. 8-10
din prezentul statut;

d. acorda sprijinul politic pentru ca un membru al
filialei locale sa obtina o functic [HHMIEE publica la
nivel local;

e. dispune sanctiuni pentru membrii filialei locale,
conform art. 14-15 din prezentul Statut, in urma
sesizarilor membrilor USR sau a unor terti, si in
toate cazurile in care sanctionarea acestora nu
este data expres in competenta altui organ prin
prevederile prezentului statut;

f. aproba bugetul filialei locale de venituri si
cheltuieli si hotaraste asupra executiei acestuia;

locala in intervalul dintre

Art. 24. Biroul Filialei Locale are urmatoarele
atributii:

a. conduce filiala
Adunarile Generale;
b. convoaca Adunarea Generala a Filialei Locale si
organizeaza desfasurarea acesteia;

c. acorda sprijinul politic pentru ca un membru al
filialei locale sa obtina o functie publica la nivel
local;

d. acorda sprijinul politic pentru ca un membru al
filialei locale sa obtina o functie publica la nivel
local;

locala in intervalul dintre

e. aproba bugetul filialei locale de venituri si
cheltuieli si hotaraste asupra executiei acestuia;
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g. gestioneaza resursele financiare si materiale ale
filialei locale prin angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor , prin semnatura
presedintelui sau a responsabilului financiar in
baza deciziei luata in cadrul sedintelor sale;;

h. dispune Tnlocuirea membrilor carora le-a incetat
calitatea pe orice cale din organele de conducere,
arbitraj si control, cu suplean{i. Supleantii se
stabilesc ca finlocuitori intotdeauna in ordinea
descrescatoare a voturilor pentru functia respectiva
obtinute de acestia la ultima Adunare Generala a
Filialei Locale.

i. Tn cazul suspendarii unui membru USR care face
parte din organele de conducere, arbitraj si control
ale filialei locale, numeste in persoana supleantului
un interimar in locul membrului suspendat, pe
perioada suspendarii;

j. orice alte atributii date de prezentul statut in
sarcina sa.

g. gestioneaza resursele financiare si materiale ale
filialei locale prin angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor , prin semnatura
presedintelui sau a responsabilului financiar in
baza deciziei luata in cadrul sedintelor sale

h. dispune inlocuirea membirilor carora le-a incetat
calitatea pe orice cale din organele de conducere,

arbitraj si control, cu supleanti,

Supleantii se stabilesc ca inlocuitori intotdeauna in
ordinea descrescatoare a voturilor pentru funciia
respectiva obtinute de acestia la ultima Adunare
Generalda a  Filialei Locale.

i. Tn cazul suspendarii unui membru USR care face
parte din organele de conducere, arbitraj si control
ale filialei locale, numeste in persoana supleantului
un interimar in locul membrului suspendat, pe
perioada suspendarii;

j. orice alte atributii date de prezentul statut in
sarcina sa.

f. gestioneaza resursele financiare si materiale ale
filialei locale prin angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor , prin semnatura
presedintelui sau a responsabilului financiar in
baza deciziei luata in cadrul sedintelor sale;;

g. dispune inlocuirea membirilor carora le-a incetat
calitatea pe orice cale din organele de conducere,
arbitraj si control, cu supleanti. Supleantii se
stabilesc ca Tinlocuitori intotdeauna in ordinea
descrescatoare a voturilor pentru functia respectiva
obtinute de acestia la ultima Adunare Generala a
Filialei Locale.

h. in cazul suspendarii unui membru USR care face
parte din organele de conducere, arbitraj si control
ale filialei locale, numeste in persoana supleantului
un interimar in locul membrului suspendat, pe
perioada suspendarii;

i. orice alte atributii date de prezentul statut in
sarcina sa.

Art. 25. (1) Presedintele Filialei Locale este ales de
Adunarea Generalda a Filialei Locale pentru un
mandat de cel mult 4 ani.

(2) Functia de Presedinte poate fi detinuta de
aceeasi pesoana pe o perioada de maxim 10 ani,
la calculul acestui termen ludndu-se in considerare
atat anii consecutivi cat si cei neconsecutivi in care
a detinut funciia.

(3) Presedintele Filialei este membru de drept
al Biroului Filialei Locale.

(4) Presedintele Filialei Locale va propune, in
3 luni de la preluarea mandatului sau, un program

Art. 25. (1) Presedintele Filialei Locale este ales de
Adunarea Generala a Filialei Locale pentru un
mandat de cel mult 4 ani.

(2) Functia de Presedinte poate fi detinuta de
aceeasi persoana pe o perioada de maxim 10 ani,
la calculul acestui termen ludndu-se in considerare
atat anii consecutivi cat si cei neconsecutivi in care
a detinut funciia.

(3) Presedintele Filialei este membru de drept
al Biroului Filialei Locale.

)

al Biroului Filialei Locale.

Presedintele Filialei este membru de drept

(4) Presedintele Filialei Locale va propune, in
3 luni de la preluarea mandatului sdu, un program
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de activitate, si va prezenta un raport bianual catre
Biroul Local.

Art. 26. Presedintele Filialei Locale are urmatoarele
atributii:

a. coordoneaza activitatea Biroului Filialei Locale;
b. convoaca si conduce sedintele Biroului Filialei
Locale;

c. reprezinta filiala locala in relatiile cu autoritatile
publice si cu tertii.

d. prin semnatura sa (sau a responsabilului

financiar, daca Biroul decide astfel) are loc
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor.

de activitate, si va prezenta un raport bianual catre
Biroul Local.

Art. 26. Presedintele Filialei Locale are urmatoarele
atributii:

c. convoaca si conduce sedintele Biroului Filialei
Locale;

d. reprezinta filiala locala in relatiile cu autoritatile
publice si cu tertii.

e. prin semnatura sa (sau a responsabilului

financiar, daca Biroul decide astfel) are loc
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor.

Art. 27. (1) Filiala locala are un numar de 1 — 6
vicepresedinti, cifra exacta fiind stabilita de
Adunarea Generala.

(2) Vicepresedintii Filialei Locale sunt alesi de
Adunarea Generala a Filialei Locale, pentru un
mandat de cel mult 4 ani.

(3) Funciia de Vicepresedinte poate fi definuta
de aceeasi pesoana pe o perioada de maxim 10
ani, la calculul acestui termen luandu-se Tin
considerare atat anii consecutivi cat si cei
neconsecutivi in care a detinut funciia.

(4) Vicepresedintii Filialei Locale sunt membri
de drept ai Biroului Filialei Locale.

Art. 27. (1) Filiala locala are un numar de 1 — 6
vicepresedinti, cifra exactd fiind stabilita de
Adunarea Generala.

(2) Vicepresedintii Filialei Locale sunt alesi de
Adunarea Generala a Filialei Locale, pentru un
mandat de cel mult 4 ani.

(3) Functia de Vicepresedinte poate fi definuta

de aceeasi pesoana pe o perioada de maxim 10
ludndu-se in
cat si

ani, la calculul acestui termen
considerare atat anii consecutivi
neconsecutivi in care a detinut functia.

cei

Art.  28. Vicepresedintii Filialei
urmatoarele atributji:

a. indeplinesc atributii specifice stabilite de
Adunarea Generala a Filialei Locale sau de Biroul
Filialei Locale;

b. pot prelua, prin mandat de la Presedintele
Filialei, oricare dintre atributiile Presedintelui Filialei
stabilite n art. 26.

Locale au

Art. 27. (1) Filiala locala are un numar de 1 — 6
vicepresedinti, cifra exacta fiind stabilita de

Adunarea Generala.
2

(4) Vicepresedintii Filialei Locale sunt memobri
de drept ai Biroului Filialei Locale.
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Art. 29. - (1) In filialele locale cu mai mult de 10
membri se constituie 0 Comisie Locala de Arbitraj,
compusa din 3 membri alesi de Adunarea
Generala a Filialei Locale, pentru un mandat de cel
mult 4 ani.

(2) in filialele locale cu 10 membri sau mai
putini, Adunarea Generala a Filialei Locale alege
un raportor de arbitraj care are ca atributii
inregistrarea cazurilor de competenta arbitrajului
local si trimiterea plingerilor cu toatd documentatia
aferentd catre comisia de arbitraj a organizatiei
USR din municipiul resedintd de judet, comisie
competenta sa actioneze ca si Comisie de arbitraj
locala si pentru filiala in cauza. Raportorul este ales
pentru un mandat de cel mult 2 ani. In cazul
depasirii pragului de 10 membri, Adunarea
Generala a Filialei Locale organizeaza de indata
alegeri pentru o Comisie Locala de Arbitraj
compusa din 3 membri. In cazul in care fostul
raportor de arbitraj nu este ales membru al
Comisiei de arbitraj locale, mandatul acestuia
inceteaza de la data alegerii Comisiei de arbitra;.
(3) Functia de Membru al Comisiei Locale de
Arbitraj poate fi detinuta de aceeasi persoana pe o
perioada de maxim 10 ani, la calculul acestui
termen luadndu-se 1in considerare atat anii
consecutivi cat si cei neconsecutivi in care a
detinut functia. In calcularea acestui termen,
functia de raportor de arbitraj este asimilata cu cea
de membru al Comisiei de arbitraj.

(4) Comisia Locala de Arbitraj se organizeaza
si functioneaza doar in baza prezentului statut si a
Regulamentului Comisiilor de Arbitraj elaborat de
Comisia Nationala de Arbitraj a USR si aprobat de
Comitetul Politic al partidului.

(5) In cazul sesizarilor ce privesc deciziile
organelor de conducere sau control ale Filialei
Locale, Comisia Locala de Arbitraj se poate
pronunta strict cu privire la respectarea
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prevederilor prezentului statut si ale procedurilor
USR in emiterea deciziilor respective.

(6) Lucrarile Comisiei de Locale de Arbitraj
sunt valide numai cu un cvorum minim de 2
membri.

(7) Hotararile Comisiei Locale de Arbitraj pot fi
atacate doar la Comisia Judeteana de Arbitraj.

(8) In indeplinirea atributiilor sale, raportorul de
arbitraj este tinut de respectarea obligatiilor
prevazute in Statut si de prevederile
Regulamentului Comisiilor de Arbitraj elaborat de
Comisia Nationala de Arbitraj a USR si aprobat de
Comitetul Politic al partidului.

Art. 30. Comisia Locala de Arbitraj are urmatoarele
atributji:

a. solutioneaza, cu respectarea dreptului de opinie
al tuturor pariilor si a dreptului la aparare,
diferendele intre membrii filialei locale, precum si
cele dintre organele de conducere ale filialei locale
si membrii sai. Sesizarile se adreseaza Comisiei
Locale de Arbitraj in termenul de decadere de 30
de zile de la data diferendului;

b. solutioneaza contestatiile impotriva sanctiunilor
dispuse de Biroul Filialei Locale, conform
prevederilor art. 15;

c. Comisia Locala de Arbitraj are obligatia ca,
fnainte de a proceda la solutionarea unei
contestatii sau a unui diferend, sa propuna partilor
si sa depuna toate eforturile pentru impacarea lor
prin medierea Comisiei de Arbitraj.

Art. 31. (1) Cenzorul Filialei Locale este ales de
Adunarea Generala a Filialei Locale pentru un
mandat de cel mult 4 ani.

(2) Functia de cenzor poate fi detinuta de
aceeasi pesoana pe o perioada de maxim 10 ani,
la calculul acestui termen ludndu-se in considerare
atat anii consecutivi cat si cei neconsecutivi in care
a detinut functia.
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(2) Cenzorul Filialei Locale nu poate fi membru al
Biroului Filialei Locale sau al Comisiei Locale de
Arbitraj.

BRI

Art. 32. Cenzorul Filialei Locale verifica activitatea
financiara a filialei locale si gestionarea
patrimoniului acesteia.

Sectiunea 4.2. Organizarea filialei judetene,
respectiv a Municipiului Bucuresti si Diaspora

Sectiunea 4.2. Organizarea filialei judetene,
respectiv a Municipiului Bucuresti si Diaspora

Art. 33. (1) Filiala Judeteana, respectiv a
Municipiului Bucuresti, se constituie din totalitatea
filialelor locale de pe raza judetfului, respectiv a
Municipiului Bucuresti.

(2) Organizatia Diaspora se organizeaza
distinct, cu structura, sub-structura si organe
corespunzatoare unei filiale judetene. Oriunde se
regasesc in prezentul statut mentiuni la filiala
judeteana, acestea se considera facute si la
Organizatia Diaspora.

Se reorganizeaza filiala USR Diaspora,
simetrie Statutara, dar cu elementele specifice:
1. Filiala teritoriala USR Diaspora
1.1. Adunarea generala
1.2. Biroul Filialei teritoriale
1.3. Presedintele Filialei teritoriale
2. Filiala Regionala USR Diaspora
2.1. Conferinta filialei
2.2. Biroul Filialei regionale
2.3. Presedintele Filialei regionale
2.4. Comisia regionala de arbitra;j
2.5. Comisia regionala de cenzori
Nota 1: Biroul Filialei regionale USR Diaspora este
constituit din totalul presedintilor celor 13 filiale
teritoriale, care sunt membri de drept ai biroului.
Péana la un total de 21 membri, Conferinta filialei va
alege restul membrilor Biroului si Presedintele.

prin

Art. 33. Filiala Judeteana, respectiv a Municipiului
Bucuresti, se constituie din totalitatea filialelor
locale de pe raza judetului, respectiv a Municipiului
Bucuresti.

2\ Oreanizatia_Di R

Art. 34. (1) In termen de cel mult 6 luni de la
constituirea primei filiale locale in judet, respectiv
in Municipiul Bucuresti, Biroul National al USR
organizeaza Conferinfa Constitutiva a Filialei
Judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti.

(2) Numarul delegatilor fiecarei filialei locale la
Conferinta Constitutiva a Filialei Judetene,
respectiv a Municipiului Bucuresti, este stabilit de
Biroul National al USR.

(3) Conferinta Constitutiva a Filialei Judetene,
respectiv. a Municipiului Bucuresti, stabileste
componenta organelor de conducere, arbitraj si
control ale filialei judetene, respectiv a Municipiului
Bucuresti.
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Art. 35. Organele de conducere, arbitraj si control
ale filialei judetene, respectiv a Municipiului
Bucuresti, sunt:

a. Conferinta Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti;

b. Biroul Filialei Judetene, respectiv a Municipiului
Bucuresti;

c. Presedintele Filialei Judetene, respectiv al
Municipiului Bucuresti;

d. Vicepresedintii Filialei Judetene, respectiv ai
Municipiului Bucuresti;

e. Comisia Judeteana de Arbitraj, respectiv a
Municipiului Bucuresti;

f. Comisia Judeteana de Cenzori, respectiv a
Municipiului Bucuresti.

Art. 35. Organele de conducere, arbitraj si control
ale filialei judetene, respectiv a Municipiului
Bucuresti, sunt:

a. Conferinta Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti;

b. Biroul Filialei Judetene, respectiv a Municipiului
Bucuresti;

c. Presedintele Filialei Judetene, respectiv al
Municipiului Bucuresti;

d. Vicepresedintii Filialei Judetene, respectiv ai
Municipiului Bucuresti;

e. Comisia Judeteana de Arbitraj, respectiv a
Municipiului Bucuresti;

f. Comisia Judeteana de Cenzori, respectiv a
Municipiului Bucuresti.

Art. 36. (1) Conferinta Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti este organul de conducere
al filialei judetene, respectiv. a Municipiului
Bucuresti.

(2) Conferinta Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti, se intruneste cel putin
odata la 4 ani.

(3) Conferinta Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti, este formata din delegat;i ai
tuturor filialelor locale.

(4) Conferinta Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti, se convoaca prin decizie a
Biroului Filialei Judetene/Municipiului Bucuresti,
prin decizia Presedintelui Filialei
Judetene/Municipiului Bucuresti, la cererea unei
treimi dintre Birourile Filialelor Locale, sau prin
decizie a Biroului National.

(5) Numarul delegatilor corespunzator fiecarei
filiale locale la Conferinfa Filialei Judetene,
respectiv.a Municipiului Bucuresti, este stabilit
conform principiului respectarii proportionalitatji
numarului de voturi obtinut la ultimele alegeri de

Art. 36. (1) Conferinta Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti este organul de conducere
al filialei judetene, respectiv. a Municipiului
Bucuresti.

(2) Conferinta Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti, se intruneste cel putin
odata la 3 ani.

(4) Conferinta Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti, se convoaca prin decizie a
Biroului Filialei Judetene/Municipiului Bucuresti,
prin decizia Presedintelui Filialei
Judetene/Municipiului Bucuresti, la cererea unei
treimi dintre Birourile Filialelor Locale, sau prin
decizie a Biroului National.

{5)—Numarul-delegatilor-corespunzator fiecarei
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fiecare filiala locala, dar asigurand in acelasi timp
participarea de reprezentanti din fiecare filiaa
locala.

(6) Conferinta Filialei Judetene este valabil
constituitd cu un cvorum de 50% plus 1 din totalul
celor care o formeaza conform alineatelor de mai
sus, ori, in cazul In care ordinea de zi contine
numai subiecte asupra carora Statutul permite
votul prin mijloace electronice, este valabil
constituita daca si-au exprimat votul 50% plus 1 din
totalul celor care o formeaza. Daca la prima
convocare nu s-a reusit atingerea cvorumului de
50% plus 1 din totalul celor care o formeaza,
respectiv votul prin mijloace electronice a 50% plus
1 din totalul celor care o formeaza, se va efectua o
a doua convocare in termen de maximum 21 de
zile. Conferinta Filialei Judetene e valabil
constituita indiferent de cvorumul prezent la data
celei de-a doua convocari, respectiv indiferent de
procentul de exprimare a votului prin mijloace
electronice.

(5) Conferinta Filialei Judetene este valabil
constituita cu un cvorum de 50% plus 1 din totalul
celor care o formeaza conform alineatelor de mai
sus, ori, in cazul in care ordinea de zi contine
numai subiecte asupra carora Statutul permite
votul prin mijloace electronice, este valabil
constituita daca si-au exprimat votul 50% plus 1 din
totalul celor care o formeaza. Daca la prima
convocare nu s-a reusit atingerea cvorumului de
50% plus 1 din totalul celor care o formeaza,
respectiv votul prin mijloace electronice a 50% plus
1 din totalul celor care o formeaza, se va efectua o
a doua convocare in termen de maximum 21 de
zile. Conferinta Filialei Judetene e valabil
constituita indiferent de cvorumul prezent la data
celei de-a doua convocari, respectiv indiferent de
procentul de exprimare a votului prin mijloace
electronice

Art. 37. Conferinta Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti, are urmatoarele atributii:

a. stabileste strategia politica la nivel Judetean,
respectiv la nivelul Municipiul Bucuresti, in acord
cu strategia politica Nationala; strategia politica la
nivel Judetean cuprinde prevederi general-valabile
la nivel Judetean, fara a cuprinde prevederi
specifice unei comune, oras sau municipiu, care
sunt atributul strategiei politice a filialei locale;

b. alege si revoca, prin vot secret, Biroul Filialei
Judetene, respectiv. a Municipiului Bucuresti,
Presedintele si Vicepresedintii Filialei Judetene,
respectiv. a Municipiului Bucuresti, Comisia
Judeteana de Arbitraj, respectiv a Municipiului
Bucuresti si Comisia Judeteana de Cenzori,
respectiv a Municipiului Bucuresti;

c. alege si revoca, prin vot secret, lista delegatilor
filialei judetene, la Congresul USR;

Art. 37. Conferinta Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti, are urmatoarele atributii:

a. stabileste strategia politica la nivel Judetean,
respectiv la nivelul Municipiul Bucuresti, in acord
cu strategia politica Nationala; strategia politica la
nivel Judetean cuprinde prevederi general-valabile
la nivel Judetean, fara a cuprinde prevederi
specifice unei comune, oras sau municipiu, care
sunt atributul strategiei politice a filialei locale;

b. alege si revoca, prin vot secret, Biroul Filialei
Judetene, respectiv. a Municipiului Bucuresti,
Presedintele si Vicepresedintii Filialei Judetene,
respectiv. a Municipiului Bucuresti, Comisia
Judeteana de Arbitraj, respectiv a Municipiului
Bucuresti si Comisia Judeteana de Cenzori,
respectiva Municipiului Bucuresti;

c. alege si revoca, prin vot secret, lista delegatilor
filialei judetene, la Congresul USR, cu exceptia

Art. 37. Conferinta Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti, are urmatoarele atributii:

a. stabileste strategia politicd la nivel Judetean,
respectiv la nivelul Municipiul Bucuresti, in acord
cu strategia politica Nationald; strategia politica la
nivel Judetean cuprinde prevederi general-valabile
la nivel Judetean, fara a cuprinde prevederi
specifice unei comune, oras sau municipiu, care
sunt atributul strategiei politice a filialei locale;

b. alege si revoca, prin vot secret, Biroul Filialei
Judetene, respectiv. a Municipiului Bucuresti,
Presedintele si Vicepresedintii Filialei Judetene,
respectiv. a Municipiului Bucuresti, Comisia
Judeteana de Arbitraj, respectiv a Municipiului
Bucuresti si Comisia Judeteana de Cenzori,
respectiv a Municipiului Bucuresti;

c. alege si revoca, prin vot secret, lista delegatilor
filialei judetene, la Congresul USR;
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d. alege candidatii pentru alegerile locale la nivel
Judetean, respectiv pentru Municipiul Bucuresti,
precum si candidatii la alegerile locale la nivel local
acolo unde nu exista filiala locala, conform art. 76
— 77, respectiv art. 75;

e. alege candidatii pentru alegerile parlamentare
pentru funciile de deputat si senator in judef,
respectiv in Municipiul Bucuresti, conform art. 78;
f. analizeaza si hotaraste asupra raportului
activitatii desfasurate de biroul Judetean al
organizatiei judetene / de municipiu de la
Conferinfa precedenta si aproba programul
acestuia pentru perioada urmatoare;

g. aproba rapoartele de activitate ale Comisiei
judetene Arbitraj si ale Comisiei judetene de
Cenzori;

h. aproba candidatii organizatiei pentru functii in
cadrul administratiei publice centrale si judetene,
respectiv candidati pentru funcii in cadrul
administratiei publice la nivelul municipiului
Bucuresti, dupa caz, precum si candidatii pentru
functii locale n circumscriptiile unde nu exista filiala
local;

i. adopta hotarari, in limita competentelor sale,
pentru realizarea Programului Politic al USR;

j. adopta rezolutii cu privire la teme de interes la
nivelul judetului sau al municipiului Bucuresti, dupa
caz;

k. orice alte atribufii date de prezentul statut in
sarcina sa.

filialei Municipiului Bucuresti, in cazul careia
delegatii sunt alesi de catre Adunarile Generale
ale filalelor de sector;

d. alege candidatii pentru alegerile locale la nivel
Judetean, respectiv pentru Municipiul Bucuresti,
precum si candidatii la alegerile locale la nivel local
acolo unde nu exista filiala locala, conform art. 76
— 77, respectiv art. 75;

e. alege candidatii pentru alegerile parlamentare
pentru functile de deputat si senator in judef,
respectiv in Municipiul Bucuresti, conform art. 78;
f. analizeaza si hotaraste asupra raportului
activitatii desfasurate de biroul Judetean al
organizafiei judetene / de municipiu de la
Conferinfa precedenta si aproba programul
acestuia pentru perioada urmatoare;

g. aproba rapoartele de activitate ale Comisiei
judetene Arbitraj si ale Comisiei judetene de
Cenzori;

h. aproba candidatii organizatiei pentru functii in
cadrul administratiei publice centrale si judetene,
respectiv. candidati pentru functi Tn cadrul
administratiei publice la nivelul municipiului
Bucuresti, dupa caz, precum si candidatii pentru
funcitii locale n circumscripfiile unde nu exista filiala
locala;

i. adopta hotarari, in limita competentelor sale,
pentru realizarea Programului Politic al USR;

j- adopta rezolutii cu privire la teme de interes la
nivelul judetului sau al municipiului Bucuresti, dupa
caz;

k. orice alte atribufii date de prezentul statut in
sarcina sa.

d. alege candidatii pentru alegerile locale la nivel
Judetean, respectiv pentru Municipiul Bucuresti,
precum si candidatii la alegerile locale la nivel local
acolo unde nu exista filiala locala, conform art. 76
— 77, respectiv art. 75;

e. alege candidatii pentru alegerile parlamentare
pentru functile de deputat si senator in judef,
respectiv in Municipiul Bucuresti, conform art. 78;

f—analizeaza—si—hotaraste—asupra—raportului

eaz;
f. orice alte atribufii date de prezentul statut in
sarcina sa.
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Art. 38. (1) Biroul Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti este organismul executiv al
filialei judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti.
(2) Biroul Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti este compus din 5 — 21

Art. 38. (1) Biroul Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti este organismul executiv al
filialei judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti.
(2) Biroul Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti este compus din 5 — 21
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membri, numarul de membri fiind stabilit de
Conferinta  Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti

(27) Biroul Filialei Municipiului Bucuresti este format
din Presedintele Filialei Municipiului Bucuresti,
minim 6 membri alesi prin vot secret de cétre tofi
membrii filialelor locale de pe raza Municipiului
Bucuresti si din presedintii filialelor locale de pe
raza Municipiului Bucuresti.

(3) Presedintele si Vicepresedintii sunt memobri
de drept ai Biroului Filialei Judetene, respectiv al
Municipiului Bucuresti.

(4) Mandatul  membrilor  Biroului  Filialei
Judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti este
de maxim 4 ani. Functia de Membru al Biroului
Filialei Judetene/Municipiului Bucuresti poate fi
detinutd de aceeasi persoana pe o perioada de
maxim 10 ani, la calculul acestui termen ludndu-se
in considerare atat anii consecutivi cat si cei
neconsecutivi in care a detinut functia.

(5) Sedintele  Biroului  Filialei  Judetene,
respectiv al Municipiului Bucuresti, sunt convocate
de Presedintele Filialei Judetene, respectiv al
Municipiului Bucuresti sau de cel putin o treime din
numarul membrilor Biroului Filialei Judetene,
respectiv al Municipiului Bucuresti.

(6) Sedintele  Biroului  Filialei  Judetene,
respectiv al Municipiului Bucuresti, sunt valabil
desfasurate cu un cvorum de 50% plus 1 din totalul
membrilor Biroului Filialei Judetene/Municipiului
Bucuresti, ori, in cazul in care ordinea de zi contine
numai subiecte asupra carora Statutul permite
votul prin mijloace electronice, este valabil
desfasurata daca si-au exprimat votul 50% plus 1
din totalul membrilor Biroului Filialei
Judetene/Municipiului Bucuresti. Daca la prima
convocare nu s-a reusit atingerea cvorumului de
50% plus 1 din totalul membrilor Biroului Filialei
Judetene/Municipiului Bucuresti, respectiv votul
prin mijloace electronice a 50% plus 1 din totalul

membri, numarul de membri fiind stabilit de
Conferinfa  Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti

(27) Biroul Filialei Municipiului Bucuresti este format
din Presedintele Filialei Municipiului Bucuresti,
minim 6 membri alesi prin vot secret de catre tofi
membirii filialelor locale de pe raza Municipiului
Bucuresti si din presedintii filialelor locale de pe
raza Municipiului Bucuresti.

(3) Presedintele si Vicepresedintii sunt membri
de drept ai Biroului Filialei Judetene, respectiv al
Municipiului Bucuresti.

(5) Sedintele  Biroului  Filialei  Judetene,
respectiv al Municipiului Bucuresti, sunt convocate
de Presedintele Filialei Judetene, respectiv al
Municipiului Bucuresti sau de cel putin o treime din
numarul membrilor Biroului Filialei Judetene,
respectiv al Municipiului Bucuresti.

(6) Sedintele  Biroului  Filialei  Judetene,
respectiv al Municipiului Bucuresti, sunt valabil
desfasurate cu un cvorum de 50% plus 1 din totalul
membrilor Biroului Filialei Judetene/Municipiului
Bucuresti, ori, in cazul in care ordinea de zi contine
numai subiecte asupra carora Statutul permite
votul prin mijloace electronice, este valabil
desfasurata daca si-au exprimat votul 50% plus 1
din totalul membrilor Biroului Filialei
Judetene/Municipiului Bucuresti. Daca la prima
convocare nu s-a reusit atingerea cvorumului de
50% plus 1 din totalul membrilor Biroului Filialei
Judetene/Municipiului Bucuresti, respectiv votul
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membrilor Biroului Filialei Judetene/Municipiului
Bucuresti, se va efectua o a doua convocare in
termen de maximum 21 de zile. Sedintele Biroului
Filialei Judetene/Municipiului Bucuresti sunt valabil
desfagurate indiferent de cvorumul prezent la data
celei de-a doua convocari, respectiv indiferent de
procentul de exprimare a votului prin mijloace
electronice.

(7) Presedintii Comisiei Judetene de Arbitraj si
Comisiei Judetene de Cenzori pot fi invitati la
sedintele Biroului Filialei Judetene/Municipiului
Bucuresti, fara drept de vot.

prin mijloace electronice a 50% plus 1 din totalul
membrilor Biroului Filialei Judetene/Municipiului
Bucuresti, se va efectua o a doua convocare in
termen de maximum 21 de zile. Sedintele Biroului
Filialei Judetene/Municipiului Bucuresti sunt valabil
desfasurate indiferent de cvorumul prezent la data
celei de-a doua convocari, respectiv indiferent de
procentul de exprimare a votului prin mijloace
electronice.

(7) Presedintii Comisiei Judetene de Arbitraj si
Comisiei Judetene de Cenzori pot fi invitati la
sedintele Biroului Filialei Judetene/Municipiului
Bucuresti, fara drept de vot.

Art. 39. Biroul Filialei Judetene, respectiv al
Municipiului Bucuresti, are urmatoarele atributii:

a. conduce executiv filiala Judeteana, respectiv a
Municipiului  Bucuresti, in intervalul dintre
Conferintele Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti;

b. pune in aplicare deciziile de strategie politica
Nationala ale Comitetului Politic, si respectiv de
politicd Judeteana ale Conferintei Judetene,
inclusiv. modul de abordare a campaniilor
electorale;

c. poate convoca Conferinta Filialei Judetene,
respectiv a Municipiului Bucuresti si organizeaza
desfasurarea acesteia;

d. in vederea organizarii Conferintei Filialei
Judetene, stabileste numarul de reprezentanti ai
filialelor locale la Conferinta Filialei Judetene,
respectiv. a Municipiului Bucuresti, in baza
urmatoarelor  criterii: procentual,  conform
numarului de voturi obtinut la ultimele alegeri de
fiecare filiala locala, dar asigurand in acelasi timp
participarea de reprezentanti din fiecare filiala
locala.

e. aproba sau respinge cererile de inscriere in USR
in cazul in care nu exista filiala locala, conform art.
8-9 din prezentul statut;

Art. 39. Biroul Filialei Judetene, respectiv al
Municipiului Bucuresti, are urmatoarele atributii:

a. conduce executiv filiala Judeteana, respectiv a
Municipiului  Bucuresti, 1n intervalul dintre
Conferintele Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti;

b. pune in aplicare deciziile de strategie politica
Nationala ale Comitetului Politic, si respectiv de
politica Judeteana ale Conferintei Judetene,
inclusiv. modul de abordare a campaniilor
electorale;

c. poate convoca Conferinta Filialei Judetfene,
respectiv a Municipiului Bucuresti si organizeaza
desfasurarea acesteia;

d. in vederea organizarii Conferintei Filialei
Judetene, stabileste numarul de reprezentanti ai
filialelor locale la Conferinta Filialei Judetene,
respectiv. a Municipiului Bucuresti, in baza
urmatoarelor  criterii: procentual,  conform
numarului de voturi obtinut la ultimele alegeri de
fiecare filiala locala, dar asigurand in acelasi timp
participarea de reprezentanti din fiecare filiala
locala.

e. aproba sau respinge cererile de inscriere in USR
in cazul in care nu exista filiala locala, conform art.
8-9 din prezentul statut;

Art. 39. Biroul Filialei Judetene, respectiv al
Municipiului Bucuresti, are urmatoarele atributii:

a. conduce executiv filiala Judeteana, respectiv a
Municipiului  Bucuresti, n intervalul dintre
Conferintele Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti;

b. pune in aplicare deciziile de strategie politica
Nationala ale Comitetului Politic, si respectiv de
politicd Judeteana ale Conferintei Judetene,
inclusiv. modul de abordare a campaniilor
electorale;

c. poate convoca Conferinta Filialei Judetene,
respectiv a Municipiului Bucuresti si organizeaza
desfasurarea acesteia;

d. in vederea organizarii Conferintei Filialei
Judetene, stabileste numarul de reprezentanti ai
filialelor locale la Conferinta Filialei Judetene,
respectiv. a Municipiului Bucuresti, in baza
urmatoarelor  criterii: ~ procentual,  conform
numarului de voturi obtinut la ultimele alegeri de
fiecare filiala locala, dar asigurand in acelasi timp
participarea de reprezentanti din fiecare filiala
locala.

e. aproba sau respinge cererile de inscriere in USR
in cazul in care nu exista filiala locala, conform art.
8-9 din prezentul statut;
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f. propune Conferintei Filialei Judetene candidatii
organizatiei pentru functii in cadrul administratiei
publice centrale si judetene, respectiv candidati
pentru functii in cadrul administratiei publice la
nivelul municipiului Bucuresti, dupa caz, si
candidati pentru funciii in cadrul administrafiei
publice locale in circumscriptiile unde nu exista
filiale locale;

g. aproba bugetul propriu de venituri si cheltuieli al
Filialei ~ Judetene/Municipiului ~ Bucuresti  si
hotaraste asupra executiei acestuia;
h. dispune sanctiuni conform art.
prezentul statut;

i. gestioneaza resursele financiare si materiale ale
filialei judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti
prin angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor , prin semnatura presedintelui sau a
responsabilului financiar in baza deciziei luata in
cadrul sedintelor sale;

j- dispune inlocuirea membirilor cérora le-a incetat
calitatea din organele de conducere, control si
arbitraj la nivel Judetean, cu supleanti. Supleantii
se stabilesc ca inlocuitori intotdeauna in ordinea
descrescatoare a voturilor pentru functia respectiva
obtinute de acestia la ultima Conferinta a Filialei
Judetene;

k. valideaza sau invalideaza, nominal, propunerile
de candidati ale Adunarii Generale ale Filialelor
Locale pentru alegerile locale, conform art. 75-77.
In cazul invalid&rii, se va emite o motivare scrisa ce
va putea fi atacata la Comisia Judeteana de
Arbitraj;

I. Tn cazul suspendarii unui membru USR care face
parte din organele de conducere, arbitraj si control
ale filialei judetene/municipiului Bucuresti, numeste
in persoana supleantului un interimar in locul
membrului suspendat, pe perioada suspendarii;
m. propune Conferintei Filialei Judetene retragerea
sprijinului_pentru ocupantii functiilor in cadrul

14-15 din

f. propune Conferintei Filialei Judetene candidatji
organizatiei pentru functii in cadrul administratiei
publice centrale si judetene, respectiv candidati
pentru functii in cadrul administratiei publice la
nivelul municipiului Bucuresti, dupa caz, si
candidati pentru funciii in cadrul administratiei
publice locale in circumscriptile unde nu exista
filiale locale;

g. aproba bugetul propriu de venituri si cheltuieli al
Filialei ~ Judetene/Municipiului  Bucuresti  si
hotaraste asupra executiei acestuia;
h. dispune sanctiuni conform art.
prezentul statut;

i. gestioneaza resursele financiare si materiale ale
filialei judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti
prin angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor, prin semnatura presedintelui sau a
responsabilului financiar in baza deciziei luata in
cadrul sedintelor sale, in conformitate cu
regulamentele si procedurile interne;

j- dispune inlocuirea membirilor carora le-a incetat
calitatea pe orice cale din organele de conducere,
arbitraj si control, cu supleanti, in termen de
maxim 15 zile de la data incetarii mandatului.
Supleantii se stabilesc ca inlocuitori intotdeauna in
ordinea descrescatoare a voturilor pentru functia
respectiva obtinute de acestia la ultima Conferinta
Judeteana sau Municipala, dupa caz. inlocuirea
Presedintelui se va face cu Vicepresedintele
care a luat cel mai mare numar de voturi,
convocandu-se in cel mult 60 de zile Conferinta
Judeteana extraordinara in vederea alegerii
noului Presedinte;

k. valideaza sau invalideaza, nominal, propunerile
de candidati ale Adunarii Generale ale Filialelor
Locale pentru alegerile locale, conform art. 75-77.
In cazul invalid&rii, se va emite o motivare scrisa ce
va putea fi atacata la Comisia Judeteana de
Arbitraj;

14-15 din

f. propune Conferintei Filialei Judetene candidatji
organizatiei pentru functii in cadrul administratiei
publice centrale si judetene, respectiv candidati
pentru functii in cadrul administratiei publice la
nivelul municipiului  Bucuresti, dupa caz, si
candidati pentru functii in cadrul administratjei
publice locale in circumscriptiile unde nu exista
filiale locale;

g. aproba bugetul propriu de venituri si cheltuieli al
Filialei ~ Judetene/Municipiului  Bucuresti  si
hotaraste asupra executiei acestuia;

h. gestioneaza resursele financiare si materiale ale
filialei judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti
prin angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor , prin semnatura presedintelui sau a
responsabilului financiar in baza deciziei luata in
cadrul sedintelor sale;

i. dispune Tnlocuirea membrilor carora le-a incetat
calitatea din organele de conducere, control si
arbitraj la nivel Judetean, cu supleanti. Supleantii
se stabilesc ca inlocuitori intotdeauna in ordinea
descrescatoare a voturilor pentru functia respectiva
obtinute de acestia la ultima Conferinta a Filialei
Judetene;

j- valideaza sau invalideaza, nominal, propunerile
de candidati ale Adunarii Generale ale Filialelor
Locale pentru alegerile locale, conform art. 75-77.
n cazul invalidarii, se va emite o motivare scrisa ce
va putea fi atacata la Comisia Judeteana de
Arbitraj;

k. in cazul suspendarii unui membru USR care face
parte din organele de conducere, arbitraj si control
ale filialei judetene/municipiului Bucuresti, numeste
in persoana supleantului un interimar in locul
membrului suspendat, pe perioada suspendarii;

|. propune Conferintei Filialei Judetene retragerea
sprijinului_pentru ocupantii functiilor in cadrul
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administratiei publice judetene si la nivelul
municipiului Bucuresti, dupa caz;
n. orice alte atributii date de prezentul statut in

sarcina sa.

I. Tn cazul suspendarii unui membru USR care face
parte din organele de conducere, arbitraj si control
ale filialei judetene/municipiului Bucuresti, numeste
in persoana supleantului un interimar in locul
membrului suspendat, pe perioada suspendarii;
m. propune Conferintei Filialei Judetene retragerea
sprijinului  pentru ocupantii funciiilor in cadrul
administratiei publice judetene si la nivelul
municipiului Bucuresti, dupa caz;

n. orice alte atributii date de prezentul statut in
sarcina sa.

administratiei publice judetene si la nivelul
municipiului Bucuresti, dupa caz;
m. orice alte atributii date de prezentul statut in

sarcina sa.

Art. 40. (1) Presedintele Filialei Judetene, este ales
de Conferinta Filialei Judetene, pentru un mandat
de cel mult 4 ani. Presedintele Filialei Municipiului
Bucuresti, este ales de toti membrii filialelor locale
din filiala municipiului Bucuresti .Functia de
Presedinte al Filialei Judetene/Municipiului
Bucuresti poate fi detinuta de aceeasi persoana pe
o perioada de maxim 10 ani, la calculul acestui
termen ludndu-se 1in considerare atat anii
consecutivi cat si cei neconsecutivi in care a
detinut functia.

(2) Presedintele Filialei este membru de drept al
Biroului Filialei Judetene, respectiv a Municipiului
Bucuresti.

(4) Presedintele Filialei Judetene/Municipiului
Bucuresti va propune, in 3 luni de la preluarea
mandatului sau, un program de activitate, si va
prezenta un raport bianual catre Biroul
Judetean/Municipal.

Art. 40. (1) Presedintele Filialei Judetene, este ales
de Conferinta Filialei Judetene, pentru un mandat
de cel mult 4 ani. Presedintele Filialei Municipiului
Bucuresti, este ales de toti membrii filialelor locale
din filiala municipiului Bucuresti .Functia de
Presedinte al Filialei Judetene/Municipiului
Bucuresti poate fi detinuta de aceeasi persoana pe
0 perioada de maxim 10 ani, la calculul acestui
termen Iludndu-se 1in considerare atat anii

consecutivi cat si cei neconsecutivi in care a
detinut functia.

(2) Presedintele Filialei este membru de drept al
Biroului Filialei Judetene, respectiv a Municipiului
Bucuresti.

Art. 41. Presedintele Filialei Judetene, respectiv al
Municipiului Bucuresti, are urmatoarele atributji:

a. coordoneaza activitatea Biroului Filialei
Judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti;

b. convoaca si conduce sedintele Biroului Filialei
Filialei Judetene, respectiv. a Municipiului
Bucuresti;

c. reprezinta filiala n relatiile cu autoritatile publice
si cu tertii.

(2) Presedintele Filialei este membru de drept al
Biroului Filialei Judetene, respectiv a Municipiului
Bucuresti.

(3) Presedintele Filialei Judetene/Municipiului
Bucuresti va propune, in 3 luni de la preluarea
mandatului sau, un program de activitate, si va
prezenta un raport bianual catre Biroul
Judetean/Municipal.

Art. 41. Presedintele Filialei Judetene, respectiv al
Municipiului Bucuresti, are urmatoarele atributii:

b. coordoneaza activitatea Biroului Filialei

Judeiene, respectiv a Municipiului Bucuresti si
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d. prin semnatura sa (sau a responsabilului

c. convoaca si conduce sedintele Biroului Filialei

financiar, daca Biroul decide astfel) are loc | Filialei Judetene, respectiv. a Municipiului
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata | Bucuresti;
cheltuielilor d. reprezinta filiala in relatiile cu autoritatile publice
si cu tertii.
e. prin semnatura sa (sau a responsabilului
financiar, daca Biroul decide astfel) are loc
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor.
Art. 42. (1) Filiala Judeteana, respectiv a Art. 42. (1) Filiala Judeteana, respectiv a

Municipiului Bucuresti, are un numar de 1 — 8
vicepresedinti, cifra exacta fiind stabilita de
Conferinta  Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti.

(2) Vicepresedintii Filialei Judetene, respectiv
a Municipiului Bucuresti, sunt alesi de Conferinta
Filialei Judetene, respectiv. a Municipiului
Bucuresti, pentru un mandat de cel mult 4 ani.

27) Biroul Filialei Municipiului Bucuresti este format
din Presedintele Filialei Municipiului Bucuresti,
minim 6 membri alesi prin vot secret de catre toti
membrii filialelor locale de pe raza Municipiului
Bucuresti si din presedintii filialelor locale de pe
raza Municipiului Bucuresti.

(3) Functia de Vicepresedinte poate fi detinuta
de aceeasi pesoana pe o perioada de maxim 10
ani, la calculul acestui termen luandu-se in
considerare atat anii consecutivi cat si cei
neconsecutivi in care a detinut functia.

(4) Vicepresedintii Filialei Judetene, respectiv
ai Municipiului Bucuresti, sunt membri de drept ai
Biroului Filialei Judetene, respectiv al Municipiului
Bucuresti.

Municipiului Bucuresti, are un numar de 1 — 8
vicepresedinti, cifra exacta fiind stabilita de
Conferinta  Filialei Judetene, respectiv a

Municipiului Bucuresti.

(27) Biroul Filialei Municipiului Bucuresti este format
din Presedintele Filialei Municipiului Bucuresti,
minim 6 membri alesi prin vot secret de catre toti
membrii filialelor locale de pe raza Municipiului
Bucuresti si din presedintii filialelor locale de pe
raza Municipiului Bucuresti.

3

(4)
ai Municipiului Bucuresti, sunt membri de drept ai
Biroului Filialei Judetene, respectiv al Municipiului
Bucuresti.

Vicepresedintii Filialei Judetene, respectiv

Art. 43. Vicepresedintii Filialei Judetene, respectiv
ai Municipiului Bucuresti, au urmatoarele atributji:
a. indeplinesc atributii specifice stabilite de
Conferinta  Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti sau de Biroul Filialei
Judetene, respectiv al Municipiului Bucuresti;
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b. pot prelua, prin mandat de la Presedintele
Filialei, oricare dintre atributiile Presedintelui Filialei
stabilite in art. 40.

Art. 44. (1) Comisia Judeteana de Arbitra;,
respectiv a Municipiului Bucuresti, este constituita
din 5 membri alesi de Conferinta Filialei Judetene,
respectiv. a Municipiului Bucuresti, pentru un
mandat de cel mult 4 ani. Functia de Membru al
Comisiei Judetene/Municipiului Bucuresti de
Arbitraj poate fi definuta de aceeasi pesoana pe o
perioada de maxim 10 ani, la calculul acestui
termen luadndu-se 1n considerare atat anii
consecutivi cat si cei neconsecutivi in care a
detinut functia.

(2) Comisia Judeteana de Arbitraj, respectiv a
Municipiului  Bucuregti, se organizeaza gi
functioneaza doar in baza prezentului statut si a
Regulamentului Comisiilor de Arbitraj elaborat de
Comisia Nationala de Arbitraj a USR si aprobat de
Comitetul Politic al partidului.

(3) In cazul sesizarilor ce privesc diferende
intre filialele locale privind deciziile organelor de
conducere sau control ale filialelor locale, si in
cazul sesizarilor cu privire la deciziile organelor de
conducere/control ale Filialei Judetene, Comisia
Judeteana de Arbitraj se va putea pronunta strict
cu privire la respectarea prevederilor prezentului
statut si ale procedurilor USR in emiterea deciziilor
respective.

(4) Lucrarile Comisiei de Locale de Arbitraj
sunt valide numai cu un cvorum minim de 3
membri.

(5) Hotararile Comisiei judetene / Municipiului
Bucuresti de Arbitraj pot fi atacate doar la Comisia
Nationala de Arbitraj si doar pentru motive de
nerespectare a normelor imperative de procedura
ale Regulamentului Comisiilor de Arbitraj.

Art. 44. (1) Comisia Judeteana de Arbitraj,
respectiv a Municipiului Bucuresti, este constituita
din 5 membri alesi de Conferinta Filialei Judetene,
respectiv. a Municipiului Bucuresti, pentru un
mandat de cel mult 4 ani. Cel putin unul din
membri comisiei va trebui sa aiba studii
juridice. Functia de Membru al Comisiei
Judetene/Municipiului Bucuresti de Arbitraj poate fi
detinutd de aceeasi persoana pe o perioada de
maxim 10 ani, la calculul acestui termen luandu-se
in considerare atat anii consecutivi cat si cei
neconsecutivi in care a detinut functia.

(2) Comisia Judeteana de Arbitraj, respectiv a
Municipiului  Bucuresti, se organizeaza si
functioneaza doar in baza prezentului statut si a
Regulamentului Comisiilor de Arbitraj elaborat de
Comisia Nationala de Arbitraj a USR si aprobat de
Comitetul Politic al partidului.

(3) In cazul sesizarilor ce privesc diferende
intre filialele locale privind deciziile organelor de
conducere sau control ale filialelor locale, si n
cazul sesizarilor cu privire la deciziile organelor de
conducere/control ale Filialei Judetene, Comisia
Judeteana de Arbitraj se va putea pronunta strict
cu privire la respectarea prevederilor prezentului
statut si ale procedurilor USR in emiterea deciziilor
respective.

(4) Lucrarile Comisiei de Locale de Arbitraj
sunt valide numai cu un cvorum minim de 3
membri.

(5) Hotararile Comisiei judetene / Municipiului
Bucuresti de Arbitraj pot fi atacate doar la Comisia
Nationala de Arbitraj si doar pentru motive de
nerespectare a normelor imperative de procedura
ale Regulamentului Comisiilor de Arbitraj.

(2)
Municipiului
functioneaza doar in baza prezentului statut si a
Regulamentului Comisiilor de Arbitraj elaborat de
Comisia Nationala de Arbitraj a USR si aprobat de
Comitetul Politic al partidului.

Comisia Judeteana de Arbitraj, respectiv a
Bucuresti, se organizeaza si

(3) In cazul sesizarilor ce privesc diferende
intre filialele locale privind deciziile organelor de
conducere sau control ale filialelor locale, si in
cazul sesizarilor cu privire la deciziile organelor de
conducere/control ale Filialei Judetene, Comisia
Judeteana de Arbitraj se va putea pronunta strict
cu privire la respectarea prevederilor prezentului
statut si ale procedurilor USR in emiterea deciziilor
respective.

(4) Lucrarile Comisiei de Locale de Arbitraj
sunt valide numai cu un cvorum minim de 3
membri.

(5) Hotaréarile Comisiei judetene / Municipiului
Bucuresti de Arbitraj pot fi atacate doar la Comisia
Nationala de Arbitraj si doar pentru motive de
nerespectare a normelor imperative de procedura
ale Regulamentului Comisiilor de Arbitraj.

Art. 45. Comisia Judeteana de Arbitraj, respectiv a
Municipiului Bucuresti, are urmatoarele atributii:

Art. 45. Comisia Judeteana de Arbitraj, respectiv a
Municipiului Bucuresti, are urmatoarele atributii:
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a. solutioneaza, cu respectarea dreptului de opinie
al tuturor parfilor si a dreptului la aparare,
diferendele intre filiale locale, intre organele de
conducere/arbitraj/control  alefilialelor  locale,
respectiv ale Sectoarelor Municipiului Bucuresti,
intre acestea si organele de conducere/control ale
Filialei Judetene, precum si intre membrii USR si
organele de conducere/control ale Filialei
Judetene. Sesizarile se adreseaza Comisiei Locale
de Arbitraj in termenul de decadere de 30 de zile
de la data diferendului;

b. solutioneaza contestatiile impotriva sanctiunilor
dispuse de Biroul Filialei Judetene/ Municipiului
Bucuresti, conform prevederilor art. 15;

c. Comisia Judeteana de Arbitraj are obligatia ca,
inainte de a proceda la solutionarea unei
contestatii sau a unui diferend, sa propuna partilor
si sa depuna toate eforturile pentru impacarea lor
prin medierea Comisiei de Arbitraj.

a. solutioneaza, cu respectarea dreptului de opinie
al tuturor partilor si a dreptului la aparare,
diferendele intre filiale locale, intre organele de
conducere/arbitraj/control ale filialelor locale,
respectiv ale Sectoarelor Municipiului Bucuresti,
intre acestea si organele de conducere/control ale
Filialei Judetene, precum si intre membrii USR si
organele de conducere/control ale Filialei
Judetene. Sesizarile se adreseaza Comisiei Locale
de Arbitraj in termenul de decadere de 30 de zile
de la data diferendului;

b. solutioneaza contestatiile Tmpotriva sanctiunilor
dispuse de Biroul Filialei Judetene/ Municipiului

Bucureiti, conform prevederilor art. 15,

c. Comisia Judeteana de Arbitraj are obligatia ca,
fnainte de a proceda la solutionarea unei
contestatii sau a unui diferend, sa propuna partilor
si sa depuna toate eforturile pentru impacarea lor
prin medierea Comisiei de Arbitra;.

Art. 46. (1) Comisia de Cenzori a Filialei Judetene,
respectiv a Municipiului Bucuresti, este constituita
din 3 membri si este aleasa de Adunarea Generala
a Filialei Judetene, respectiv a Municipiului
Bucuresti, pentru un mandat de cel mult 4 ani.

(2) Membrii Comisiei de Cenzori a Filialei
Judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti, nu
pot fi membri ai Biroului Filialei Judetene, respectiv
al Municipiului Bucuresti, sau ai Comisiei Judetene
de Arbitraj, respectiv a Municipiului Bucuresti.

Art. 46. (1) Comisia de Cenzori a Filialei Judetene,
respectiv a Municipiului Bucuresti, este constituita
din 3 membri si este aleasa de Adunarea Generala
& Conferinta Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti, pentru un mandat de cel
mult 4 ani.

(2) Membrii Comisiei de Cenzori a Filialei
Judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti, nu
pot fi membri ai Biroului Filialei Judetene, respectiv
al Municipiului Bucuresti, sau ai Comisiei Judetene
de Arbitraj, respectiv a Municipiului Bucuresti.

Membrii Comisiei de Cenzori a Filialei

)
Judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti, nu
pot fi membri ai Biroului Filialei Judetene, respectiv
al Municipiului Bucuresti, sau ai Comisiei Judetene
de Arbitraj, respectiv a Municipiului Bucuresti.

Art. 47. (1) Comisia de Cenzori a Filialei Judetene,
respectiv. a Municipiului Bucuresti, verifica
activitatea financiara a filialei judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti, si gestionarea patrimoniului
acesteia.

(2) Comisia de Cenzori a Filialei Judetene prezinta
rapoartele de activitate Conferintei Filialei
Judetene.

Page 33 of 85



Sectiunea 4.2' Organizarea USRPLUS in
Diaspora

Art. 47" Organele de conducere, arbitraj s
control ale USRPLUS in Diaspora sunt:

a. Conferinta Organizatiei Diaspora;

b. Consiliul de Coordonare a Diasporei;

c. Comisia de Arbitraj Diaspora;

d. Comisia de Cenzori Diaspora;

e. Comisia de Etica si Egalitate de Sanse

Diaspora;
f. Filialele Regionale Diaspora;

Art. 47> (1) Conferinta Organizatiei Diaspora
este formata din toti membrii cu drept de vot ai
Organizatiei Diaspora.

(2) Conferinta Organizatiei Diaspora este
organul de conducere al Organizatiei Diaspora
si este constituita din totalitatea membrilor din
diaspora

(3) Conferinta Organizatiei Diaspora se
convoaca cel putin o data pe an, de catre
Consiliul de Coordonare al Diasporei, o treime
din membrii Organizatiei Diaspora (incluzand
cate o treime din majoritatea filialelor regionale
din Diaspora) sau prin decizia unei treimi din
birourile filialelor regionale din Diaspora.
Organizarea Conferintei se face nu mai tarziu
de 90 de zile de la convocarea acesteia.

(d) Conferinta Organizatiei Diaspora este
valabil desfasurata daca si-au exprimat votul
50% + 1 din totalul membrilor cu drept de vot ai
Organizatiei Diaspora. Daca la prima
convocare nu s-a reusit atingerea cvorumului
de 50% + 1 din totalul membrilor

Conferintei Organizatiei Diaspora, se va efectua
o a doua convocare in termen de

maximum 3 zile. $Sedintele Conferintei
Organizatiei Diaspora sunt valabil desfasurate
indiferent de cvorumul prezent la data celei de-
a doua convocari.
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(e) Conferinta Organizatiei Diaspora se
intruneste online iar votul se desfasoara prin
mijloace electronice.

Art. 47° (1) Conferinta Diaspora are urmatoarele
atributii:

a. Alege prin sistem de vot proportional
membrii Consiliului de Coordonare al Diasporei
(cu exceptia membrilor de drept) si numarul de
membrii din comisii (respectiv Comisia de
Arbitraj, Comisia de Cenzori si Comisia de
Egalitate de Sanse)

b. Alege prin vot proportional candidatii
circumscriptiei Diaspora la alegerile
parlamentare, in concordanta cu dispozitiile
prezentului Statut privind desemnarea
candidatilor.

c. Alege prin sistem de vot proportional
membrii Comisiei de Arbitraj, ai Comisiei de
Cenzori si ai Comisiei de Egalitate de Sanse ale
Organizatiei Diaspora.

d. la act si aproba sau respinge prin vot
rapoartele de activitate ale Consiliului de
Coordonare a Diasporei, Comisiei de Cenzori,
Comisiei de Arbitraj si Comisiei de Egalitate de
Sanse ale Organizatiei Diaspora, cu
periodicitatea stabilita in regulamentele de
functionare ale acestora.

e. Aproba regulamente de functionare specifice
Organizatiei Diaspora

f. Aproba sau respinge strategia Organizatiei
Diaspora propusa de Consiliul de Coordonare
al Organizatiei Diaspora

g. Aproba sau respinge prin votul majoritatii
(50% +1) motiuni initiate de membri.

Art. 47¢(1) Consiliul de Coordonare a Diasporei
(CCD) este format din Presedintii Filialelor
Regionale din Diaspora ca membri de drept si 5
membri alesi pe o perioada de 2 ani de catre
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Conferinta Organizatiei Diaspora. In mod
exceptional, daca numarul de membri al CCD
este par, in cazul prezentei complete si
egalitatii de voturi, voturi presedintelui in
exercitiu este decisiv.

(2) CCD este condus de un Presedinte
desemnat prin rotatie pe o perioada de 6 luni
dintre presedintii filialelor regionale. Ordinea
conducerii prin rotatie se va stabili printr-o
singura tragere la sorti la momentul initial al
constituirii CCD. Filialele noi infiintate vor fi
introduse pe ultimul loc in ordinea conducerii.
Tragerea la sorti nu poate fi refacuta pana nu
este epuizata intreaga rotatie.

(3) CCD se intruneste cel putin lunar prin
convocarea presedintelui in functie sau a unei
treimi din membrii CCD

(4) Sedintele CCD sunt valabil desfasurate cu
un cvorum de 50% + 1 din totalul membrilor sai.
Daca la prima convocare nu s-a reusit atingerea
cvorumului de 50% + 1 din totalul membrilor
CCD, se va efectua o a doua convocare in
termen de maximum 3 zile. Lucrarile CCD sunt
valide indiferent de cvorumul prezent la data
celei de-a doua convocari.

(5) Europarlamentarii, parlamentarii, demnitarii
statului roman la nivel central si local,
persoanele platite de catre birourile acestora,
precum si persoanele platite din fondurile
USRPLUS nu pot avea functii de conducere,
arbitraj sau control in niciun organ de
conducere din CCD, din Birourile filialelor
regionale sau din Birourile Comunitatilor
Locale sau din orice Comisie (de arbitraj, de
cenzori sau de egalitate de sanse) a
Organizatiei Diaspora.

(6) Daca o treime din membri declanseaza
procedura de convocare a Conferintei
Organizatiei Diaspora, CCD este obligat sa
valideze semnaturile de convocare si sa
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comunice tuturor membrilor declansarea
procedurii si numarul de semnaturi validate

in termen de 7 zile;

(7) Daca Conferinta Organizatiei Diaspora este
convocata de o treime din membri, strangerea
semnaturilor are loc pe o perioada de maxim 30
de zile si va fi organizata la data solicitata si cu
ordinea de zi prevazuta de catre membrii;

(8) formuleaza regulamente si proceduri care
nu sunt stipulate in statut si le prezinta spre
aprobare Conferintei Organizatiei Diaspora;

(9) Presedintele Consiliului are drept de
semnatura in numele CCD, convoaca si
modereaza sedintele Consiliului, faciliteaza
comunicarea si colaborarea intre structurile
Organizatiei Diaspora;

Art. 47° CCD are urmatoarele atributii:

a. asigura buna colaborare si schimbul de bune
practici dintre filialele din Diaspora;

b. asigura coordonarea intre filialele regionale
privind urmatoarele teme: alegeri si campanii
externe, comunicare, reprezentare juridica,
politici publice/programe/proiecte, finante;

c. gestioneaza Secretariatul General (SG) al
Diasporei compus din totalitatea angajatilor
permanenti si temporari;

d. propune strategia de termen Ilung a
USRPLUS Diaspora  catre  Conferinta
Organizatiei Diaspora;

e. gestioneaza bugetul aferent CCD sau bugetul
necesar pentru proiectele Organizatiei
Diaspora;

Art. 47° (1) Comisia de Arbitraj Diaspora este
compusa din 9 persoane alese prin sistem de
vot proportional de Conferinta Organizatiei
Diaspora, pentru un mandat de cel mult 2 ani;
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(2) Comisia de Arbitraj Diaspora are toate
atributiile statutare ale Comisiilor Judetene de
Arbitraj din tara;

(3) Comisia de Arbitraj Diaspora numeste cate
un mediator regional pentru fiecare Filiala
Regionala.

Art. 477 (1) Comisia de Cenzori Diaspora este
compusa din 5 membri alesi prin sistem de vot
proportional de catre Conferinta Organizatiei
Diaspora pentru un mandat de cel mult 2 ani;
(2) Comisia de Cenzori Diaspora are atributii
specifice date de statut echivalent cu cel al
Comisiilor Judetene de Cenzori;

(3) Membrii Comisiei de Cenzori Diaspora
participa la adunarile financiare din filiale, iar
Comisia de Cenzori Diaspora verifica periodic
rapoartele de activitate ale filialelor si
grupurilor de lucru tematice;

Art. 47% Comisia pentru Etica si Egalitate de
Sanse Diaspora are rolul de a formula idei si de
a implementa masuri care sa asigure
respectarea codului etic, al principiului
nediscriminarii si incurajarea egalitatii de
sanse in interiorul Organizatiei Diaspora.

Art. 47° (1) Filialele Regionale Diaspora se
constituie pe urmatoarele teritorii compuse din
regiuni sau tari:

a. Marea Britanie;

b. Irlanda;

c. Germania si Austria;

d. Franta, Elvetia, Monaco si Liechtenstein;

e. Benelux: Belgia, Olanda si Luxemburg;

f. Spania, Portugalia, Andorra;

g. Italia, Malta, Vatican si San Marino;

h. Norvegia, Finlanda, Suedia, Danemarca,
Islanda, Letonia, Estonia, Lituania;

i. Republica Moldova;
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j- Europa Centrala si de Est: Grecia, Cipru,
Turcia, Cehia, Ungaria, Polonia, Slovacia,
Bulgaria, Albania, Armenia, Azerbaijan,
Belarus, Bosnia si Hertegovina, Croatia,
Federatia, Rusa, Georgia, Macedonia de Nord,
Muntenegru, Serbia, Slovenia, Ucraina;

k. SUA, Canada, Mexic, America Centrale si
America de Sud;

I. Africa, Asia si Oceania.

(2) De asemenea, o filiala regionala se poate
constitui pe orice arie geografica din Diaspora
daca sunt indeplinite cumulativ urmatoarele
conditii:

a. exista o solicitare a doua treimi dintre
membrii cu drept de vot din aria geografica
respectiva;

b. numarul de voturi obtinut de USRPLUS la
ultimele alegeri in acea arie este cel putin egal
cu media numarului de voturi obtinut de
USRPLUS in ultimele 5 judete cu cele mai
putine voturi din tara;

c. numarul de membri cu drept de vot
depaseste media numarului de membri cu drept
de vot din cele mai mici 5 judete.

Art. 47" (1) Adunarea Generala a Filialei
Regionale este este organul de conducere al
filialei si este constituita din totalitatea
membrilor acesteia;

(2) Adunarea Generala a Filialei Regionale se
intruneste cel putin odata pe an, si se convoaca
prin decizie a Biroului Filialei Regionale, a
Presedintelui Filialei Regionale,

la cererea unei treimi din membrii filialei
regionale sau prin decizie a Biroului National
(3) Adunarea Generala a Filialei Regionale este
valabil desfagurata daca si-au exprimat votul
50% + 1 din totalul membrilor cu drept de vot ai
Filialei Regionalei. Daca la prima convocare nu
s-a reusit atingerea cvorumului de 50% + 1 din
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totalul membrilor Adunarii Generale a Filialei
Regionale, se va efectua o a doua convocare in
termen de maximum 3 zile. Sedintele Adunarii
Generale Filialei Regionale sunt valabil
desfasurate indiferent de cvorumul prezent la
data celei de-a doua convocari.

(4) Adunarea Generala a Filialei Regionale se
intruneste online iar votul se desfasoara

prin mijloace electronice.

Art. 47" Adunarea Generali a Filialei Regionale
are urmatoarele atributii:

a. alege prin sistem de vot proportional pe o
perioada de 2 ani sau revoca Biroul Filialei
Regionale si Presedintele Filialei Regionale.

b. Alege prin sistem de vot proportional pe o
perioada de 2 ani sau revoca Comisia de
Arbitraj a Filialei Regionale si Comisia de
Cenzori a Filialei Regionale

c. in cazul revocarii Biroului Filialei Regionale
sau a Presedintelui Filialei Regionale,
organizeaza noi alegeri in minim 30 de zile si
maxim 60 de zile de la data revocarrii,
pastrandu-se corpul electoral de la data
revocarii. in cazul revocarii prin motiune de
neincredere (cerere de convocare AG), corpul
electoral este cel de la data depunerii
semnaturilor necesare pentru declansarea
motiunii.

d. alege prin sistem de vot proportional si
revoca delegatii filialei regionale la Congresul
USRPLUS.

e. stabileste strategia politica a filialei
regionale, in acord cu strategia politica
nationala si a organizatiei Diaspora

f. analizeaza si hotaraste asupra raportului de
activitate si performanta al Biroului Filialei
Regionale

g. orice alte atributii prevazute de statut pentru
filialele judetene din tara.

Page 40 of 85



h. Aproba sau respinge prin votul majoritatii
(50% +1) motiuni initiate de membri.

Art. 472 (1) Presedintele este ales de catre
Adunarea Generala a Filialei Regionale. Durata
mandatului este de doi ani cu posibilitatea
realegerii pentru inca doua mandate -
consecutive sau nu;

(2) in situatia in care, in urma votului membrilor
USRPLUS, niciun candidat nu a ob{inut
majoritatea voturilor exprimate pentru functia
de presedinte al Filialei Regionale, se
desfasoara un al doilea tur de scrutin pentru
exprimarea optiunii intre candidatii clasati pe
locurile 1 si 2;

(3) In caz de vacantare, se vor organiza alegeri
in termen de 30 de zile, iar interimatul va fi
asigurat de membrul Biroului care a intrunit
cele mai multe voturi la alegerile in care a fost
ales biroul.

Art. 47" Presedintele Filialei Regionale are
urmatoarele atributii:

a. reprezinta Filiala Regionala in Consiliul de
Coordonare a Diasporei (CCD) si ia decizii
conforme cu interesele si hotararile luate in
Adunarea Generala sau in Biroul Filialei
Regionale din care face parte;

b. reprezinta Filiala Regionala in Comitetul
Politic National si in alte structuri ale partidului
ca si in relatiile cu terti;

c. are drept de semnatura privind documentele
financiare impreuna cu responsabilul financiar
al filialei regionale;

d. poate convoca Adunarea Generala a Filialei
Regionale.

Art. 47'%(1) Biroul Filialei Regionale (BFR) este
forul executiv al Filialei Regionale, ales de
Adunarea Generala a membrilor filialei
regionale pentru un mandat de doi ani.

Page 41 of 85



(2) Biroul Filialei Regionale (BFR) este compus
din maxim 21 membri, numarul de membri fiind
stabilit de Adunarea Generala a Filialei
regionale.

(3) BFR este format din Presedintele Filialei
Regionale si de minim 4 membri alesi prin

vot secret de catre toti membirii filialei regionale
(4) Mandatul membrilor Biroului Filialei
Regionale este de 2 ani. Functia de membru al
Biroului Filialei Regionale poate fi detinuta de
aceeasi persoana pe o perioada de

maxim 10 ani, la calculul acestui termen
ludndu-se in considerare atat anii

consecutivi cat si cei neconsecutivi in care a
detinut functia.

(5) Sedintele Biroului Filialei Regionale sunt
convocate de catre Presedintele Filialei
Regionale sau de cel putin o treime din numarul
membrilor Biroului Filialei Regionale.

(6) Sedintele Biroului Filialei Regionale sunt
valabil desfasurate cu un cvorum de 50% +

1 din totalul membrilor

(7) Biroului Filialei Regionale este valabil
desfasurata daca si-au exprimat votul 50% + 1
din totalul membrilor Biroului Filialei
Regionale. Daca la prima convocare nu s-a
reusit atingerea cvorumului de 50% + 1 din
totalul membrilor Biroului Filialei Regionale, se
va efectua o a doua convocare in termen de
maximum 3 zile.

Sedintele Biroului Filialei Regionale sunt
valabil desfasurate indiferent de cvorumul
prezent la data celei de-a doua convocari.

(8) In caz de vacantare a oricirui loc in BFR,
primul supleant de la ultimele alegeri va prelua
de drept functia de membru al biroului. Daca nu
au existat mai multi candidati pentru functia
vacanta sau lista supleantilor a fost epuizata,
se organizeaza alegeri pentru locul vacantat in
maxim 30 de zile.
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Art. 47" Biroul Filialei Regionale are
urmatoarele atributii:

a. Asigura conducerea executiva a filialei
Regionale pana la expirarea mandatului sau
sau pana la revocare

b. Va desemna coordonatori pentru cel putin
urmatoarele roluri: Secretar general,
Comunicare, Strangere de fonduri, Recrutare,
Organizare interna, Trezorerie,

Campanii, Politici publice/Proiecte, Facilitator
Regional.

c. pune in aplicare strategia politica nationala
precum si strategia politica decisa de

Consiliul de Coordonare a Diasporei si de
Adunarea Generala a Filialei Regionale

d. poate convoca Adunarea Generala a Filialei
Regionale si organizeaza desfasurarea
acesteia

e. Daca o treime din membri declanseaza
procedura de convocare a Adunarii Generale

a Filialei Regionale, BFR este obligat sa
valideze semnaturile de convocare si sa
comunice tuturor membrilor declansarea
procedurii si numarul de semnaturi validate

in termen de 7 zile.

f. Daca Adunarea Generala a Filialei Regionale
este convocata de o treime din

membri, Biroul o va organiza la data ceruta si
cu ordinea de zi prevazuta de catre

membrii.

g. aproba bugetul de venituri si cheltuieli al
Filialei Regionale si hotaraste asupra

executiei  acestuia. Filiala gestioneaza
independent 90% bugetul revenit din cotizatii,
donatii si subventii; 10 % din fonduri sunt puse
la dispozitia CCD pentru proiecte si

campanii comune la nivelul organizatiei
diaspora;
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h. gestioneaza resursele financiare si materiale
ale filialei regionale prin angajarea,

lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor ,
prin semnatura presedintelui sau a
responsabilului financiar in baza deciziei luata
in cadrul sedintelor sale;

i. constata in urmatoarea sedinta, dar nu mai
tarziu de 5 zile, inlocuirea de drept a

pozitiilor vacante din organele de conducere,
control si arbitraj la nivelul filialei

regionale, cu supleanti.

j. se intruneste statutar cu participarea a cel
putin 50% +1 din membrii sai, cel putin

lunar.

k. ia masuri de operationalizare si punere in
aplicare a Acordului de performanta stabilit

in AG si monitorizat de Comisia de Cenzori.

I. decide infiintarea Comunitatilor Locale (CL)
pe teritoriul filialei regionale. Constata
desfiintarea comunitatilor locale in cazul
reducerii numarului de membri la mai putin
decat numarul minim necesar de membrii ;

m. poate decide reorganizarea teritoriala a
comunitatilor locale in consultare cu membrii
acestora

n. comunica transparent la fiecare 6 Iluni
membrilor si CCD date despre filiala ce includ
indicatori de performanta (numarul de
membri/situatie cotizatii, proiecte,
actiuni,campanii etc) si prezinta anual un raport
de activitate. De asemenea aceste date

vor trebui puse la dispozitie tuturor membrilor
in format electronic securizat (o solutie
informatica existenta sau noua)

Art. 47'% (1) La nivelul Filialei regionale se
constituie o Comisie de Arbitraj (CrArb);

(2) CrArb este compusa din 5 persoane alese
prin sistem de vot proportional de Adunarea
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Generala a Filialei Regionale, pentru un mandat
de cel mult 2 ani;

(3) CrArb are toate atributiile statutare ale
Comisiilor Locale de Arbitraj din tara.

Art. 47" (1) La nivelul Filialei regionale se
constituie o Comisie de Cenzori;

(2) Comisia de Cenzori a Filialei Regionale este
compusa din 3 membri alesi prin sistem de vot
proportional de catre Adunarea Generala a
Filialei Regionale pentru un mandat de cel mult
2 ani;

(3) Comisia de Cenzori a Filialei Regionale are
atributii specifice date de statut echivalent cu
cel al Comisiilor Locale de Cenzori;

(4) Membrii Comisiei de Cenzori a Filialei
Regionale participa la adunarile financiare din
filiale, iar Comisia de Cenzori a Filialei
Regionale verifica periodic rapoartele de
activitate ale filialelor si grupurilor de lucru
tematice;

Art. 47 (1) Comunitatile Locale ale Filialei
Regionale (CL) sunt organizatiile structurale de
baza pentru organizarea si functionarea
USRPLUS in Diaspora.

(2) CL se organizeaza pe raza unei singure
Filiale Diaspora. Aria teritoriala a unei
comunitati poate cuprinde mai multe unitati
administrativ-teritoriale ale unui stat.

(3) CL cuprinde toti membrii unei filiale
regionale care au domiciliul sau resedinta pe
suprafata geografica atribuita comunitatii.

(4) CL se infiinteaza si functioneaza cu minim 5
membri.

(5) Un membru poate apartine unei singure
comunitati locale.

(6) Aria teritoriala a unei comunitati va fi
modificata prin hotarare a Biroului Filialei
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Regionale in urma consultarii membrilor ariei
teritoriale respective.

(6) Un membru poate solicita motivat sa
activeze in alta comunitate decat cea in care
are domiciliul sau resedinta declarata

Art. 47" (1) Adunarea Generala a Comunitatii
Locale este forul decizional al CL alcatuit din
toti membrii cu drept de vot ai comunitatii.

(2) Adunarea Generala a Comunitatii Locale
este este organul de conducere al comunitatii
locale si este constituita din totalitatea
membrilor acesteia;

(3) Adunarea Generala a Comunitatii Locale se
intruneste cel putin odata pe an, si seconvoaca
prin decizie a Biroului Comunitatii Locale, a
Coordonatorului Comunitatii Locale, la cererea
unei treimi din membrii comunitatii locale sau
prin decizie a Biroului Regional.

(4) Adunarea Generala a Comunitatii Locale
este valabil desfasurata daca si-au exprimat
votul 50% + 1 din totalul membrilor cu drept de
vot ai Comunitatii Locale. Daca la prima
convocare nu s-a reusit atingerea cvorumului
de 50% + 1 din totalul membrilor Adunarii
Generale a Comunitatii Locale, se va efectua o
a doua convocare in termen de maximum 3 zile.
Sedintele Adunarii Generale ale Comunitatii
Locale sunt valabil desfasurate indiferent de
cvorumul prezent la data celei de-a doua
convocari.

(5) Coordonatorul si Biroul sunt alesi pentru un
mandat de 2 ani, prin votul secret al tuturor
membrilor cu drept de vot ai comunitatii in
Adunarea Generala;

(6) in cazul revocarii Biroului Comunitatii
Locale sau a Coordonatorului Comunitatii
Locale, se organizeaza noi alegeri in termen de
30 de zile de la data revocarii, pastrandu-se
corpul electoral de la data revocarii.
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Art. 47 Adunarea Generala a Comunitatii
Locale are urmatoarele atributii:

a. alege prin sistem de vot proportional si
revoca Biroul Comunitatii Locale si
Coordonatorul Comunitatii Locale pe o
perioada de 2 ani.

b. stabileste strategia politica locala, in
conformitate cu caracteristicile si interesele
comunitatilor de romani din tarile/regiunile in
care sunt constituite, in acord cu strategia
politica afilialei Diaspora si cu strategia politica
nationala;

c. dezbate si aproba Acordul de Performanta
propus de Biroul CL in urma alegerilor pentru
conducerea CL.

Art. 47! (1) Biroul Comunitatii Locale este forul
executiv al Comunitatii Locale, ales de
Adunarea Generala a membrilor comunitatii
locale pentru un mandat de doi ani.

(2) Biroul Comunitatii Locale (BCL) este
compus din maxim 9 membri, numarul de
membri fiind stabilit de Adunarea Generala a
membrilor filialei regionale.

(3) BCL este format din Coordonatorul
Comunitatii Locale si de minim 2 membiri alesi
prin sistem de vot proportional, secret de catre
toti membrii comunitatii locale

(3) Mandatul membrilor Biroului Comunitatii
Locale este de 2 ani. Functia de Membru al
Biroului Comunitatii Locale poate fi detinuta de
aceeasi persoana pe o perioada de maxim 10
ani, la calculul acestui termen luandu-se in
considerare atat anii consecutivi cat si cei
neconsecutivi in care a detinut functia.

(4) Sedintele Biroului Comunitatii Locale sunt
convocate de Coordonatorul Comunitatii
Locale sau de cel putin o treime din numarul
membrilor Biroului Comunitatii Locale.
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(5) Sedintele Biroului Comunitatii Locale sunt
valabil desfagurate cu un cvorum de 50%

+ 1 din totalul membrilor

(6) Biroului Comunitatii Locale este valabil
desfasurata daca si-au exprimat votul 50% +

1 din totalul membrilor Biroului Comunitatii
Locale. Daca la prima convocare nu s-a

reusit atingerea cvorumului de 50% + 1 din
totalul membrilor Biroului Comunitatii Locale,
se va efectua o a doua convocare in termen de
maximum 3 zile. Sedintele Biroului Comunitatii
Locale sunt valabil desfasurate indiferent de
cvorumul prezent la data celei de-a doua
convocari.

(7) In caz de vacantare urmatorul clasat in
ultimele alegeri BCL va prelua de drept functia
de membru al biroului (mandatul vacantat).
Daca nu au existat mai multi candidati pentru
functia vacanta sau lista candidatilor a fost
epuizata, alegerile pentru

locul vacantat se organizeaza conform
regulamentului de alegeri BCL.

(8) Daca o treime din membri declanseaza
procedura de convocare a Adunarii Generale a
Comunitatii Locale, BCL este obligat sa
valideze semnaturile de convocare si sa
comunice tuturor membrilor declansarea
procedurii si numarul de semnaturi validate

in termen de 7 zile.

(9) Daca Adunarea Generala a Comunitatii
Locale este convocata de o treime din membiri,
colectarea semnaturilor are loc pe o perioada
de maxim 30 de zile si BCL o va organiza la data
ceruta si cu ordinea de zi prevazuta de catre
membrii.

Art. 47 (1) Biroul Comunitatii Locale are
urmatoarele atributii:
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a. poate convoca Adunarea Generala a
Comunitatii Locale si organizeaza desfasurarea
acesteia;

b. Faciliteazda comunicarea intre membri si
colaborarea acestora;

d. Organizeaza echipe locale de alegeri, actiuni
politice si cercetare;

e. Defineste solutii la problemele locale, le
comunica eficient membrilor si identifica
posibilitati de implementare;

f. Interactioneaza cu membrii, simpatizantii si
alegatorii;

g. Asigura comunicarea cu membrii in vederea
mentinerii platii cotizatiei la zi a acestora;

h. Coopereaza strans cu alte comunitati locale;
i. Realizeaza comunicarea in comunitate a
programului politic si ajuta la transmiterea
mesajelor partidului la nivel local;

j- Identifica alte de surse de finantare;

k. Asigura retentia membirilor;

I. Realizeaza si implementeaza recrutarea pe
baza unei strategii de recrutare elaborate

de catre BFR in consultare cu BCL.

m. Valideaza membrii si transmite raport de
recrutare catre BFR (conform procedurilor

de recrutare prevazute in Statut). BFR
arhiveaza documentatia de recrutare CL si
poate cere detalii, respectiv se poate
autosesiza si solicita argumentat invalidarea
membrilor ce nu sunt compatibili cu Statutul)
(2) Fiecare membru recrutat e prezentat
celorlalti membri CL in cadrul sedintelor
regulate ale BCL. Toti membrii CL si ai filialei au
dreptul de a solicita si primi informatii legate de
identitatea celorlalti membrii din CL-ul din care

fac parte.
(3) Sedintele Biroului CL se organizeaza
saptamanal sau bilunar conform
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regulamentului de desfasurare adoptat Ila
inceputul mandatului.

(4) Sedintele BCL sunt deschise tuturor
membrilor CL care pot participa si propune
puncte pe ordinea de zi a sedintei cu minimum
48 de ore in avans.

Art. 477 Coordonatorul Comunitatii locale are
urmatoarele atributii:

a. reprezinta Comunitatea Locala in relatie cu
tertii;

b. poate convoca Adunarea Generala a
Comunitatii Locale.

c. poate distribui membrilor comunitatii diferite
sarcini si responsabilitati;

d. reprezinta Comunitatea in relatia cu Biroul
Filialei Regionale si participa la sedintele
acestora fara a avea drept de vot.

Sectiunea 4.3. Organizarea USR la nivel
National

Art. 48. Organele de conducere, arbitraj si control
ale USR la nivel national sunt:

Congresul;

Comitetul Politic;

Biroul National;

Presedintele;

Vicepresedintii;

Comisia Nationala de Arbitraj;

g. Comisia Nationala de Cenzori.

"0 Q0T

Art. 49. (1) Congresul este organul suprem de
decizie al USR.

(2) Congresul se intruneste cel putin odata la 4 ani.
(3)Congresul cuprinde delegati ai tuturor filialelor
judetene, aifilialelor locale de la nivelul Municipiului
Bucuresti, membrii in functie ai Comisiei Nationale
de Arbitraj, ai Comisiei Nationale de Cenzori, ai
Biroului National, precum si Presedintele USR.

(4) Congresul se convoaca prin decizie a
Biroului National sau la cererile unei treimi dintre

Art. 49. (1) Congresul este organul suprem de
decizie al USR.

(2) Congresul se intruneste cel putin odata la 4 ani.
(3)Congresul cuprinde delegati ai tuturor filialelor
judetene, ai filialelor locale de la nivelul Municipiului
Bucuresti si Diaspora, membrii in functie ai
Comisiei Nationale de Arbitraj, ai Comisiei
Nationale de Cenzori, ai Biroului National, precum
si Presedintele USR.
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Filialele Judetene exprimate prin decizii ale

Birourilor  Filialelor Judetene, respectiv al
Municipiului Bucuresti.
(5) Numarul reprezentantilor fiecarei filiale

judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti, la
Congres este stabilit conform principiului
respectarii proportionalitatii numarului de voturi
obtinut la ultimele alegeri de fiecare filiala
Judeteana/ Filiala Municipiului Bucuresti, dar
asigurdnd 1n acelasi timp participarea de
reprezentanti din fiecare filiala Judeteana / Filiala
Municipiului Bucuresti.

(4) Congresul se convoaca prin decizie a
Biroului National, sau la
cererile unei treimi dintre Filialele Judetene
exprimate prin decizii ale Birourilor Filialelor
Judetene, respectiv al Municipiului Bucuresti.

Art. 50. Congresul are urmatoarele atributji:

a. alege si revoca, prin vot secret, Biroul National,
Presedintele si Vicepresedinti USR, Comisia
Nationala de Arbitraj si Comisia Nationala de
Cenzori;

b. adopta si modifica statutul USR;

c. adopta si modifica programul politic al USR;

d. stabileste strategia politica la nivel National;
aceasta cuprinde prevederi general-valabile la
nivel national, fara a cuprinde prevederi specifice
unui judet, respectiv. Municipiului Bucuresti,
respectiv unei comune, oras sau municipiu, care
sunt atributul strategiei politice a filialei judetene,
respectiv. a Municipiului Bucuresti, respectiv a
filialei locale;

e. aproba, in baza raportului consultativ al
Comitetului Politic, reorganizarea USR, prin
fuziune prin absorbtie sau contopire cu alte partide
politice, ori prin divizare totala sau partiala;

f. aproba incetarea activitafi si autodizolvarea
USR;

g. primeste rapoartele Comisiei Nationale de
Arbitraj si ale Comisiei Nationale de Cenzori;

Art. 50. Congresul are urmatoarele atributii:
a. alege si revoca, prin vot secret,

Nationala de Arbitraj si Comisia Nationala de
Cenzori;

b. adopta si modifica statutul USR;

c. adopta si modifica programul politic al USR;

d. stabileste strategia politica la nivel National;
aceasta cuprinde prevederi general-valabile la
nivel national, fara a cuprinde prevederi specifice
unui judet, respectiv. Municipiului Bucuresti,
respectiv unei comune, oras sau municipiu, care
sunt atributul strategiei politice a filialei judetene,
respectiv.a Municipiului Bucuresti, respectiv a
filialei locale;

e. aproba, in baza raportului consultativ al
Comitetului Politic, reorganizarea USR, prin
fuziune prin absorbtie sau contopire cu alte partide
politice, ori prin divizare totala sau partiala;

f. aproba incetarea activitatii si autodizolvarea
USR;

g. primeste rapoartele Comisiei Nationale de
Arbitraj si ale Comisiei Nationale de Cenzori;
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h. alege candidatul USR la presedintia Romani ei,
dintre candidatii validati de Comitetul Politic;

i. orice alte atributii date de prezentul statut ori de
lege in sarcina sa.

h. alege candidatul USR la presedintia Romani ei,
dintre candidatii validati de Comitetul Politic;

i. orice alte atributii date de prezentul statut ori de
lege 1n sarcina sa.

Art. 51. (1) Comitetul Politic al USR este structura
colegialda de conducere a partidului care
coordoneaza activitatea politica a partidului intre
Congresele USR.

(2) Comitetul Politic se constituie din membrii
Biroului National, parlamentarii Si
europarlamentarii USR, presedintele USR Tineret,
presedintii filialelor judetene, presedintii filialelor
locale ale sectoarelor Municipiului Bucuresti si
presedintele filialei Diaspora, Liderii de Grup ai
consilierilor locali USR. In cazul cumularii de catre
o persoana de functii de conducere in partid si de
functii alese (ex.: parlamentar si presedinte de
filiala), la sedinta Comitetului Politic va participa si
adjunctul functiei de conducere din partid (ex.:
Vicepresedintele filialei judetene sau alt membru
desemnat al biroului filialei judetene). Invitati fara
drept de vot in sedintele Comitetului Politic vor fi
membrii Comisiei Nationale de Arbitraj si tofi
consilierii locali USR.

(3) Comitetul Politic al USR se intruneste
bianual sau ori de cate ori este necesar la
convocarea Presedintelui USR, a majoritatii din
Biroul National sau a cel putin 1/3 din numarul
membrilor Comitetului Politic. Sedinta Comitetului
Politic se va putea convoca cu cel putin 15 zile
fnainte de data desemnata pentru lucrarile sedintei.
(4) Sedinta Comitetului Politic este valida in
prezenta a 2/3 din numarul membrilor acestuia, si
adoptd hotarari cu votul majoritati membrilor
prezenti.

Art. 51. (1) Comitetul Politic al USR este structura
colegiala de conducere a partidului care
coordoneaza activitatea politica a partidului intre
Congresele USR.

(3)
bianual sau ori de cate ori este necesar la
convocarea Presedintelui USR, a majoritatii din
Biroul National sau a cel putin 1/3 din numarul
membrilor Comitetului Politic. Sedinta Comitetului
Politic se va putea convoca cu cel putin 15 zile
fnainte de data desemnata pentru lucrarile sedintei.

Comitetul Politic al USR se intruneste

(4) Sedinta Comitetului Politic este valida in
prezenta a 2/3 din numarul membrilor acestuia, si
adoptd hotarari cu votul majoritatii membrilor
prezenti.

(4) Sedinta Comitetului Politic este valida in
prezenta a din _numarul membrilor
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acestuia, si adopta hotarari cu votul majoritatii
membrilor prezenti.

Art. 52. Comitetul Politic are urmatoarele atributii:
a. hotaraste asupra activitdfi  membrilor
Guvernului, asupra proiectelor de Program Politic,
a strategiei electorale, asupra asocierii in aliantele
politice sau electorale ori in alte forme de asociere
cu alte partide, in baza protocoalelor de asociere
incheiate in conditiile legii;

b. hotaraste asupra Programului de Guvernare,
Programului Legislativ, structura si reprezentantji
partidului in Guvern;

c. stabileste protocoale de colaborare cu
patronatele, confederatiile sindicale sau alte
structuri ale societatii civile;

d. aproba protocoale de colaborare ale USR pe
plan intern si internafional cu alte partide si
organizatji politice sau apolitice, precum si cu
sindicatele si patronatele;

e. valideaza sau invalideaza, nominal, propunerile
de candidati din partea Biroului National pentru
alegerile europarlamentare;

f. valideaza candidatul din partea partidului pentru
ocuparea functiei de prim — ministru;

g. aproba Regulamentele de organizare si
functionare ale tuturor organismelor si ale
structurilor interne ale partidului, precum si orice
alte Regulamente ale partidului, la propunerea
Biroului National, daca Statutul USR nu prevede
altfel;

h. aproba Regulamentul de organizare a alegerilor
interne pentru toate funcitiile eligibile din partid;

i. aproba Regulamentul de organizare a scrutinului
intern pentru desemnarea candidatului USR pentru
functia de Presedinte al Romaniei;

j. face propuneri de modificare a statutului pe care
le prezinta delegatilor la Congres cu cel putin 30
zile Tnainte de data acestuia;

k. dispune sanctiuni pentru membrii care detin
funcitii in conducere/arbitraj/control la nivel National

Art. 52. Comitetul Politic are urmatoarele atributii:
a. hotaraste

asupra proiectelor de Program Politic,
a strategiei electorale, asupra asocierii in aliantele
politice sau electorale ori in alte forme de asociere
cu alte partide, in baza protocoalelor de asociere
incheiate in conditiile legii;
b. hotaraste asupra Programului de Guvernare,
Programului Legislativ, structura si reprezentantji
partidului in Guvern;
c. stabileste protocoale de colaborare cu
patronatele, confederatiile sindicale sau alte
structuri ale societatii civile;
d. aproba protocoale de colaborare ale USR pe
plan intern si international cu alte partide si
organizatii politice sau apolitice, precum si cu
sindicatele si patronatele;
e. valideaza sau invalideaza, nominal, propunerile
de candidati din partea Biroului National pentru
alegerile europarlamentare;
f. valideaza candidatul din partea partidului pentru
ocuparea funciiei de prim — ministru;
g. aproba Regulamentele de organizare si
functionare ale tuturor organismelor si ale
structurilor interne ale partidului, precum si orice
alte Regulamente ale partidului, la propunerea
Biroului National, daca Statutul USR nu prevede
altfel;
h. aproba Regulamentul de organizare a alegerilor
interne pentru toate funcitiile eligibile din partid;
i. aproba Regulamentul de organizare a scrutinului
intern pentru desemnarea candidatului USR pentru
functia de Presedinte al Romaniei;
j- face propuneri de modificare a statutului pe care
le prezinta delegatilor la Congres cu cel putin 30
zile Tnainte de data acestuia;
k. dispune sanctiuni pentru membrii care detin
functii in conducere/arbitraj/control la nivel National

Art. 52. Comitetul Politic are urmatoarele atributii:
a. hotaraste asupra activitati - membrilor
Guvernului, asupra proiectelor de Program Politic,
a strategiei electorale, asupra asocierii in aliantele
politice sau electorale ori in alte forme de asociere
cu alte partide, Tn baza protocoalelor de asociere
incheiate in conditiile legii;

b. hotaraste asupra Programului de Guvernare,
Programului Legislativ, structura si reprezentantii
partidului in Guvern;

c. stabileste protocoale de colaborare cu
patronatele, confederatiile sindicale sau alte
structuri ale societatii civile;

d. aproba protocoale de colaborare ale USR pe
plan intern si international cu alte partide si
organizatii politice sau apolitice, precum si cu
sindicatele si patronatele;

e. valideaza sau invalideaza, nominal, propunerile
de candidati din partea Biroului National pentru
alegerile europarlamentare;

f. valideaza candidatul din partea partidului pentru
ocuparea funciiei de prim — ministru;

g. aproba Regulamentele de organizare si
functionare ale tuturor organismelor si ale
structurilor interne ale partidului, precum si orice
alte Regulamente ale partidului, la propunerea
Biroului National, daca Statutul USR nu prevede
altfel;

h. aproba Regulamentul de organizare a alegerilor
interne pentru toate functiile eligibile din partid;

i. aproba Regulamentul de organizare a scrutinului
intern pentru desemnarea candidatului USR pentru
functia de Presedinte al Romaniei;

j- face propuneri de modificare a statutului pe care
le prezinta delegatilor la Congres cu cel putin 30
zile Tnainte de data acestuia;
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in partid ori functii politice la nivel National USR
adopta orice decizie asupra unui aspect care ii va
fi delegat expres de catre Biroul National, despre
care Biroul National decide ca este important si nu
il poate decide singur;

I. orice alte atributii date de prezentul statut in
sarcina sa;

m. in cazul suspendarii unui membru USR care
face parte din organele de conducere, arbitraj si
control la nivel National, numeste in persoana
supleantului un interimar in locul membrului
suspendat, pe perioada suspendarii.

in partid ori functii politice la nivel National USR
adopta orice decizie asupra unui aspect care ii va
fi delegat expres de catre Biroul National, despre
care Biroul National decide ca este important si nu
il poate decide singur;

I. orice alte atributii date de prezentul statut in
sarcina sa;

k. orice alte atributii date de prezentul statut in
sarcina sa;

I. n cazul suspendarii unui membru USR care face
parte din organele de conducere, arbitraj si control
la nivel National, numeste in persoana supleantului
un interimar in locul membrului suspendat, pe
perioada suspendarii.

Art. 53. (1) Biroul National este organismul executiv
al USR.

(2) Biroul National este compus din 25 de
membri, din care 24 de membri sunt alesi de
Congresul USR, iar presedintele USR este
membru de drept al Biroului National. Numarul
membrilor Biroului National include Si
Vicepresedintii alesi conform prezentului Statut.
(3) Presedintele si Vicepresedintii sunt memobri
de drept ai Biroului National. Vicepresedinti ai
Biroului National sunt primii candidati, in ordinea
descrescatoare a numarului de voturi obtinute la
Congres.

(4) Mandatul membrilor Biroului National este
de cel mult 4 ani. Functia de Membru al Biroului
National poate fi detinuta de aceeasi pesoana pe o
perioada de maxim 10 ani, la calculul acestui
termen ludndu-se 1in considerare atat anii

Art. 53. (1) Biroul National este organismul executiv
al USR.

(2) Biroul National este compus din 25 de
membri, din care 24 de membri sunt alesi de
Congresul USR, iar presedintele USR este
membru de drept al Biroului National. Numarul
membrilor  Biroului National include i
Vicepresedintii alesi conform prezentului Statut.
(3) Presedintele si Vicepresedintii sunt membri de
drept ai Biroului National.
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consecutivi cat si cei neconsecutivi in care a
detinut functia.

(5) Sedintele Biroului National sunt convocate
de Presedintele USR, de cel putin o treime din
numarul membrilor Biroului National sau de cel
putin jumatate din numarul membrilor Comitetului
Politic.

(57)Alegerile pentru Biroul National vor avea loc pe
principiul proportionalitatii. Candidatii la aceste
foruri pot participa individual (listd cu un singur
candidat) sau colectiv (vot preferential pe liste cu
mai multi candidati). Fiecare candidat se va inscrie
intr-o singura lista, individuald sau colectiva.
Locurile vor fi repartizate proportional listelor, in
functie de numarul de voturi obtinute de fiecare
lista.

(6) Sedintele Biroului National sunt legal
constituite cu un cvorum de 50% plus 1 din totalul
membrilor Biroului National, ori, Tn cazul in care
ordinea de zi con{ine numai subiecte asupra carora
Statutul permite votul prin mijloace electronice,
este valabil constituitd daca si-au exprimat votul
50% plus 1 din totalul membrilor cu Biroului
National. Daca la prima convocare nu s-a reusit
atingerea cvorumului de 50% plus 1 din totalul
membrilor Biroului National, respectiv votul prin
mijloace electronice a 50% plus 1 din totalul
membrilor Biroului National, se va efectua o a doua
convocare Tn termen de maximum 3 zile. Lucrarile
Biroului National sunt valide indiferent de cvorumul
prezent la data celei de-a doua convocari,
respectiv indiferent de procentul de exprimare a
votului prin mijloace electronice.

(5) Sedintele Biroului National sunt convocate
de Presedintele USR, de cel putin o treime din
numarul membrilor Biroului National sau de cel
putin jumatate din numarul membrilor Comitetului
Politic.

5

Candidatii la aceste foruri pot
participa individual (lista cu un singur candidat) sau
colectiv (vot preferential pe liste cu mai multi
candidati). Fiecare candidat se va inscrie intr-o
singura lista, individuala sau colectiva. Locurile vor
fi repartizate proportional listelor, in functie de
numarul de voturi obtinute de fiecare lista.

(6) Sedintele Biroului National sunt legal
constituite cu un cvorum de 50% plus 1 din totalul
membrilor Biroului National, ori, in cazul in care
ordinea de zi contine numai subiecte asupra carora
Statutul permite votul prin mijloace electronice,
este valabil constituitda daca si-au exprimat votul
50% plus 1 din totalul membrilor cu Biroului
National. Daca la prima convocare nu s-a reusit
atingerea cvorumului de 50% plus 1 din totalul
membrilor Biroului National, respectiv votul prin
mijloace electronice a 50% plus 1 din totalul
membrilor Biroului National, se va efectua o a doua
convocare in termen de maximum 3 zile. Lucrarile
Biroului National sunt valide indiferent de cvorumul
prezent la data celei de-a doua convocari,
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respectiv indiferent de procentul de exprimare a
votului prin mijloace electronice.

Art. 54. (1) Biroul National are urmatoarele atributji:
a. conduce USR in intervalul dintre Congrese si ia
toate masurile si deciziile necesare in acest sens
pentru bunul mers al partidului. Daca o anumita
competenta sau atributie din prezentul statut nu
este data in mod expres de Legea nr. 14/2003 sau
statut in competenta altui organ de conducere la
nivel national, se prezuma ca aceasta este a
Biroului Natjonal;

b. convoacd Congresul si
desfasurarea acestuia;

c. aproba sau respinge cererile de inscriere in
USR, in cazurile prevazute de prezentul statut;

d. acorda/ retrage sprijinul politic pentru ca un
membru USR ori 0 persoana sustinuta de USR sa
obtina o functie publica la nivel National, altele
decat cele ce privesc activitatea parlamentara;

e. dispune sanctiuni pentru membrii cu functii de
conducere/arbitraj/control la nivel Judetean in
partid ori functii sau demnitati publice la nivel
Judetean/Municipiului Bucuresti, conform art. 14-
15 din prezentul statut;

f. valideaza sau invalideaza (inclusiv la propunerea
Comisiei de Arbitraj), nominal, propunerile de
candidati pentru alegerile parlamentare, conform
art. 78. Votul de invalidare va fi deschis, fiecare
membru aratandu-si

votul. In aspecte de integritate avizul Comisiei de
Arbitraj va fi unul conform (obligatoriu), iar pe
aspecte politice avizul Comisiei de Integritate va fi
consultativ;

g. valideaza candidatii USR la alegerile pentru
functia de membru in Parlamentul European si
candidatul USR la alegerile prezidentiale in baza
unei consultari publice a membrilor, conform art.
79, si ii propune catre Comitetul Politic;

h. avizeaza consultativ Regulamentul Comisiilor de
Arbitraj;

organizeaza

Art. 54. (1) Biroul National are urmatoarele atribufji:
a. conduce USR in intervalul dintre Congrese si ia
toate masurile si deciziile necesare in acest sens
pentru bunul mers al partidului. Daca o anumita
competentd sau atributie din prezentul statut nu
este data in mod expres de Legea nr. 14/2003 sau
statut in competenta altui organ de conducere la
nivel national, se prezuma ca aceasta este a
Biroului National;

b. convoaca Congresul si
desfasurarea acestuia;

c. aproba sau respinge cererile de inscriere in
USR, in cazurile prevazute de prezentul statut;

d. acorda/ retrage sprijinul politic pentru ca un
membru USR ori 0 persoana sustinuta de USR sa
obtina o functie publica la nivel National, altele
decat cele ce privesc activitatea parlamentara;

e. dispune sanctiuni pentru membrii cu functii de
conducere/arbitraj/control la nivel Judetean in
partid ori functii sau demnitati publice la nivel
Judetean/Municipiului Bucuresti, conform art. 14-
15 din prezentul statut;

f. valideaza sau invalideaza (inclusiv la propunerea
Comisiei Nationale de Arbitraj), nominal,
propunerile de candidati pentru alegerile
parlamentare, conform art. 78. Votul de invalidare
va fi deschis, fiecare membru aratandu-si votul. Tn
aspecte de integritate avizul Comisiei Nationale de
Arbitraj va fi unul conform (obligatoriu), iar pe
aspecte politice avizul Comisiei de Integritate va fi
consultativ;

g. valideaza candidatii USR la alegerile pentru
functia de membru in Parlamentul European si
candidatul USR la alegerile prezidentiale in baza
unei consultari publice a membrilor, conform art.
79, si ii propune catre Comitetul Politic;

h. avizeaza consultativ Regulamentul Comisiilor de
Arbitraj;

organizeaza

Art. 54. (1) Biroul National are urmatoarele atributji:
a. conduce USR in intervalul dintre Congrese si ia
toate masurile si deciziile necesare in acest sens
pentru bunul mers al partidului. Daca o anumita
competentd sau atributie din prezentul statut nu
este data in mod expres de Legea nr. 14/2003 sau
statut in competenta altui organ de conducere la
nivel national, se prezuma ca aceasta este a
Biroului Natjonal;
b.  convoaca

Congresul si  organizeaza

desfasurarea acestuia;

c. aproba sau respinge cererile de inscriere in
USR, in cazurile prevazute de prezentul statut;

d. acorda/ retrage sprijinul politic pentru ca un
membru USR ori o persoana sustinuta de USR sa
obtina o functie publica la nivel National, altele
decat cele ce privesc activitatea parlamentara;

e. valideaza sau invalideaza (inclusiv la
propunerea Comisiei de Arbitraj), nominal,
propunerile de candidati pentru alegerile

parlamentare, conform art. 78. Votul de invalidare
va fi deschis, fiecare membru aratandu-si

votul. in aspecte de integritate avizul Comisiei de
Arbitraj va fi unul conform (obligatoriu), iar pe
aspecte politice avizul Comisiei de Integritate va fi
consultativ;

f. valideaza candidati USR la alegerile pentru
functia de membru in Parlamentul European si
candidatul USR la alegerile prezidentiale in baza
unei consultari publice a membrilor, conform art.
79, si ii propune catre Comitetul Politic;

g. avizeaza consultativ Regulamentul Comisiilor de
Arbitraj;
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i. prin exceptie de la art. 50 lit. b), modifica semnul
permanent, semnul electoral sau sediul central al
USR;

j. adopta Regulamentul privind modalitatile si
procedurile de vot prin mijloace electronice in
cadrul USR;

k. adopta Procedura votului de blam ca sanctiune
disciplinara;

I. gestioneaza resursele financiare si materiale ale
USR prin angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor , prin semnatura presedintelui
sau a responsabilului financiar in baza deciziei
luata in cadrul sedintelor sale;;

m. propune Congresului reorganizarea partidului;
n. stabileste numarul delegatilor fiecarei filiale
judetene la congresul USR, respectiv ai filialelor
locale de la nivelul Municipiului Bucuresti, in baza
urmatorului  principiu:  procentual, conform
numarului de voturi obfinut la ultimele alegeri de
fiecare filiala Judeteana, dar asigurand in acelasi
timp participarea de reprezentanti din fiecare filiala
Judeteana

0. coordoneaza campaniile electorale ale USR
pentru alegerile prezidentiale, parlamentare,
europarlamentare si locale, precum si campania de
informare si promovare a pozitiei USR asupra
referendumurilor;

p. are dreptul de a aplica sanctiunile de la art. 14
fata de orice membru care nu detine funciii de
conducere in USR la nivel central. Pentru aceeasi
fapta/situatie, in cazul aplicarii unor sanctiuni si de
catre filiala locala, se va aplica numai sanctiunea
aplicata de Biroul National;

g. aproba strategia de selectie, pregatire, formare
si promovare a resurselor umane ale partidului;

r. stabileste atributiile executive pe care le poate
delega membrilor sai, inclusiv Vicepresedintilor, Tn
baza propunerilor Presedintelui. Acestia vor
prezenta un raport bianual de activitate;

i. prin exceptie de la art. 50 lit. b), modifica semnul
permanent, semnul electoral sau sediul central al
USR;

j- adopta Regulamentul privind modalitatile si
procedurile de vot prin mijloace electronice in
cadrul USR;

k. adopta Procedura votului de blam ca sanctiune
disciplinara;

|. gestioneaza resursele financiare si materiale ale
USR prin angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor, prin semnatura presedintelui sau
a responsabilului-financiar secretarului general in
baza deciziei luata in cadrul sedintelor sale;

m. propune Congresului reorganizarea partidului;
n. stabileste numarul delegatilor fiecarei filiale
judetene la congresul USR, respectiv ai filialelor
locale de la nivelul Municipiului Bucuresti, in baza
urmatorului  principiu:  procentual, conform
numarului de voturi obtinut la ultimele alegeri de
fiecare filiala Judeteana, dar asigurand in acelasi
timp participarea de reprezentanti din fiecare filiala
Judeteana

0. coordoneaza campaniile electorale ale USR
pentru alegerile prezidentiale, parlamentare,
europarlamentare si locale, precum si campania de
informare si promovare a pozitiei USR asupra
referendumurilor;

p. are dreptul de a aplica sancfiiunile de la art. 14
fata de orice membru care nu detine funciii de
conducere in USR la nivel central. Pentru aceeasi
fapta/situatie, in cazul aplicarii unor sancfiuni si de
catre filiala locala, se va aplica numai sanctiunea
aplicata de Biroul National;

g. aproba strategia de selectie, pregatire, formare
si promovare a resurselor umane ale partidului;

r. stabileste atributiile executive pe care le poate
delega membrilor sai, inclusiv Vicepresedintilor, in
baza propunerilor Presedintelui. Acestia vor
prezenta un raport bianual de activitate;

h. prin exceptie de la art. 50 lit. b), modifica semnul
permanent, semnul electoral sau sediul central al
USR;

i. adopta Regulamentul privind modalitatile si
procedurile de vot prin mijloace electronice in
cadrul USR;

j- gestioneaza resursele financiare si materiale ale
USR prin angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor , prin semnatura presedintelui
sau a responsabilului financiar in baza deciziei
luata in cadrul sedintelor sale;;

k. propune Congresului reorganizarea partidului;
m. stabileste numarul delegatilor fiecarei filiale
judetene la congresul USR, respectiv ai filialelor
locale de la nivelul Municipiului Bucuresti, in baza
urmatorului  principiu:  procentual, conform
numarului de voturi obfinut la ultimele alegeri de
fiecare filiala Judeteana, dar asigurand in acelasi
timp participarea de reprezentanti din fiecare filiala

Judeteana
|. coordoneaza campaniile electorale ale USR
pentru alegerile prezidentiale, parlamentare,

europarlamentare silocale, precum si campania de
informare si promovare a pozitiei USR asupra
referendumurilor;

m. aproba strategia de selectie, pregatire, formare
si promovare a resurselor umane ale partidului;

p. stabileste atributiile executive pe care le poate
delega membrilor sai, inclusiv Vicepresedintilor, Tn
baza propunerilor Presedintelui. Acestia vor
prezenta un raport bianual de activitate;
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s. dispune inlocuirea membrilor carora le-a incetat
calitatea din organele de conducere, control si
arbitraj la nivel central cu supleanti. Supleantji se
stabilesc ca finlocuitori intotdeauna in ordinea
descrescatoare a voturilor pentru functia respectiva
obtinute de acestia la ultimul Congres. Inlocuirea
Presedintelui se va face cu Vicepresedinele care a
luat cel mai mare numar de voturi la ultimul
Congres, declansandu-se imediat procedura de
Congres extraordinar in vederea alegerii noului
Presedinte;

t. solufioneaza contestatile formulate fata de
alegerile membrilor functiilor de
conducere/arbitraj/control ale filialelor locale si
judetene/a Municipiului Bucuresti;

u. poate decide infiintarea de organizatii tematice
la nivel National (ex.: Organizatie de tineret), care
functioneaza fara structuri de conducere si raspund
in fata Biroului National si ale caror sarcini si directii
de activitatea sunt stabilite de Biroul National;

v. orice alte atributii date de prezentul statut in
sarcina sa.

(2) Pentru fundamentarea deciziilor cu impact
pe termen mediu si lung, Biroul National este
obligat sa organizeze consultarea membrilor USR
prin votul consultativ al acestora prin intermediul
unei platforme IT colaborative, cé&nd acesta
indeplineste conditiile statutare.

Biroul National va cere votul consultativ al
membrilor USR si pe un aspect despre care o
treime dintre filialele judetene decid ca este
necesar a fi supus votului consultativ al membrilor
exprimate de un numar minim 500 de membri la
fiecare prag de 20000 de membri din cel putin 10
filiale judetene.

Consultarea membrilor va putea fi initiatéd si prin
decizia in acest sens a Presedintelui USR, precum
si prin cea a Comitetului Politic, toate prevederile
prezentului paragraf fiind aplicabile.

s. dispune inlocuirea membrilor carora le-a incetat
calitatea din organele de conducere, control si
arbitraj la nivel central cu supleanti. Supleantiji se
stabilesc ca inlocuitori intotdeauna in ordinea
descrescatoare a voturilor pentru functia respectiva
obtinute de acestia la ultimul Congres. Inlocuirea
Presedintelui se va face cu Vicepresedinele care a
luat cel mai mare numar de voturi la ultimul
Congres, declansandu-se imediat procedura de
Congres extraordinar in vederea alegerii noului
Presedinte;

t. soluioneaza contestatile formulate faia de
alegerile membrilor funcitiilor de
conducere/arbitraj/control ale filialelor locale si
judetene/a Municipiului Bucuresti;

u. poate decide infiintarea de organizatii tematice
la nivel National (ex.: Organizatie de tineret), care
functioneaza fara structuri de conducere si raspund
in fata Biroului National si ale caror sarcini si directii
de activitatea sunt stabilite de Biroul National;

v. in cazul suspendarii unui membru USR care
face parte din organele de conducere, arbitraj
si control la nivel National, constata in
persoana supleantului un interimar in locul
membrului suspendat, pe perioada
suspendarii.

w orice alte atributii date de prezentul statut in
sarcina sa.

(2) Pentru fundamentarea deciziilor cu impact
pe termen mediu si lung, Biroul National este
obligat sa organizeze consultarea membrilor USR
prin votul consultativ al acestora prin intermediul
unei platforme |IT colaborative, cand acesta
indeplineste conditiile statutare.

Biroul National va cere votul consultativ al
membrilor USR si pe un aspect despre care o
treime dintre filialele judetene decid ca este
necesar a fi supus votului consultativ al membrilor
USR, precum si in cazul solicitarii in acest sens
exprimate de un numar minim 500 de membri la

n. dispune inlocuirea membrilor carora le-a incetat
calitatea din organele de conducere, control si
arbitraj la nivel central cu supleanti. Supleantii se
stabilesc ca Tinlocuitori intotdeauna in ordinea
descrescatoare a voturilor pentru functia respectiva
obtinute de acestia la ultimul Congres. Inlocuirea
Presedintelui se va face cu Vicepresedinele care a
luat cel mai mare numar de voturi la ultimul
Congres, declansandu-se imediat procedura de
Congres extraordinar in vederea alegerii noului
Presedinte;

0. solutioneaza contestatile formulate fata de
alegerile membrilor functiilor de
conducere/arbitraj/control ale filialelor locale si
judetene/a Municipiului Bucuresti;

p. poate decide infiintarea de organizatii tematice
la nivel National (ex.: Organizatie de tineret), care
functioneaza fara structuri de conducere si raspund
in fata Biroului National si ale caror sarcini si directii
de activitatea sunt stabilite de Biroul National;

r. orice alte atributii date de prezentul statut in
sarcina sa.

(2) Pentru fundamentarea deciziilor cu impact
pe termen mediu si lung, Biroul National este
obligat sa organizeze consultarea membrilor USR
prin votul consultativ al acestora prin intermediul
unei platforme IT colaborative, cand acesta
indeplineste conditiile statutare.

Biroul National va cere votul consultativ al
membrilor USR si pe un aspect despre care o
treime dintre filialele judetene decid ca este
necesar a fi supus votului consultativ al membrilor
USR, precum si in cazul solicitarii in acest sens
exprimate de un numar minim 500 de membri la
fiecare prag de 20000 de membri din cel putin 10
filiale judetene.

Consultarea membrilor va putea fi initiata si prin
decizia in acest sens a Presedintelui USR, precum
si prin cea a Comitetului Politic, toate prevederile
prezentului paragraf fiind aplicabile.
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Organul care va genera consultarea va propune i
intentia/subiectul de vot, precum si data votului.
Se poate organiza consultarea interna a membirilor
si cu privire la alegerea candidatilor USR la
europarlamentare, toate prevederile prezentului
paragraf fiind aplicabile.

Intentiile/subiectele de vot trebuie comunicate cu
cel putin 21 (douazecisiunu) zile Thainte, acestea
fiind mentinute in dezbatere publica minim 14 zile
fnainte de data votului.

Timpul de derulare a votului este de 7 zile. Se
interzice ca pe perioada votului sa se faca
cunoscute rezultatele partiale.

Biroul National se va pronunta prin vot deschis
asupra rezultatului consultarii membrilor.

Nu vor putea face obiectul votului consultativ al
membrilor USR aspectele de tin in orice fel de
persoane, sanctiuni, chestiunile legate de
drepturile omului, criterile de aderare, si orice
subiecte care ar putea interfera cu activitatea
Comisiilor de Arbitraj din cadrul USR.

Votul membrilor USR in cadrul consultarii va putea
fi numai de tipul alegere intre doua variante, mutual
exclusive.

Pentru validitatea consultarii membrilor prin votul
exprimat prin platforma IT colaborativa, este
necesar sa isi exprime votul minim 50% plus 1 din
membrii USR.

fiecare prag de 20000 de membri nesuspendati
din cel putin 10 filiale judetene.

Consultarea membrilor va putea fi initiata si prin
decizia in acest sens a Presedintelui USR, precum
si prin cea a Comitetului Politic, toate prevederile
prezentului paragraf fiind aplicabile.

Organul care va genera consultarea va propune gi
intentia/subiectul de vot, precum si data votului.
Se poate organiza consultarea interna a membrilor
si cu privire la alegerea candidatilor USR la
europarlamentare, toate prevederile prezentului
paragraf fiind aplicabile.

Intentiile/subiectele de vot trebuie comunicate cu
cel putin 21 (douazecisiunu) zile Tnainte, acestea
find mentinute in dezbatere publica minim 14 zile
inainte de data votului.

Timpul de derulare a votului este de 7 zile. Se
interzice ca pe perioada votului sa se faca
cunoscute rezultatele partiale.

Biroul National se va pronunta prin vot deschis
asupra rezultatului consultarii membrilor.

Nu vor putea face obiectul votului consultativ al
membrilor USR aspectele de tin in orice fel de
persoane, sanctiuni, chestiunile legate de
drepturile omului, criteriile de aderare, si orice
subiecte care ar putea interfera cu activitatea
Comisiilor de Arbitraj din cadrul USR.

Votul membrilor USR in cadrul consultarii va putea
fi numai de tipul alegere intre doua variante, mutual
exclusive.

Pentru validitatea consultarii membrilor prin votul
exprimat prin platforma IT colaborativa, este
necesar sa isi exprime votul minim 50% plus 1 din
membrii USR.

Organul care va genera consultarea va propune i
intentia/subiectul de vot, precum si data votului.
Se poate organiza consultarea interna a membrilor
si cu privire la alegerea candidatilor USR Ia
europarlamentare, toate prevederile prezentului
paragraf fiind aplicabile.

Intentiile/subiectele de vot trebuie comunicate cu
cel putin 21 (douazecigiunu) zile inainte, acestea
fiind mentinute in dezbatere publica minim 14 zile
fnainte de data votului.

Timpul de derulare a votului este de 7 zile. Se
interzice ca pe perioada votului sa se faca
cunoscute rezultatele partiale.

Biroul National se va pronunta prin vot deschis
asupra rezultatului consultarii membrilor.

Nu vor putea face obiectul votului consultativ al
membrilor USR aspectele de tin in orice fel de
persoane, sanctiuni, chestiunile legate de
drepturile omului, criterile de aderare, si orice
subiecte care ar putea interfera cu activitatea
Comisiilor de Arbitraj din cadrul USR.

Votul membrilor USR in cadrul consultarii va putea
fi numai de tipul alegere intre doua variante, mutual
exclusive.

Pentru validitatea consultarii membrilor prin votul
exprimat prin platforma IT colaborativa, este
necesar sa isi exprime votul minim 50% plus 1 din
membrii USR.

Art. 55. (1) Presedintele USR este ales prin votul
universal, egal, direct, secret si liber exprimat al
membrilor USR, pentru un mandat de 4 ani.

(2) Alegerea Presedintelui USR se face prin
intermediul unei platforme IT colaborative.

Art. 55. (1) Presedintele USR este ales prin votul
universal, egal, direct, secret si liber exprimat al
membrilor USR, pentru un mandat de 4 ani.

(2) Alegerea Presedintelui USR se face prin
intermediul unei platforme IT colaborative.
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(3) Rezultatul votului se supune validarii
Congresului, pe baza raportului realizat de o
comisie electorala desemnatéa de Biroul National.
(4) Comisia Electorala are urmatoarele
atributii:

a) Propune Biroului National spre aprobare
metodologia de desfasurare a campaniei
electorale interne si a votului, cu respectarea unor
cerinte minimale privind: dosarele de candidatura,
termenul pana la care pot fi inscrise candidaturile,
perioada dedicata campaniei, timpul de derulare a
exprimarii optiunii intre candidaturile pentru functia
de Presedinte al USR prin platforma IT
colaborativa si verificarea membrilor cu drept de
vot. In exercitarea acestei atributii, Comisia
Electorala trebuie sa respecte dreptul de informare
al membrilor USR, propunand termene rezonabile,
astfel incat candidati sa-si poata prezenta
programul.

b) Valideaza sau invalideaza candidaturile
pentru functia de Presedinte al USR.

c) Elaboreaza raportul privind procesul
electoral si rezultatul votului, pe care il Thainteaza
spre validare Congresului.

(5) In situatia in care, in urma votului membrilor
USR, niciun candidat nu a obtinut majoritatea
voturilor exprimate pentru functia de Presedinte al
USR, se desfasoara un al doilea tur de scrutin
pentru exprimarea optiunii intre candidatji clasati
pe locurile 1 si 2;

(6) Functia de Presedinte al USR poate fi
detinutd de aceeasi persoana pe o perioada de
maxim 10 ani, la calculul acestui termen luandu-se
in considerare atat anii consecutivi, cat si cei
neconsecutivi in care a definut aceasta functie.

(7) Presedintele USR este membru de drept al
Biroului National.

(8) Presedintele USR propune un program de
activitate in termen de 3 luni de la preluarea

(3) Rezultatul votului se supune validarii
GCongresului Comisiei de Arbitraj, pe baza
raportului realizat de o comisie electorala
desemnatéa de Biroul National.

(4) Comisia Electorala are urmatoarele
atributii:

a) Propune Biroului National spre aprobare
metodologia de desfasurare a campaniei

electorale interne si a votului, cu respectarea unor
cerinte minimale privind: dosarele de candidatura,
termenul pana la care pot fi inscrise candidaturile,
perioada dedicata campaniei, timpul de derulare a
exprimarii optiunii intre candidaturile pentru functia
de Presedinte al USR prin platforma |IT
colaborativa si verificarea membrilor cu drept de
vot. In exercitarea acestei atributi, Comisia
Electorala trebuie sa respecte dreptul de informare
al membrilor USR, propunand termene rezonabile,

astfel incat candidatii sa-si poatda prezenta
programul.

b) Valideaza sau invalideaza candidaturile
pentru functia de Presedinte al USR.

c) Elaboreaza raportul privind procesul

electoral si rezultatul votului, pe care il inainteaza
spre validare Congresului.

(5) in situatia in care, in urma votului membrilor
USR, niciun candidat nu a obtinut majoritatea
voturilor exprimate pentru functia de Presedinte al
USR, se desfasoara un al doilea tur de scrutin
pentru exprimarea optiunii intre candidatii clasatj
pe locurile 1 si 2;

(6) Functia de Presedinte al USR poate fi
detinutd de aceeasi persoana pe o perioada de
maxim 10 ani, la calculul acestui termen luadndu-se
in considerare atat anii consecutivi, cat si cei
neconsecutivi in care a detinut aceasta functie.

(7) Presedintele USR este membru de drept al
Biroului National.

(8) Presedintele USR propune un program de
activitate In termen de 3 luni de la preluarea

(2)

Alegerea Presedintelui USR se face prin
intermediul unei platforme IT colaborative.

(3) Rezultatul votului se supune validarii
Congresului, pe baza raportului realizat de o
comisie electorala desemnata de Biroul National.
4) Comisia Electorala are urmatoarele
atributii:

a) Propune Biroului National spre aprobare
metodologia de desfasurare a campaniei electorale
interne si a votului, cu respectarea unor cerinte
minimale privind: dosarele de candidatura,
termenul pana la care pot fi inscrise candidaturile,
perioada dedicata campaniei, timpul de derulare a
exprimarii optiunii intre candidaturile pentru functia
de Presedinte al USR prin platforma IT
colaborativa si verificarea membrilor cu drept de
vot. In exercitarea acestei atributii, Comisia
Electorala trebuie sa respecte dreptul de informare
al membrilor USR, propunand termene rezonabile,
astfel incat candidatii sa-si poata prezenta
programul.

b) Valideaza sau invalideaza candidaturile
pentru functia de Presedinte al USR.

c) Elaboreaza raportul privind procesul
electoral si rezultatul votului, pe care il ihainteaza
spre validare Congresului.

(5) in situatia in care, in urma votului membrilor
USR, niciun candidat nu a obtinut majoritatea
voturilor exprimate pentru functia de Presedinte al
USR, se desfasoara un al doilea tur de scrutin
pentru exprimarea optiunii intre candidatii clasati
pe locurile 1 si 2;

(6) Functia de Presedinte al USR poate fi
detinuta de aceeasi persoana pe o perioada de
maxim 10 ani, la calculul acestui termen luadndu-se
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mandatului si prezinta rapoarte bianuale Biroului
National.

mandatului si prezinta rapoarte bianuale Biroului
National.

in considerare atat anii consecutivi, cat si cei
neconsecutivi in care a detinut aceasta functie.

(7) Presedintele USR este membru de drept al
Biroului National.

(8) Presedintele USR propune un program de
activitate in termen de 3 luni de la preluarea
mandatului si prezinta rapoarte bianuale Biroului
National.

Art. 56. Presedintele USR are urmatoarele atributii:
a. coordoneaza activitatea Biroului National;

b. convoaca si conduce sedintele Biroului National;
c. reprezinta USR 1n relatiile cu autoritatile publice
si cu tertii;

d. convoaca Congresul USR si propune o ordine
de zi a acesteia;

e. propune Biroului National al USR persoane
pentru functia de Secretar General al partidului.

Art. 57. (1)Secretariatul general al USR formeaza
structura executiva a partidului coordonata de
Presedintele partidului.

(2) Secretariatul General este format din
Secretarul General si echipa coordonata de
acesta.

(3) Secretarul general este membru al USR,
aprobat de catre Biroul National la propunerea
Presedintelui USR; in cazul in care Biroul National
refuza numirea candidatului propus, presedintele
va propune o alta candidatura.

Aprobarea propunerii si demiterea Secretarului
General se va face cu votul majoritatii calificate de
2/3 dintre membrii Biroului National. In cazul in
care la prima sedinta a Biroului National in care se
supune aprobarii persoana propusa ca

Secretar General nu vor fi prezenti 2/3 dintre
membrii Biroului National, la a doua convocare a
sedintei Biroului National in vederea aprobarii
persoanei propuse ca Secretar General
propunerea se va adopta cu votul a 2/3 dintre
membrii Biroului National prezenti la acea sedinta.
Mecanismul de vot descris mai sus va fi valabil
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pentru fiecare propunere de Secretar General.
Daca 5 propuneri consecutive de Secretar General
vor fi respinse de Biroul National, Presedintele si
membrii Biroului National vor purta discutii de
mediere pana la stabilirea unui consens in vederea
aprobarii Secretarului General.

(4) Secretarul General nu va ocupa nicio alta
functie Tn organele de conducere din cadrul USR,
precum nicio alta functie politica aleasa sau
numita. Secretarul General va fi membru al USR.

Art. 58 (1) Secretariatul General are urmatoarele
atributii pe care le exercita prin Secretarul General:
a. coordoneaza activitatea organizatorica la nivel
central, asigura comunicarea interna cu
organizatjile judetene, a municipiului Bucuresti, a
USR Diaspora, precum si cu institufile si
autoritatile publice centrale sau locale si cu alte
partide sau organizatii din tara sau strainatate;

b. coordoneaza activitatea de organizare a
evenimentelor nationale ale partidului;

c. gestioneaza activitatea de resurse umane;

d. conduce serviciile administrative la nivel central
in vederea asigurarii acestora;

€. organizeaza activitatea de pregatire a lucrarilor
si a documentelor necesare desfasurarii
Congresului, Comitetului Politic si Biroului National;
f. in limitele impuse de statut si in subsidiar de
decizia Comitetul Politic si Biroul National,
elaboreaza proiectele de regulamente si norme in
vederea organizarii si functionarii interne;

g. indeplineste orice alte atributii stabilite prin
hotararile Comitetul Politic, Biroului National sau
care reies din prevederile prezentului Statut;

h. face rapoarte curente catre Pregedinte, lunare
catre Biroul National si bianuale catre Comitetul
Politic;

i. propune Biroului Permanent National norme
privind incasarea cotizatiei, acceptarea si primirea
donatjilor in conformitate cu prevederile legale;
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j. administreaza utilizarea resurselor financiare
rezultate din cotizatii, donatii, alocatii bugetare,
dobanzi si altor surse permise de lege;

k. prezinta periodic informari Biroului National si
rapoarte Comitetului Politic, Congresului, inclusiv
cu privire la rezultatele verificarilor efectuate de
Curtea de Conturi;

(2) Seretarul General raspunde direct fatd de
Presedinte si Biroul National.

(3) Secretarul General poate delega oricare
dintre atributiile sale catre personalul
Secretariatului General.

Art. 59. (1) USR are un numar de 7 vicepresedinti.
(2) Vicepresedintii USR sunt alesi de Congres
pentru un mandat de cel mult 4 ani. Functia de
Vicepresedinte a USR poate fi definuta de aceeasi
pesoana pe o perioada de maxim 10 ani, la calculul
acestui termen luandu-se in considerare atat anii
consecutivi cat si cei neconsecutivi in care a
detinut funciia;

(3) Vicepresedintii USR sunt membri de drept
ai Biroului National.

Art. 60. Vicepresedinti USR au urmatoarele
atributji:

f. indeplinesc atributji specifice stabilite de Congres
sau de Biroul National; numerotare gresitéa in Statut
g. pot prelua, prin mandat de la Presedintele,
oricare dintre atributiile Presedintelui stabilite in art.

56.

Art. 61. (1) Comisia Nationala de Arbitraj este
organul de jurisdictie interna, constituit la nivel
national.

(2) Comisia Nationala de Arbitraj este
constituita din 11 membri si este aleasa de
Congres pentru un mandat de cel mult 4 ani. Cel
putin unul din membri va trebui sa aiba studii
juridice. Comisia Nationala de Arbitraj va avea un
presedinte, ales pe mandat de maxim un an, prin
vot secret de catre memobri.

Art. 61. - (1) Comisia Nationala de Arbitraj este
organul de jurisdictie interna, constituit la nivel
national.

(2) Comisia Nationala de Arbitraj este constituita
din 18 membri si este aleasa de Congres pentru un
mandat de cel mult 4 ani. Cel putin 6 dintre
membrii Comisiei trebuie sa aiba studii juridice.
Comisia Nationala de Arbitraj va avea un
presedinte, ales pe mandat de maxim un an, prin
vot secret de catre membri. In"mod obligatoriu,
acesta are studii juridice. Presedintele va

Art. 61. (1) Comisia Nationala de Arbitraj este
organul de jurisdictie interna, constituit la nivel
national.

(2) Comisia Nationala de Arbitraj este constituita
din 11 membri si este aleasa de Congres pentru un
mandat de cel mult SiElll Ce! putin unul din membri
va trebui sa aiba studii juridice. Comisia Nationala
de Arbitraj va avea un presedinte, ales pe mandat
de maxim un an, prin vot secret de catre membri.
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Presedintele va coresponda cu celelalte structuri
de conducere din partid, va convoca plenul si va
propune ordinea de zi a sedintelor.

(3) Comisia Nationala de Arbitraj functioneaza
in baza Regulamentului Comisiilor de Arbitraj.

(4) Comisia Nationala de Arbitraj este legal
intrunita cu un cvorum de 2 memobri din 3, in cazul
completului de fond si cu un cvorum de 3 membri
din 5 in cadrul completului de recurs. Nicio audiere
nu poate avea loc in cazul in care completurile
Comisiei Nationala de Arbitraj nu dispun de
cvorum. Sedintele Comisiei Nationale de arbitraj nu
sunt de regula publice. Cu toate acestea cand cel
putin una dintre partile audiate o cere, Comisia va
organiza o sedinta cu acces liber pentru oricare
dintre membrii de partid interesati. Deliberarile
Comisiei Nationale de Arbitraj nu sunt publice iar
votul este secret.

(5) Prezinta rapoarte de activitate plenului
Congresului.

(6) Comisia Nationala de Arbitraj are obligatia
ca, fnainte de a proceda la solutionarea unei
contestatii sau a unui diferend, sa propuna partilor
si sa depuna toate eforturile pentru impacarea lor
prin medierea Comisiei de Arbitraj.

(7) In cazul sesizarilor ce privesc diferende
intre filialele judetene privind deciziile organelor de
conducere sau control ale filialelor judetene, si in
cazul sesizarilor cu privire la deciziile organelor de
conducere/control nationale ale USR, Comisia
Nationala de Arbitraj se va putea pronunta strict cu
privire la respectarea prevederilor prezentului
statut si ale procedurilor USR in emiterea deciziilor
respective.

coresponda cu celelalte structuri de conducere din
partid, va convoca plenul si va propune ordinea de
zi a sedintelor.

Presedintele va coresponda cu celelalte structuri
de conducere din partid, va convoca plenul si va
propune ordinea de zi a sedintelor.

(3) Comisia Nationala de Arbitraj functioneaza
in baza Regulamentului Comisiilor de Arbitraj.

(4) Comisia Nationala de Arbitraj este legal
intrunita cu un cvorum de 2 membiri din 3, in cazul
completului de fond si cu un cvorum de 3 membri
din 5 in cadrul completului de recurs. Nicio audiere
nu poate avea loc in cazul in care completurile
Comisiei Nationala de Arbitraj nu dispun de
cvorum. Sedintele Comisiei Nationale de arbitraj nu
sunt de regula publice. Cu toate acestea cand cel
putin una dintre partile audiate o cere, Comisia va
organiza o sedinta cu acces liber pentru oricare
dintre membrii de partid interesati. Deliberarile
Comisiei Nationale de Arbitraj nu sunt publice iar
votul este secret.

(5) Prezinta rapoarte de activitate plenului
Congresului.

(6) Comisia Nationala de Arbitraj are obligatia
ca, Tnainte de a proceda la solutionarea unei
contestatii sau a unui diferend, sa propuna partilor
si sa depuna toate eforturile pentru impacarea lor
prin medierea Comisiei de Arbitraj.

(7) In cazul sesizarilor ce privesc diferende
intre filialele judetene privind deciziile organelor de
conducere sau control ale filialelor judetene, si in
cazul sesizarilor cu privire la deciziile organelor de
conducere/control nationale ale USR, Comisia
Nationala de Arbitraj se va putea pronunta strict cu
privire la respectarea prevederilor prezentului
statut si ale procedurilor USR in emiterea deciziilor
respective.

Art. 62. (1) Comisia Nationala de Arbitraj are
urmatoarele atributii:

a. solutioneaza, cu respectarea dreptului de opinie
al tuturor partilor si a dreptului la aparare,
diferendele intre filiale judetene, respectiv a

Art. 62. (1) Comisia Nationala de Arbitraj are
urmatoarele atributii:

a. solutioneaza, cu respectarea dreptului de opinie
al tuturor partilor si a dreptului la aparare,
diferendele Tintre filiale judetene, respectiv a
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Municipiului Bucuresti, intre filiale judetene/a
Municipiului Bucuresti si organismele Nationale de
conducere ale USR, sau intre membrii USR si
organismele nationale de conducere ale USR;

a’. Pentru judecarea spetelor ce vor fi judecate in
fond, in urma decaderii organismelor nationale de
conducere din termenul de emitere a unei decizii,
Comisia Nationala de arbitraj va infiinta in cadrul
sau complete de fond formate din 3 din membrii sai.
Pentru judecarea recursurilor spetelor judecate in
fond de comisiile judetene de arbitraj sau de
completele de fond ale Comisiei Nationale de
Abitraj. Aceasta va infiinta completuri de recurs
formate din 5 membri ai sai, altii decat cei 3 ce au
judecat in completul de fond respectiva speta.

b. solutioneaza, cu respectarea dreptului de opinie
al tuturor partilor si a dreptului la aparare,
contestatiile impotriva sanctiunilor dispuse de
Biroul

National sau Comitetul Politic, conform
prevederilor art. 15;

c. elaboreaza Regulamentul Comisiilor de Arbitraj.
Regulamentul va fi adoptat de Comitetul Politic al
USR, in termen de o luna de la elaborare si numai
dupa ce a primit votul consultativ al Biroului
National;

d. Tnainte de fiecare Congres al partidului
elaboreaza un raport de activitate pe care il face
cunoscut membrilor cu 10 zile Thainte de momentul
fixat pentru alegerea delegatilor la Congres.

e. orice alte atributii date de prezentul statut in
sarcina sa.

Municipiului Bucuresti, intre filiale judetene/a
Municipiului Bucuresti si organismele Nationale de
conducere ale USR, sau intre membrii USR si
organismele nationale de conducere ale USR;

a’. Pentru judecarea spetelor ce vor fi judecate in
fond, in urma decaderii organismelor nationale de
conducere din termenul de emitere a unei decizii,
Comisia Nationala de arbitraj va infiinta in cadrul
sau complete de fond formate din 3 din memobrii sai.
Pentru judecarea recursurilor spetelor judecate in
fond de comisiile judetene de arbitraj sau de
completele de fond ale Comisiei Nationale de
Abitraj. Aceasta va infiinta completuri de recurs
formate din 5 membri ai sai, altii decat cei 3 ce au
judecat in completul de fond respectiva speta.

b. solutioneaza, cu respectarea dreptului de opinie
al tuturor partilor si a dreptului la aparare,
contestatile Tmpotriva sanctiunilor dispuse de
Biroul

National sau Comitetul Politic, conform prevederilor
art. 15;

b’. se pronunta asupra cererilor de stramutare

b. poate emite decizii in dezlegarea unor
chestiuni de drept

b™". poate pronunta RIL atunci cand se
constata o practica neunitara in materie de
aplicare a dispozitiilor statutare USR

c. elaboreaza Regulamentul Comisiilor de Arbitraj.
Regulamentul va fi adoptat de Comitetul Politic al
USR, in termen de o luna de la elaborare si numai
dupa ce a primit votul consultativ al Biroului
National;

d. inainte de fiecare Congres al partidului
elaboreaza un raport de activitate pe care il face
cunoscut membrilor cu 10 zile inainte de data
Congresului

e. orice alte atributii date de prezentul statut in
sarcina sa.
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Art. 63. Comisia Nationala de Cenzori este
constituita din 3 membri si este aleasa de Congres
pentru un mandat de cel mult 4 ani.

Art. 63. Comisia Nationala de Cenzori este
constituita din 3 membri si este aleasa de
Congres pentru un mandat de cel mult

Art. 64. (1) Comisia Nationala de Cenzori exercita
activitatea de control financiar preventiv si audit a
USR si asupra gestionarii patrimoniului acestuia.
(2) inainte de fiecare congres al partidului
Comisia Nationala de Cenzori elaboreaza un raport
de activitate pe care il face cunoscut membrilor cu
10 zile Tnainte de momentul fixat pentru alegerea
delegatilor la Congres.
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Art. 65 Membrii organelor de conducere, arbitraj si
control din cadrul structurilor
locale/judetene/Nationale isi pierd mandatul in
urmatoarele conditii:

a. pierderea calitatii de membru;
b. imposibilitatea indeplinirii
perioada mai mare de 90 de zile;
C. prin revocare de catre organul care i-a
numit/ales.

atributiilor pe o

Sectiunea 4.4. Deciziile si convocarea
organelor de conducere, arbitraj si control ale
USR

Art. 66. (1) Acolo unde nu prevede altfel prezentul
statut, deciziile organelor de conducere, control si
arbitraj se vor lua cu majoritate simpla a membirilor
participanti. Deciziile sunt obligatorii.

(2) Convocarea membrilor USR la intrunirile
organelor de conducere, arbitraj si control ale USR
se realizeaza prin e-mail, fax, sms, sau scrisoare
recomandatd cu confirmare de primire, sau prin
orice alte mijloace de comunicare electronica
convenite de membrii organului respectiv, cu cel
putin 48 de ore Thainte de data intrunirii.

(3) Votul prin mijloace electronice nu este
permis: in cazul alegerilor organelor de control gi
conducere la orice nivel al USR, desemnarii

Art. 66. (1) Acolo unde nu prevede altfel prezentul
statut, deciziile organelor de conducere, control gi
arbitraj se vor lua cu majoritate simpla a membrilor
participanti. Deciziile sunt obligatorii.

(2) Convocarea membrilor USR la intrunirile
organelor de conducere, arbitraj si control ale USR
se realizeaza prin e-mail, fax, sms, sau scrisoare
recomandata cu confirmare de primire, sau prin
orice alte mijloace de comunicare electronica
convenite de membrii organului respectiv, cu cel
putin 48 de ore Tnainte de data intrunirii.

Art. 66. (1) Acolo unde nu prevede altfel prezentul
statut, deciziile organelor de conducere, control si
arbitraj se vor lua cu majoritate simpla a membrilor
participanti. Deciziile sunt obligatorii.

(2) Convocarea membrilor USR la Tntrunirile
organelor de conducere, arbitraj si control ale USR
se realizeaza prin e-mail, fax, sms, sau scrisoare
recomandata cu confirmare de primire, sau prin
orice alte mijloace de comunicare electronica
convenite de membrii organului respectiv, cu cel
putin 48 de ore inainte de data intrunirii.
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candidatilor USR la orice nivel de alegeri,
desemnarea delegatilor la orice nivel, asupra
sanctiunilor, asupra cererilor de admitere in partid,
cu privire la orice aspecte in legatura cu persoane,
in orice alt caz in care legea sau prezentul statut
prevad obligativitatea votului secret.

—

(3) Votul prin mijloace electronice nu este
permis: in cazul alegerilor organelor de control si
conducere la orice nivel al USR, desemnarii
candidatilor USR la orice nivel de alegeri,
desemnarea delegatilor la orice nivel, asupra
sanctiunilor, asupra cererilor de admitere n partid,
cu privire la orice aspecte in legatura cu persoane,
in orice alt caz in care legea sau prezentul statut
prevad obligativitatea votului secret.

Capitolul 5. Proceduri de alegeri pentru
organele de conducere, arbitraj si control ale
Uniunii Salvati Romania

Art. 67. (1) In sensul prezentul capitol, prin functie
de conducere se infelege functia de Presedinte al

Filialei Locale, Judetene sau a Municipiului
Bucuresti, Presedinte USR, Vicepresedinte al
Filialei Locale, Judetene sau a Municipiului

Bucuresti, Vicepresedinte USR, membru al Biroului
Filialei Locale, Judetene sau a Municipiului
Bucuresti sau membru al Biroului National.

(2) Prin functie de arbitraj se in{elege functia de
membru al Comisiei de Arbitraj Locale, Judetene,
a Municipiului Bucuresti sau Nationale.

(3) Prin functie de control se infelege functia de
Cenzor al Filialei Locale, membru al Comisiei de
Cenzori a Filialei Judetene, a Filialei Municipiului
Bucuresti sau al Comisiei Nationale de Cenzori.

Art. 68. (1) Orice membru al filialei locale poate
candida la orice functie de conducere, arbitraj sau
control in cadrul filialei locale.

Art. 68. (1) Orice membru al filialei locale poate
candida la orice functie de conducere, arbitraj sau
control in cadrul filialei locale.
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(2) Un membru nu poate candida insa simultan
la o functie de conducere si una de arbitraj, la o
functie de conducere si una de control sau la o
functie de arbitraj si una de control.

(3) Orice membru poate candida simultan la
oricare dintre functile de Presedinte al Filialei,
Vicepresedinte al Filialei, membru al Biroului
Filialei.

(4) Inainte de desfasurarea votului asupra
componentei nominale a organelor de conducere,
arbitraj si control, Adunarea Generala decide prin
vot numarul de Vicepresedinti ai Filialei si numarul
de membri ai Biroului Filialei.

(5) Alegerea tuturor funciiilor de conducere,
arbitraj si control in cadrul filialei se face prin votul
secret al participantilor la Adunarea Generala a
Filialei Locale.

(6) In situatia in care niciun candidat nu a
obtinut majoritatea voturilor exprimate pentru
functia de Presedinte al Filialei, se desfagoara un
al doilea tur de vot, dintre candidatii clasafi pe
locurile 1 i 2 in primul tur.

(7) Vicepresedintii Filialei sunt alesi dintre
candidatii la aceastd functie, in ordinea
descrescatoare a numarului de voturi obtinute n
Adunarea Generala. Se candideaza simultan
pentru vicepresedinti si membrii Biroului Local.
Vicepresedintii sunt cei care au obtinut cel mai
mare numar de voturi.

(8) Membrii Biroului Filialei sunt Presedintele
ales, Vicepresedintii alesi si persoanele care au
obtinut cele mai multe voturi, Tn ordine
descrescatoare, pentru locurile ramase neocupate
de Presedintele si Vicepresedintii alesi.

(9) Membrii Comisiei Locale de Arbitraj, si
membrii Comisiei Locale de Cenzori, sunt alesi
dintre candidatii la aceste functii, in ordinea
descrescatoare a numarului de voturi obtinute.
(10)  Supleantii acestor funciii sunt candidatii
care nu au obtinut suficiente voturi, iar eventuala

(2) Un membru nu poate candida insa simultan
la o functie de conducere si una de arbitraj, la o
functie de conducere si una de control sau la o
functie de arbitraj si una de control.

(3) Orice membru poate candida simultan la
oricare dintre funciile de Presedinte al Filialei,
Vicepresedinte al Filialei, membru al Biroului
Filialei.

(4) nainte de desfasurarea votului asupra
componentei nominale a organelor de conducere,
arbitraj si control, Adunarea Generala decide prin
vot numarul de Vicepresedinti ai Filialei si numarul
de membri ai Biroului Filialei.

(5) Alegerea tuturor functiilor de conducere,
arbitraj si control in cadrul filialei se face prin votul
secret al participantilor la Adunarea Generala a
Filialei Locale.

(5)' Alegerile pentru Biroul Local vor avea loc
pe principiul proportionalitatii. Candidatii la
aceste foruri pot participa individual (lista cu un
singur candidat) sau colectiv (vot preferential
pe liste cu mai multi candidati). Fiecare
candidat se va inscrie intr-o singura lista,
individuala sau colectiva. Locurile vor fi
repartizate proportional listelor, in functie de
numarul de voturi obtinute de fiecare lista.

(5)? Functiile de Vicepresedinti sunt obtinute de
cei mai bine clasati candidati de pe fiecare lista,
direct proportional cu numarul de voturi
obtinute de respectiva lista.

(6) In situatia in care niciun candidat nu a
obtinut majoritatea voturilor exprimate pentru
functia de Presedinte al Filialei, se desfasoara un
al doilea tur de vot, dintre candidatii clasati pe
locurile 1 si 2 in primul tur.

N | Eiialot losi_di
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lor accedere la posturi in caz de vacanta se face
conform prevederilor prezentului statut.

(7) Membrii Comisiei Locale de Arbitraj, si
membrii Comisiei Locale de Cenzori, sunt alesi
dintre candidatii la aceste funciii, in ordinea
descrescatoare a numarului de voturi obtinute.

(8) Supleantii acestor funciii sunt candidatii
care nu au obftinut suficiente voturi, iar eventuala
lor accedere la posturi in caz de vacania se face
conform prevederilor prezentului statut.

Art. 69. (1) Orice membru al filialei judetene,
respectiv a Municipiului Bucuresti, poate candida la
orice functie de conducere, arbitraj sau control in
cadrul filialei judetene, respectiv a Municipiului
Bucuresti.

(2) Un membru nu poate candida insa simultan
la o functie de conducere si una de arbitraj, la o
functie de conducere si una de control sau la o
functie de arbitraj si una de control.

(3) Orice membru poate candida simultan la
oricare dintre funciile de Presedinte al Filialei,
Vicepresedinte al Filialei, membru al Biroului
Filialei.

(4) Inainte de desfisurarea votului asupra
componentei nominale a organelor de conducere,
arbitraj si control, Conferinta Filialei Judetene,
respectiv a Municipiului Bucuresti decide prin vot
numarul de Vicepresedinti ai Filialei si numarul de
membri ai Biroului Filialei.

(5) Alegerea tuturor funciiilor de conducere,
arbitraj si control in cadrul filialei se face prin votul
secret al participantilor la Conferinta Filialei
Judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti.

(6) In situatia in care niciun candidat nu a
obtinut majoritatea voturilor exprimate pentru

art. 69. (1) Orice membru al filialei judetene,
respectiv a Municipiului Bucuresti, poate candida la
orice functie de conducere, arbitraj sau control in
cadrul filialei judetene, respectiv a Municipiului
Bucuresti.

(2) Un membru nu poate candida insa simultan
la o functie de conducere si una de arbitraj, la o
functie de conducere si una de control sau la o
functie de arbitraj si una de control.

(3) Orice membru poate candida simultan la
oricare dintre funciile de Presedinte al Filialei,
Vicepresedinte al Filialei, membru al Biroului
Filialei.

4
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functia de Presedinte al Filialei, se desfasoara un
al doilea tur de vot, intre candidatiii clasati pe
locurile 1 i 2 in primul tur.

(7) Vicepresedintii Filialei sunt alesi dintre
candidatii la aceastd functie, in ordinea
descrescatoare a numarului de voturi obfinute in
Conferinta Filialei. Se candideaza simultan pentru
vicepresedinti si membrii Biroului Judetean.
Vicepresedintii sunt cei care au obtinut cel mai
mare numar de voturi.

(8) Membrii Biroului Filialei sunt Presedintele
ales, Vicepresedintii alesi si persoanele care au
obtinut cele mai multe voturi, in ordine
descrescatoare, pentru locurile ramase neocupate
de Presedintele si Vicepresedintii alesi.

(9) Membrii Comisiei Judetene de Arbitra;,
respectiv.a Municipiului Bucuresti si membrii
Comisiei Judetene de Cenzori, respectiv a
Municipiului Bucuresti, sunt alesi dintre candidatii
la aceste functiii, in ordinea descrescatoare a
numarului de voturi obtinute.

(10)  Supleantii acestor funciii sunt candidatii
care nu au obtinut suficiente voturi, iar eventuala
lor accedere la posturi in caz de vacanta se face
conform prevederilor prezentului statut.

(5)" Alegerile pentru Biroul Judetean, respectiv
al Municipiului Bucuresti, vor avea loc pe
principiul proportionalitatii. Candidatii la
aceste foruri pot participa individual (lista cu un
singur candidat) sau colectiv (vot preferential
pe liste cu mai multi candidati). Fiecare
candidat se va inscrie intr-o singura lista,
individuala sau colectiva. Locurile vor fi
repartizate proportional listelor, in functie de
numarul de voturi obtinute de fiecare lista.

(5)? Functiile de Vicepresedinti sunt obtinute de
cei mai bine clasati candidati de pe fiecare lista,
direct proportional cu numarul de voturi
obtinute de respectiva lista.

(6) In situatia in care niciun candidat nu a
obtinut majoritatea voturilor exprimate pentru
functia de Presedinte al Filialei, se desfasoara un
al doilea tur de vot, intre candidaiii clasati pe
locurile 1 si 2 In primul tur.

7\ | Eiiale losi_i

(7) Membrii Comisiei Judetene de Arbitraj,
respectiv. a Municipiului Bucuresti si memobrii
Comisiei Judetene de Cenzori, respectiv a
Municipiului Bucuresti, sunt alesi dintre candidatii
la aceste functii, in ordinea descrescatoare a
numarului de voturi obfinute.

(8) Supleantii acestor functii sunt candidatji
care nu au obtinut suficiente voturi, iar eventuala
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lor accedere la posturi in caz de vacania se face

conform irevederilor irezentului statut.

Art. 70. (1) Orice membru al USR poate candida la
orice functie de conducere, arbitraj sau control in
cadrul structurilor nationale ale USR.

(2) Un membru nu poate candida insa simultan
la o functie de conducere si una de arbitraj, la o
functie de conducere si una de control sau la o
functie de arbitraj si una de control.

(3) Orice membru poate candida simultan la
oricare dintre functile de Presedinte USR,
Vicepresedinte USR, membru al Biroului National.
(5) Alegerea tuturor functilor de conducere,
arbitraj si control la nivel National se face prin votul
secret al participantilor la Congres.

(57)Alegerile pentru Biroul National vor avea loc pe
principiul proportionalitati. Candidatii la aceste
foruri pot participa individual (lista cu un singur
candidat) sau colectiv (vot preferential pe liste cu
mai multi candidati). Fiecare candidat se va inscrie
intr-o singura lista, individuala sau colectiva.
Locurile vor fi repartizate proportional listelor, in
functie de numarul de voturi obtinute de fiecare
lista.

(6)  Tn situatia in care niciun candidat nu a
obtinut majoritatea voturilor exprimate pentru
functia de Presedinte USR, se desfasoara un al
doilea tur de vot, intre candidatji clasati pe locurile
1 si 2 in primul tur.

(7) Vicepresedinti USR sunt alesi dintre
candidatii la aceasta funciie, in ordinea
descrescatoare a numarului de voturi obtinute.

(8) Membrii Biroului National sunt Presedintele
ales, Vicepresedintii alesi si persoanele care au
obtinut cele mai multe voturi, Tn ordine
descrescatoare, pentru locurile ramase neocupate
de Presedintele si Vicepresedintii alesi.
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(9) Membrii Comisiei Nationale de Arbitraj si ai
Comisiei Nationale de Cenzori sunt alesi dintre
candidati la aceste functii, in ordinea
descrescatoare a numarului de voturi obfinute.
(10)  Supleantii acestor funciii sunt candidatii
care nu au obtinut suficiente voturi, iar eventuala
lor accedere la posturi in caz de vacanta se face
conform prevederilor prezentului statut.

Art. 71. (1) Constestatile formulate fata de
alegerea membrilor functiilor de
conducere/arbitraj/control ale filialelor locale si
judetene/a Municipiului Bucuresti se formuleaza
catre Biroul National, iar acesta le solutioneaza.
(2) Contestatiile se formuleaza in termen de 15
zile de la data alegerii membrilor functiilor de
conducere/arbitraj/control ale filialelor locale si
judetene/a Municipiului Bucuresti.

Capitolul 6. Incompatibilitati si conflictul de
interese
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Art. 72.(1) Un membru USR nu poate detine
simultan o functie/ functii de conducere si o
functie/funciii de control ori de arbitraj in USR, la
orice nivel.

(2)Un membru nu poate detine simultan o
functie/functii de control si o functie/funciii de
arbitraj in USR, la orice nivel.

(3) Persoanele platite din fonduri ale USR sau din
indemnizatii ori fonduri aflate la dispozitia
parlamentarilor si europarlamentarilor USR,
consilierii ministrilor USR, ai primarilor USR si ai
presedintilor de consilii judetene USR sau alte
personae angajate de acestia, precum si
persoanele angajate la grupurile parlamentare sau
europarlamentare ale USR, sunt incompatibile cu
functia de membru al organelor de conducere,
arbitraj si control ale USR, la orice nivel.

(4)Un membru USR nu poate detine simultan mai
mult de doua functii alese in cadrul partidului, la
orice nivel. Prin functie aleasa in cadrul partidului
nu se intelege calitatea de reprezentant la Congres,
Conferinta Judeteana sau Municipala, Adunarea
Generala a Filialei Locale, Comitetul Politic si/sau
de membru in diverse comitete si comisii tematice.
(5) La data validarii alegerii in functia de membru al
organelor de conducere, arbitraj si control la orice
nivel, membrii care devin incompatibili Tn
conformitate cu dispozitile alin. (3) si (4) sunt
obligati sa iasa din starea de incompatibilitate in
interiorul unui termen de 60 de zile. In situatia
neiesirii din starea incompatibilitate in termenul
mentionat, organul de conducere superior emite fie
o decizie prin care constata incetarea de drept a
functiei din USR, fie o decizie prin care constata
incetarea de drept a functiei sau functiilor alese din
partid inferioare, dupa caz. Orice membru USR
poate sesiza organul competent.

Art. 72. (1) Un membru USRPLUS nu poate detine
simultan o functie/ functii de conducere si o
functie/functii de control ori de arbitraj in USR, la
orice nivel.

(2) Un membru nu poate detine simultan o
functie/functii de control si o functie/functii de
arbitraj In USR, la orice nivel.

(3) Persoanele platite din fonduri ale USR sau din
indemnizatii ori fonduri aflate la dispozitia
parlamentarilor si  europarlamentarilor USR,
consilierii ministrilor USR, ai primarilor USR si ai
presedintilor de consili judetene USR sau alte
personae angajate de acestia, precum si
persoanele angajate la grupurile parlamentare sau
europarlamentare ale USR, sunt incompatibile cu
functia de membru al organelor de conducere,
arbitraj si control ale USR, la orice nivel.

Prin functie aleasa in cadrul
partidului nu se intelege calitatea de delegat la
Congres, reprezentant in Comitetul Politic si/sau
de membru in diverse comitete si comisii tematice.
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(trebuie
clarfificat termenul de 24h pt cazul
incompatibilitatilor privind functiile interne —
dara validarii dar nu mai tarziu de 24h)
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Art. 73. Daca se afla intr-o posibila situatie de
conflict de interese, membrul in cauza poate
formula declaratie de abtinere in cazul respectiv.

Art. 74. Prezentul capitol se aplica si cazurilor in
care un membru s-ar afla in conflict de
interese/incompatibilitate Tn activitatea din partid
conform altor norme legale privind conflictul de
interese sau incompatibilitati.

Art. 74 Prezentul capitol se aplica si cazurilor in
care un membru s-ar afla in conflict de
interese/incompatibilitate in activitatea din partid
conform altor norme legale privind conflictul de
interese sau incompatibilitat. Nu se pot
introduce, prin Regulamente interne de orice
fel, cazuri suplimentare sau specifice de
incompatibilitati sau conflicte de interese, fata
de prevederile prezentului Statut si ale legii.

Capitolul 7. Desemnarea candidatilor in alegeri

Art. 74*
(1) Desemnarea candidatilor pentru functii
publice din partea USR PLUS se va face pe baza
urmatoarelor principii:
- Vot democratic cat mai reprezentativ, cu
implicarea, pe cat posibil, a tuturor
membrilor cu cotizatia platita statutar;
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Art. 75. (1) Orice membru al filialei locale poate
propune USR candidatura sa din partea USR la
alegerile locale la nivelul comunelor, oragelor,
municipiilor sau al sectoarelor Municipiului
Bucuresti.

(2) Adunarea Generala a Filialei Locale
desemneaza, prin vot secret, candidatul pentru
functia de primar. In situatia in care niciun candidat
nu a obtinut majoritatea voturilor, se desfasoara un
al doilea tur de vot, cu alegerea dintre candidatii
clasati pe locurile 1 si 2 in primul tur.

(3) Adunarea Generala a Filialei Locale
desemneaza, prin vot secret, candidatii pentru
functiile de consilieri locali, ordonand candidatii in
ordinea descrescatoare a numarului de voturi
obtinute.

(4) Biroul Filialei Judetene valideazd sau
invalideaza, nominal, candidatul pentru functia de
primar si candidatii pentru functia de consilier local,
in termen de 30 de zile de la primirea propunerilor
din partea oricarei filiale locale din acelasi judet.
Invalidarea se face motivat si in scris.

(5) Dupa validare, Biroul Filialei Judetene
fnainteaza candidaturile Biroului National. Daca
Biroul Filialei Judetene nu se pronuntd asupra
propunerilor filialei locale in termenul prevazut la
alin. (4), acestea se considera validate si sunt
fnaintate Biroului National.

(6) Biroul National admite sau respinge, nominal,
candidaturile propuse de filiala locala care au fost
validate de Biroul Filialei Judetene. Respingerea se
face motivat si in scris.

(7) Daca Biroul Filialei Judetene sau Biroul National
invalideaza / respinge candidatura pentru functia de
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primar si/sau daca lista candidatilor pentru functia
de consilier local raméane incompletda dupa
invalidarea / respingerea mai multor candidaturi,
Adunarea Generala a Filialei Locale poate propune
alti candidati, iar procedura prevazuta la alin. (4) -
(6) este reluata.

(8) Biroul Filialei Judetene si Biroul National pot
invalida / respinge candidaturi motivat si in scris de
un numar indefinit de ori, dar nu pot propune
candidati.

(9) Lista finala a candidatilor USR la alegerile locale
la nivelul comunelor, oragelor, municipiilor si
sectoarelor Municipiului Bucuresti, este Tnaintata
biroului electoral de Presedintele Filialei Judetene,
respectiv a

Municipiului Bucuresti, daca norme cu forta
judidica superioara nu prevad altfel.

(10) In cazul in care intr-o circumscriptie nu exista
filiala locala, atributile din prezentul articol sunt
preluate de catre filiala judeteana si organele ei. In
cazul in care nu exista nici filiala judeteana,
atributiile sunt preluate de Biroul National.

Art. 76. (1) Orice membru al filialei judetene poate
propune USR candidatura sa din partea USR la
alegerile locale la nivelul judetului.

(2) Conferinta Filialei Judetene desemneaza, prin
vot secret, candidatul pentru functia de presedinte
al consiliului judetean si candidatii pentru functia de
consilier judetean, ordonand candidatii in ordinea
descrescatoare a numarului de voturi obtinute. Tn
situatia Tn care niciun candidat la functia de
presedinte al consiliului judetean nu obtine
majoritatea voturilor, se organizeaza un al doilea tur
de scrutin, cu alegerea dintre candidatii clasati pe
locurile 1 si 2 in primul tur.

(3) Biroul National invalideaza, nominal, candidatul
pentru functia de presedinte al consiliului judetean
si candidatii pentru functia de consilier judetean.
Invalidarea se face motivat si in scris.
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(4) Daca Biroul National invalideaza candidatura
pentru functia de presedinte al consiliului judetean
si/sau daca lista candidatilor pentru functia de
consilier judetean raméne incompletd dupa
invalidarea mai multor candidaturi, Conferinta
Filialei Judetene poate propune alti candidati, iar
procedura prevazuta la alin. (3) este reluata.

(5) Biroul National poate invalida candidaturi de un
numar indefinit de ori, dar nu poate propune
candidati.

(6) Lista finala a candidatilor USR la alegerile locale
la nivelul judetelor este inaintata biroului electoral
de Presedintele Filialei Judetene, daca norme cu
forta juridica superioara nu prevad altfel.

(7) In cazul in care intr-o circumscriptie nu exista
filiala judeteana, atributiile din prezentul articol sunt
preluate de Biroul National.

Art. 77. (1) Orice membru al Filialei Municipiului
Bucuresti poate propune USR candidatura sa din
partea USR la alegerile locale pentru funciiile de
Primar General al Municipiului Bucuresti sau
consilier local in Consiliul General al Municipiului
Bucuresti.

(2) Conferinta Filialei Municipiului Bucuregti
desemneaza, prin vot secret, candidatul pentru
functia de Primar General al Municipiului Bucuresti.
In situatia in care niciun candidat nu a obtinut
maijoritatea voturilor, se desfasoara un al doilea tur
de vot, dintre candidatiji clasati plasati pe locurile 1
si 2 in primul tur.

(3) Conferinta Filialei Municipiului Bucuresti
desemneaza, prin vot secret, candidatii pentru
functiile de consilieri locali in Consiliul General al
Municipiului Bucuresti, ordonand candidatii in
ordinea descrescatoare a numarului de voturi
obtinute.

(4) Biroul National valideaza sau invalideaza
candidatul pentru functia de Primar General al
Municipiului Bucuresti. Invalidarea se face motivat
si In scris.
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(5) Biroul National valideaza sau invalideaza,
nominal, candidatii pentru functia de consilier local
in Consiliul General al Municipiului Bucuresti.
Invalidarea se face motivat si in scris.

(6) Tn situatia in care Biroul National a invalidat
candidatul pentru functia de Primar General al
Municipiului Bucuresti sau in care, prin invalidarea
mai multor candidaturi la functia de consilierlocal in
Consiliul General al Municipiului Bucuresti, lista
candidatilor la funciia de consilier local este
incompleta, Conferinfa Filialei  Municipiului
Bucuresti poate propune alt candidat pentru functia
de Primar General si o completare a listei de
consilieri, iar procedura se reia cu alin. (4) si (5).
(7) Biroul National poate invalida candidaturi de un
numar indefinit de ori, dar nu poate propune
candidati.

(8) Lista finala a candidatilor USR la alegerile locale
pentru functile de Primar General al Municipiului
Bucuresti si de consilieri locali in Consiliul General
al Municipiului Bucuresti este fnaintata biroului
electoral de Presedintele Filialei Municipiului
Bucuresti.

Art. 78. (1) Orice membru al filialei judetene,
respectiv a Municipiului Bucuresti poate propune
candidatura sa din partea USR la alegerile
parlamentare pentru un mandat de deputat sau
senator in judet, respectiv in Municipiul Bucuresti.
(2) Conferinta Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti, desemneaza, prin vot secret,
candidatii pentru funciile de deputati si senatori,
ordonand candidatii in ordinea descrescatoare a
numarului de voturi obtinute.

(3) Biroul National valideaza sau invalideaza,
nominal, candidatii pentru functia de deputat sau
senator. Invalidarea se face motivat si in scris.

(4) Tn situatia in care, prin invalidarea de catre
Biroul National a mai multor candidaturi la functia
de deputat sau senator, lista candidatjlor la functia
de deputat sau senator este incompleta, Conferinta
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Filialei Judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti,
poate propune o completare a listei de candidatj, iar
procedura se reia cu alin. (3).

(5) Biroul National poate invalida candidaturi de un
numar indefinit de ori, dar nu poate propune
candidat;.

(6) Lista finala a candidatilor USR la alegerile
parlamentare este Tnaintatd biroului electoral de
Presedintele Filialei Judetene, respectiv a
Municipiului Bucuresti, daca legea nu prevede
altfel.

Art. 79. (1) Orice membru USR poate propune USR
candidatura sa din partea USR la alegerile pentru
functia de membru al Parlamentului European.

(2) Prin exceptie, candidatii USR la alegerile
europarlamentare vor putea fi stabiliti prin
consultarea internd a membrilor USR prin
intermediul unei platforme IT colaborative,
candidatii rezultati supunéndu-se validarii de catre
Biroul National. Prevederile procedurale de la art.
54 al. (2) se aplica astfel incat sa permita
organizarea acestei consultari, cu exceptia celor
care ar fi incompatibile cu natura consultarii
mentionate in prezentul articol. in orice caz, Biroul
National valideaza, prin vot secret, lista candidatilor
USR la alegerile pentru funciile de membri ai
Parlamentului European, ordonand candidatii in
ordinea descrescatoare a numarului de voturi
obtinute.

(3) Lista candidatilor USR la alegerile pentru
functiile de membri ai Parlamentului European este
inaintata biroului electoral de Presedintele USR,
daca legea nu prevede altfel.

Art. 80. (1) Orice membru USR poate propune USR
candidatura sa din partea USR la alegerile
prezidentiale.

(3) Congresul desemneaza, prin vot secret,
candidatul USR la alegerile prezidentiale. In situatia
in care niciun candidat nu a obtinut majoritatea
voturilor, se desfasoara un al doilea tur de vot,
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dintre candidatii clasati pe locurile 1 si 2 in primul
tur.

(4) Candidatura candidatului USR la alegerile
prezidentiale este inaintatd biroului electoral de
Presedintele USR, daca legea nu prevede altfel.

Art. 81. Candidatul care considera ca in mod abuziv
i-a fost invalidata candidatura, in baza motivatiei
scrise de invalidare, poate face contestatie la
Comitetul  Politic  pentru  alegerile locale,
parlamentare si europarlamentare. Acestea vor
decide intr-un termen care sa permita eventuala
candidatura. Decizia Comitetul Politic este
definitiva.

Art. 82 Membrii organelor Nationale de conducere
ale partidului sunt obligati sa depuna Declaratii de
Avere si Declaratii de Interese conform modelului
stabilit de lege pentru aceasta. Declaratiile se vor
publica pe site-ul web USR, cu anonimizarea
informatiilor confidentiale conform uzantelor publice
in  materia declarailor de avere/interese.
Anonimizarea nu va putea privi veniturile si datoriile
membrilor organelor de conducere, sau alte
informatii similare.

Capitolul 8. Administrarea patrimoniului si
sursele de finantare

Art. 83. USR poate detine, in conditiile legii, bunuri
mobile si imobile ce sunt necesare realizarii
activitatii sale politice.

Art. 84. Sursele de finantare ale USR sunt:

a. cotizatjii ale membrilor USR;

b. donatii, legate si alte liberalitatj;

c. venituri din activitati proprii;

d. subventii de la bugetul de stat acordate in
conditiile legii;

e. imprumuturi Tn bani de la persoane fizice si
juridice;

f. alte surse, potrivit legii.

Art. 85. Membrii USR platesc o cotizatie lunara al
carei cuantum este stabilit de Biroul Local, in cadrul
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unor limite minimale si maximale stabilite de Biroul
National. Biroul National poate reduce cuantumul
acesteia chiar sub limite, pentru persoane cu
venituri reduse. Biroul National poate stabili ca un
procent din Tncasarile din cotizatii sa revina Filialei
Judetene din circumscriptia respectiva.

Art.86. (1) Filialele locale si judetene, respectiv
filiala Municipiului Bucuresti, au activitate financiara
proprie si gestioneaza un patrimoniu propriu.

(2) In conditiile respectarii legislatiei aplicabile si a
regulamentelor financiare interne, cel putin 32% din
sursele de finantare prevazute la art. 84 lit.d. sunt
directionate catre filiale locale, de sector, filialele
judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti si
Organizatia Diaspora prin decizie a Biroului
National.,

Capitolul 9. Transparenta

Art. 87. (1) Numele tuturor alesilor USR vor fi facute
publice pe site-ul internet al partidului, impreuna cu
CV-ul detaliat.

(2) Bilantul contabil si precum si raportul comisiei
de cenzori, numele si CV-urile tuturor persoanelor
angajate de partidul USR, angajati la cabinetele
parlamentare si la grupurile parlamentare, sau in
calitate de consilieri ai alesilor USR, vor fi puse la
dispozitia membrilor USR, cu respectarea legislatiei
referitoare la protectia datelor cu caracter personal.
(3) Birourile locale si judetene pot avea, in baza
unei cereri in acest sens, acces la procesele
verbale ale sedintelor Comitetului Politic si Biroului
National, cu exceptia celor declarate confidentiale.
(4) Membrii USR au acces la documentele
contabile USR, la sediul partidului.

Capitolul 10. incetarea activittii

Art. 88. USR isi poate inceta activitatea prin:

d. dizolvare, prin hotarare pronuntata de Curtea
Constitutionala sau de Tribunalul Bucuresti.

e. reorganizare sau autodizolvare, prin hotaréare a
Congresului, conform art. 50 lit. e) respecitiv f).

Capitol 11. Alte organizatii in interiorul USR

Page 83 of 85



Art. 89.(1) In cadrul USR functioneaza organizatia
USR Tineret, din care pot face parte toti memobri
USR cu véarsta pana in 28 de ani.

(2) USR Tineret functioneaza in baza unui
Regulament de organizare si functionare aprobat
de Comitetul Politic.

(8) Presedintele USR Tineret, ales in baza
regulamentului mentionat la alin. 2, este membru
de drept al Comitetului Politic.

Comentariu - Membrii Generatia Plus sunt deja
membri USR cu drepturi depline deci cerinta de
integrare a fost deja indeplinita, singurul criteriu de
accedere in organizatia de tineret fiind cel al
varstei.

anual aprobat de BN

Art. 89

(1) In cadrul USRPLUS functioneaza organizatia
USRPLUS Tineret, din care pot face parte toti
membri USRPLUS cu varsta pana in ﬁ

(2) USR Tineret functioneaza in baza unui
Regulament de organizare si functionare aprobat
de Comitetul Politic.

(3) Presedintele USR Tineret, ales in baza
regulamentului mentionat la alin. 2, este membru
de drept al Comitetului Politic.

Capitolul 12. Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 90. Prezentul statut se completeaza de drept
cu prevederile Legii partidelor politice nr. 14/2003.

Art.91. Cu titlu de dispozitie tranzitorie, birourile
locale, birourile judetene, Biroul National si
Comisiile de Arbitraj raméan in vechea componenta
pina la organizarea de noi alegeri ( fie ca urmare a
finalizarii mandatului, fie anticipat, potrivit
prevederilor statutare).
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Art. 92. Cu titlu de dispozitie tranzitorie, pana la
urmatorul Congres al USR, din componenta
Comitetului Politic vor face parte si Primarii
municipiilor resedinta de judet si Presedintii de
Consilii Judetene din partea USR.

Art. 93. (1) Cu titlu tranzitoriu, persoanele care
devin incompatibile prin aplicarea prevederilor alin.
(3) ale art. 72, sunt obligate sa iasa din starea de
incompatibilitate in cel mult 60 de zile de la
aprobarea definitivd de catre instanta a statutului
USR ce contine noua reglementare a art.72. in
situatia neiesirii din starea incompatibilitate in
termenul mentionat, organul de conducere
superior emite o decizie prin care constata
incetarea de drept a functiei din USR, la data
implinirii termenului respectiv. Orice membru USR
poate sesiza organul competent.

(2) Cu titlu tranzitoriu, persoanele care devin
incompatibile prin aplicarea dispozitiilor alin. (4)
ale art. 72 sunt obligate sa iasa din starea de
incompatibilitate Tn cel mult 60 de zile de la
aprobarea definitiva de catre instanta a Statutului
USR ce contine noua reglementare a art.72. in
situatia neiesirii din starea incompatibilitate in
termenul mentionat, organul de conducere
superior va emite o decizie prin care constata
incetarea de drept a functiei sau functiilor din
partid inferioare, la data implinirii termenului
respectiv. Orice membru USR poate sesiza
organul competent.
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